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ODJELJAK 900.

PRIMJENA KONCEPTUALNOG OKVIRA NA NEOVISNOST/NEZAVISNOST KOD
ANGAZMANA S IZRAZAVANJEM UVJERENJA KOJI NISU ANGAZMANI ZA
PROVODENJE REVIZIJE | UVIDA

Uvod

Opce odredbe

900.1.

900.2.

900.3.

900.4.

Ovaj dio se odnosi na angazmane s izrazavanjem uvjerenja koji nisu angazmani za provodenje
revizije i angazmani uvida. Primjeri takvih angazmana su:

o izrazavanje uvjerenja o glavnim pokazateljima u€inka subjekta;

) izrazavanje uvjerenja da subjekt postupa u skladu sa zakonima, odnosno podzakonskim
aktima;

) izraZzavanje uvjerenja o kriterijima za utvrdivanje uc€inka javnih organa, kao $to je
dobivena vrijednost za ulozena sredstva;

o izrazavanje uvjerenja o ucinkovitosti sistema unutrasnje kontrole subjekta;
o izrazavanje uvjerenja o izjavi subjekta o emisijama staklenickih plinova; i
) revizija odredenih elemenata, konta ili stavki financijskog izvjestaja.

U ovom dijelu, pojam 'profesionalni raunovoda' se odnosi na pojedince profesionalne
racunovode u javnoj praksi i njihova drustva.

MSKK 1. nalaze drustvu da uspostavi politike i postupke koji ¢e mu pruziti razumna uvjerenja
da drustvo, njegovi kadrovi i, kada je primjenjivo, druge strane koje podlijeZu zahtjevima u
pogledu neovisnosti ostaju neovisni gdje god to iziskuju relevantni eti¢ki standardi. U dodatku
tome, MSIU-ovi i MRevS-ovi ureduju odgovornosti partnera i timova na nivou angazmana.
Raspodijela odgovornosti unutar drustva zavisiti ¢e od njegove veli€ine, strukture i organizacije.
Dosta odredbi dijela 4B. ne propisuju konkretne odgovornosti za svakog pojedinca u drustvu u
odnosu na radnje koje se ti€u neovisnosti, ve¢ se umjesto toga sluZe pojmom 'drustvo' u svrhu
lakS8eg pozivanja. Drustva odgovornost za konkretnu radnju povjeravaju konkretnim
pojedincima ili grupi pojedinaca (kao $to je tim za izraZzavanje uvjerenja), u skladu s MSKK 1.
Pored toga, svaki profesionalni raunovoda za sebe i dalje odgovara za poStivanje svih odredbi
koje se odnose na njegove poslove, interese ili odnose.

Neovisnost/nezavisnost je povezana sa osnovnim principima objektivnosti i integriteta i €ine je:

(&) neovisnost misljenja — mentalni sklop koji omogucava izrazavanje zaklju¢aka bez
podlijeganja uticajima koji podrivaju profesionalno rasudivanje, $to osobi daje slobodu
da postupa sa integritetom, objektivno i sluzeéi se profesionalnim skepticizmom;

(b)  neovisnost u nastupu — izbjegavanje €injenica i okolnosti koje su dovoljno znacajne da
bi razumna i informirana treéa strana vjerojatno zaklju€ila da je integritet, objektivnost ili
profesionalni skepticizam drustva ili ¢lana tima za izraZzavanje uvjerenja doveden u
pitanje.

Svako opisivanje osobe ili drustva kao 'neovisnih' u ovom dijelu znad&i da su postupili u skladu
s odredbama ovog dijela.
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900.5.

900.6.

STANDARDA ZA ANGAZMANE S IZRAZAVANJEM UVJERENJA 3000 (IZMIJENJENO IZDANJE)

Kod izvrSavanja angazmana s izrazavanjem uvjerenja, Kodeks drustvima nalaze da postuju
osnovne principe i da budu neovisna. Ovaj dio ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za
primjenu koji pokazuju na koji nacin treba koristiti konceptualni okvir kako bi se oCuvala
neovisnost prilikom provodenja angazmana s izrazavanjem uvjerenja koji nisu angazmani za
provodenije revizije ili uvida. Konceptualni okvir iz odjeljka 120. se na neovisnost odnosi na isti
nacin kako se odnosi na osnovne principe iz odjeljka 110.

Ovaj dio opisuje:

(@ cinjenice i okolnosti, uklju€ujuéi profesionalne poslove, interese i odnose, koje stvaraju
ili bi mogli stvoriti prijetnje po neovisnost/nezavisnost;

(b) radnje, ukljuCuju¢i mjere zastite, koje bi se mogle pokazati primjerenim za rjeSavanje
takvih prijetniji; i

(c) odredene situacije kada prijetnje nije moguce otkloniti ili kada nema mjera zastite koje
bi ih mogle svesti na prihvatljivi nivo.

Opis angazmana s izrazavanjem uvjerenja

900.7.

900.8.

Kod angazmana s izraZzavanjem uvjerenja, drustvo nastoji prikupiti dovoljno odgovarajucih
dokaza kako bi moglo iznijeti zaklju€ak koji je osmiSljen da poveca nivo povjerenja ciljanih
korisnika (pored odgovorne strane) u informacije o predmetu angazmana. MSIU 3000
(izmijenjeno izdanje) opisuje elemente i cilieve angaZmana s izrazavanjem uvjerenja koji se
provode prema tom standardu, dok Okvir za izraZavanje uvjerenja daje op¢i opis angazmana
S izrazavanjem uvjerenja. Angazmani s izraZzavanjem uvjerenja mogu biti angazmani
potvrdivanja ili angazmani s direktnim izvjeStavanjem.

U ovom dijelu, pojam 'angaZzman s izrazavanjem uvjerenja' se odnosi na angazmane s
izrazavanjem uvjerenja koji nisu angazmani za provodenje revizije ili angazmani uvida.

lzvjestaji s ograni¢enim koriStenjem i distribucijom

900.9.

Izvjestaj s izrazavanjem uvjerenja moze podrazumijevati ograni¢eno koriStenje i distribuciju.
Ako podrazumijeva i ako su zadovoljeni uvjeti iz odjeljka 990., onda se zahtjevi u pogledu
neovisnosti u ovom dijelu mogu preinaciti na nacin predviden odjeljkom 990.

Angazmani za provodenje revizije i uvida

900.10.

Standardi neovisnosti/nezavisnosti za angazmane za provodenije revizije i uvida dati su u dijelu
4A. — Neovisnost/nezavisnost kod angazmana za provodenje revizije i uvida. Ako drustvo
izvrS8ava i angazman s izrazavanjem uvjerenja i angazman za provodenje revizije ili uvida za
istog klijenta, na drustvo, drustvo iz mreZe i Clanove tima za reviziju ili uvid i dalje se odnose
zahtjevi iz dijela 4A.
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Zahtjevi i materijali za primjenu

Opc¢e odredbe

Z900.11. Drustvo koje provodi angazman s izrazavanjem uvjerenja mora biti neovisno/nezavisno od
klijenta usluga izrazavanja uvjerenja.

900.11.P1. Za potrebe ovog dijela, klijent usluga izraZzavanja uvjerenja u angazmanima s izrazavanjem
uvjerenja je odgovorna strana a kod angazmana potvrdivanja i strana koja odgovara za
informacije o predmetu angazmana (koja moze biti ista osoba kao i odgovorna strana).

900.11.P2. Strane ukljuéene u angazmane s izrazavanjem uvjerenja mogu imati razli¢ite uloge i uticati na
primjenu odredbi ovog dijela o neovisnosti. Kod veéine angazmana potvrdivanja, odgovorna
strana i strana koja odgovara za informacije o predmetu angazmana je ista osoba. Tu spadaju
i okolnosti kada odgovorna strana ukljuci drugu stranu da izmjeri ili ocijeni predmet angazmana
u odnosu na odredene kriterije (mjeritelja ili procjenitelja) a sama odgovorna strana preuzme
odgovornost i za informacije o predmetu angazmana i za predmet angazmana. Postoji,
medutim, moguc¢nost da odgovorna strana ili strana koju je angazirala imenuju treéu stranu da
izradi informacije o predmetu angazmana zasnovano na tome da ¢e ta strana preuzeti i
odgovornost za informacije o predmetu angazmana. U takvim slu€ajevima, i odgovorna strana
i strana koja odgovara za informacije o predmetu angazmana se za potrebe ovog dijela
smatraju klijentima usluga izraZzavanja uvjerenja.

900.11.P3. Pored odgovorne strane i, kod angazmana potvrdivanja, strane koja odgovara za informacije
o predmetu angazmana, uz angazman se mogu vezivati i tre¢e strane, kao $to je zasebno
angazirana strana ili strana koja djeluje u svojstvu mjeritelja ili procjenitelja a koja nije strana
koja odgovara za informacije o predmetu angaZzmana. U takvim okolnostima, konceptualni
okvir nalaze profesionalnom radunovodi da prepozna i procijeni prijetnje po osnovne principe
nastale uslijed bilo kakvih interesa ili odnosa s takvim stranama, uklju€ujuci to da li postoje
sukobi interesa iz odjeljka 310.

Z900.12. Drustvo je duzno primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznalo, procijenilo
i oslovilo prijetnje po neovisnost/nezavisnost u vezi sa angazmanima s izrazavanjem uvjerenja.
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Vise odgovornih strana i strana koje odgovaraju za informacije o predmetu angaZzmana

900.13.P1. Kod odredenih angazmana s izrazavanjem uvjerenja, bez obzira da li se radi o angazmanima
potvrdivanja ili angazmanima s direktnim izvjeStavanjem, moze se desiti da postoje viSe
odgovornih strana, odnosno, kod angazmana potvrdivanja, viSe strana koje odgovaraju za
informacije o predmetu angazmana. Prilikom utvrdivanja da li je kod takvih angazmana
potrebno primijeniti odredbe ovog dijela na svaku od odgovornih strana ili strana koje
odgovaraju za informacije o predmetu angazmana, drustvo moze uzeti u obzir nekoliko pitanja,
kao Sto je to da li bi interes ili odnos izmedu drustva ili ¢lana tima za izraZzavanje uvjerenja i
odredene odgovorne strane ili strane koja odgovara za informacije o predmetu angazmana
mogao stvoriti prijetnju po neovisnost/nezavisnost koja nije beznalajna i zanemariva u
kontekstu informacija o predmetu angazmana. Kod tog utvrdivanja ¢e uvaziti i faktore poput:

(@) znacajnosti predmeta angazmana ili informacija o predmetu angazZmana za koje
odredena strana odgovara u kontekstu cjelokupnog angazmana s izrazavanjem
uvjerenja,; i

(b)  stupnja javnog interesa u vezi s danim angazmanom.

Ako drustvo utvrdi da je prijetnja nastala uslijed postojanja takvog interesa ili odnosa sa
odredenom stranom beznacajna i zanemariva, ne mora obavezno primijeniti odredbe ovog
odjeljka na tu stranu.

Drustva iz mreze

Z7900.14. Kada drustvo zna iliima razloga da vjeruje da interesi i odnosi drustva iz mreze stvaraju prijetnju
po neovisnosti drustva, ono ée procijeniti i osloviti takvu prijetnju.

900.14.P1. Vise informacija o drustvima iz mreze dostupne su u to€kama od 400.50.P1. do 400.54.P1.

Povezani subjekti

Z7900.15. Kada je timu za izraZavanje uvjerenja poznato ili ima razloga da vjeruje da su odnosi ili okolnosti
koje se ti€u bilo kog povezanog subjekta klijenta usluga izrazavanja uvjerenja relevantni za
ocjenu neovisnosti/nezavisnosti drustva od klijenta, obuhvatiti ¢e i taj povezani subjekt prilikom
prepoznavanja, procjene i rieSavanja prijetnji po neovisnost/nezavisnost.

[To€ke od 900.16. do 900.29. namjerno su izostavijene.]

Period u kom je neophodno o€uvati neovisnost/nezavisnost

7900.30.  Neovisnost/nezavisnost, u formi koju nalaZe ovaj dio, mora se o€uvati tokom:
(@) trajanja angazmana; i
(b)  perioda obuhvaéenog informacijama o predmetu angazmana.

900.30.P1. Trajanje angazmana pocinje kada tim za izrazavanje uvjerenja po¢ne pruzati usluge izrazavanja
uvjerenja u kontekstu konkretnog angaZmana, a zavrSava kada se izda izvjeStaj s
izraZzavanjem uvjerenja. Kod stalnih angazmana, trajanje angazmana zavrSava kada jedna
strana obavijesti drugu o raskidu profesionalnog odnosa ili kada se izda zavrsni izvjestaj s
izrazavanjem uvjerenja, koje god od to dvoje pada kasnije.



IZMJENE | DOPUNE DIJELA 4B. KODEKSA ZA POTREBE USKLABIVANJA S POJMOVIMA | KONCEPTIMA 1Z MEDUNARODNOG

Z900.31.

2900.32.

900.32.P1.

Z900.33.

STANDARDA ZA ANGAZMANE S IZRAZAVANJEM UVJERENJA 3000 (IZMIJENJENO IZDANJE)

Ako subjekt postane klijent usluga izrazavanja uvjerenja tokom ili nakon isteka perioda koji je
obuhvacen informacijama o predmetu angazmana o kojima drudtvo treba izraziti zaklju€ak,
drustvo je duzno utvrditi da li bilo kakve prijetnje po nezavisnost stvaraju:

(&) financijski ili poslovni odnosi s klijentom usluga izraZzavanja uvjerenja koji su postojali
tokom ili nakon perioda koji je obuhvaéen informacijama o predmetu angazmana, ali prije
prihva¢anja angazmana s izrazavanjem uvjerenja; ili

(b) usluge koje su ranije pruzene klijentu usluga izrazavanja uvjerenja.

Prijetnje po neovisnost/nezavisnost nastaju ako je klijentu usluga izrazavanja uvjerenja pruzena

usluga bez izrazavanja uvjerenja tokom ili nakon isteka perioda obuhvaéenog informacijama o
predmetu angazmana, ali prije nego tim za izrazavanje uvjerenja pocCne pruzati usluge
izraZzavanja uvjerenja a da ta usluga ne bi bila dopustena tokom trajanja angazmana. U takvim
okolnostima, drustvo je duzno procijeniti i razrijesiti svaku prijetnju po neovisnost koju je usluga
stvorila. Kada prijetnje nisu na prihvatljivom nivou, drustvo ¢e prihvatiti angazman s
izraZzavanjem uvjerenja samo ako se svedu na prihvatljivi nivo.

U primjere radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod rjeSavanja takvih prijetnji spadaju:
) koristenje stru¢nih lica koja nisu ¢lanovi tima za izrazavanje uvjerenja da pruze uslugu;

. ukljuCivanje odgovaraju¢eg kontrolora da izvrSi provjeru obavljenih poslova koji se ti¢u
izrazavanja uvjerenja i onih koji se ne ti€u izrazavanja uvjerenja, kako spada.

Ako pruzanje usluge bez izrazavanja uvjerenja koja ne bi bila dopustena tokom trajanja
angazmana nije zavr$eno i nije ga prakti€no moguce zavrsiti ili prekinuti prije poCetka pruzanja
profesionalnih usluga u vezi sa angaZzmanom s izraZzavanjem uvjerenja, drudtvo ce taj
angazman prihvatiti samo ako:

(&) drustvo bude sigurno da:
0] ¢e pruzanje usluge bez izrazavanja uvjerenja biti izvr§eno u najkracem roku; ili

@ii)  je klijent dogovorio da pruzanje te usluge prebaci na drugog pruzatelja usluga u
najkracem roku;

(b)  drustvo primjenjuje mjere zastite kad god je to potrebno tokom trajanja pruzanja usluge; i

(c) drustvo o ovom pitanju razgovara sa osobama nadleznim za upravljanje.

[Tocke od 900.34. do 900.39. namjerno su izostavljene.]

Opc¢e dokumentiranje neovisnosti/nezavisnosti kod angazmana s izrazavanjem uvjerenja

Z7900.40.

Drustvo je duzno dokumentirati zakljucke u vezi s postivanjem ovog dijela i sustinu svih
relevantnih obavljenih razgovora koji podupiru te zaklju¢ke, narocito:

(8) kada se kod rjeSavanja prijetnje koriste mjere zastite, druStvo ¢e dokumentirati vrstu
prijetnje i mjere zastite koje su uspostavljene, odnosno koje se primjenjuju; i

(b) kada je prijetnja iziskivala detaljnu analizu a drustvo je zakljucilo da je ve¢ na
prihvatljivom nivou, drustvo ¢e dokumentirati vrstu prijetnje i obrazlozenje za svoj
zakljucak.
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900.40.P1. Dokumentacija osigurava dokaze prosudbi koje je drustvo donijelo kod formiranja zaklju€¢aka u

vezi s postivanjem ovog dijela. Nepostojanje dokumentacije, medutim, samo po sebi nije
pokazatelj toga da li je druStvo uzelo u obzir odredeno pitanje ili toga da li je drustvo
neovisno/nezavisno.

[Tocke od 900.41. do 900.49. namjerno su izostavljene.]

Povreda odredbi o neovisnosti/nezavisnosti kod angazmana s izrazavanjem uvjerenja

Uvjeti kada drustvo prepozna povredu odredbi

Z900.50.

Z900.51.

Z900.52.

Z900.53.

Kada zakljuci da je doSlo do povrede zahtjeva iz ovog dijela, drustvo je duzno:
(@) raskinuti, suspendirati ili otkloniti interes ili odnos koji je doveo do povrede odredbi;

(b) procijeniti znagaj povrede i njen uticaj na objektivnost drustva i njegovu sposobnost da
izda izvjestaj s izrazavanjem uvjerenja; i

(c) odluciti da li je moguée poduzeti odredene radnje kojima bi se adekvatno odgovorilo na
posljedice povrede odredbi.

Kod donosenja ove odluke, drustvo ¢e koristiti profesionalno rasudivanje i uzeti u obzir to da li
bi razumna i informirana tre¢a strana vjerojatno zakljucila da ¢e objektivnost drustva biti
dovedena u pitanje i da, prema tome, drustvo ne¢e moci izdati izvjestaj s izrazavanjem
uvjerenja.

Ukoliko drustvo utvrdi da nije mogucée poduzeti radnje kojima bi se adekvatno odgovorilo na
posljedice povrede odredbi, ¢im prije ¢e obavijestiti stranu koja ga je angazirala ili osobe
nadlezne za upravljanje, kako je primjereno, i poduzeti neophodne korake da raskine
angazman s izrazavanjem uvjerenja u skladu sa svim primjenjivim zakonskim ili regulatornim
zahtjevima.

Ukoliko drustvo utvrdi da je mogucée poduzeti radnje kojima bi se adekvatno odgovorilo na
posljedice povrede odredbi, duzno je o povredi i radnjama koje je poduzelo ili koje predlaze
razgovarati sa stranom koja ga je angazirala ili sa osobama nadleznim za upravljanje, kako je
primjenjivo. Drustvo ¢e razgovor o povredi odredbi i predloZzenim radnjama obaviti
pravovremeno, uzimajuci u obzir okolnosti angazmana i same povrede odredbi.

Ako se strana koja je angazirala drustvo ili osobe nadlezne za upravljanje ne budu slagale da
radnje koje drustvo predlaze u skladu s to¢kom Z900.50. (c) adekvatno odgovaraju na
posljedice povrede odredbi, drustvo ¢e poduzeti neophodne korake da raskine angazman s
izrazavanjem uvjerenja u skladu sa svim primjenjivim zakonskim ili regulatornim zahtjevima.
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Dokumentiranje

Z900.54.

Z900.55.

Postupajuci u skladu sa zahtjevima to€aka od Z900.50. do Z900.53., drustvo ¢e dokumentirati:

(@)
(b)
()
(d)

povredu odredbi;
poduzete radnje;
glavne donesene odluke; i

sva pitanja o kojima je razgovarano sa stranom koja je angazirala drustvo ili sa osobama
nadleznim za upravljanje.

Ako nastavi raditi na angazmanu s izrazavanjem uvjerenja, drustvo ¢e dokumentirati:

(@)

(b)

zaklju¢ak da, prema profesionalnoj prosudbi drustva, njegova objektivnost nije dovedena
u pitanje; i

obrazlozenje zasto su poduzete radnje adekvatno odgovorile na posljedice povrede
odredbi omogucavajuci drustvu da izda izvjestaj s izrazavanjem uvjerenja.
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ODJELJAK 905.

NAKNADE
Uvod
905.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i

905.2.

primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje
po neovisnost.

Vrsta i visina naknada i drugih vrsta kompenzacije mogu stvoriti prijetnju proisteklu iz li¢nih
interesa ili iz zastraSivanja. Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za
primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Naknade — relativna visina

905.3.P1.

905.3.P2.

905.3.P3.

905.3.P4.

905.3.P5.

Kada ukupan iznos naknada drustva koje iznosi zaklju¢ke u okviru angazmana s izrazavanjem
uvjerenja od jednog klijenta usluga izrazavanja uvjerenja predstavljaju velik dio svih naknada
koje drustvo naplaéuje, zavisnost od tog klijenta i zabrinutost da ga se ne izgubi stvaraju
prijetnju proisteklu iz li¢nih interesa ili iz zastraSivanja.

Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnju ukljucuju:

) operativnu strukturu drustva;
o da li je drustvo vec etablirano ili tek osnovano;
o kvalitativni i/ili kvantitativni znacaj klijenta za drustvo.

Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod oslovljavanja takve prijetnje
proistekle iz licnih interesa ili iz zastraSivanja je povecanije klijentele drustva kako bi se smanijila
zavisnost od odredenog klijenta usluga izrazavanja uvjerenja.

Prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ili iz zastraSivanja takoder nastaje kada naknade koje
drustvo naplacuje od jednog Klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja predstavljaju velik dio
prihoda od klijenta jednog partnera.

Primjeri radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zaStite kod oslovljavanja takvih prijetnji

proisteklih iz li¢nih interesa ili iz zastraSivanja ukljucuju:

) povecanje Kklijentele partnera kako bi se smanjila zavisnost od datog klijenta usluga
izrazavanja uvjerenja;

) ukljucivanje odgovarajuceg kontrolora koji nije bio €lan tima za izrazavanje uvjerenja
da izvrsi provjeru obavljenih poslova.

Neizmirene dospjele naknade

905.4.P1.

Prijetnja proistekla iz licnih interesa moze nastati i kada znacajan dio naknada nije izmiren prije
izdavanja izvjeS$taja s izraZavanjem uvjerenja, ukoliko ga ima, za naredni period. U pravilu se
oCekuje da drustvo mora biti plaéeno prije izdavanja takvog izvjeStaja. Zahtjevi i materijali za
primjenu iz odjeljka 911. koji se odnose na zajmove i garancije mogu se koristiti i u situacijama
kada postoje neizmirene dospjele naknade.
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905.4.P2. Primjeri radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod oslovljavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa ukljuéuju:

) naplatu dijela neizmirenih dospjelih naknada;

o uklju€ivanje odgovarajuceg kontrolora koji nije u€¢estvovao u angazmanu s izrazavanjem
uvjerenja da izvrSi provjeru obavljenih poslova.

Z7905.5. Kada klijent usluga izrazavanja uvjerenja duzi period ne pla¢a znacajan dio naknada, drustvo
¢e odluditi:
(@ dali neizmirene naknade mogu predstavljati ekvivalent zajmu klijentu; i
(b) dalije primjereno da drustvo bude ponovo imenovano, odnosno da nastavi angazman
S izrazavanjem uvjerenja.

Uvjetne naknade

905.6.P1. Uvjetne naknade su naknade koje se obrac¢unavaju na unaprijed utvrdenim fiksnim osnovama
povezanim sa ishodom transakcije ili rezultatima pruzenih usluga. Uvjetna naknada koju
drustvo naplacuje putem posrednika je primjer indirektne uvjetne naknade. U znacenju ovog
odjeljka, naknada se ne smatra uvjetnom ako je odredio sud ili drugi organ javne uprave.

Z7905.7. Drustvo nece napladivati, direktno ili indirektno, uvjetnu naknadu za izvr§enje angazmana s
izrazavanjem uvjerenja.

Z7905.8. Drustvo necée naplacivati, direktno ili indirektno, uvjetnu naknadu za usluge bez izraZzavanja
uvjerenja pruzene Kklijentu usluga izrazavanja uvjerenja onda kada ishod usluge bez
izrazavanja uvjerenja i, u skladu s tim, iznos naknade zavise o buducoj ili sadasnjoj prosudbi
u vezi s pitanjem koje je zna€ajno za informacije o predmetu angaZzmana s izraZavanjem
uvjerenja.

905.9.P1. Toc&ke Z905.7.i127905.8. zabranjuju drustvu da stupi u odredene angaZzmane u vezi sa uvjetnom
naknadom s klijentom usluga izrazavanja uvjerenja. Cak i u slu¢ajevima kada odredeni
dogovor u vezi sa uvjetnom naknadom nije zabranjen onda kada se klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja pruzaju usluge bez izraZzavanja uvjerenja, i dalje mozZe doc¢i do nastanka prijetnje
proistekle iz liCnih interesa.

905.9.P2. Faktori od zna&aja kod procjenjivanja nivoa takve prijetnje uklju€uju:

) raspon mogucih visina naknade;
o da li o ishodu od kojeg naknada zavisi odlu€uje odgovarajuci organ;
) obavjeStavanje ciljanih korisnika usluga koje je drustvo pruzilo i osnovu za

kompenzaciju;
) vrstu usluge;
) efekte dogadaja ili transakcije po informacije o predmetu angazmana.

905.9.P3. U primjere radnji koje bi mogle posluZiti kao mjere zastite kod oslovljavanja takve prijetnje
proistekle iz li€nih interesa spada:

o uklju€ivanje odgovaraju¢eg kontrolora koji nije ulestvovao u pruzanju usluga bez
izraZzavanja uvjerenja da izvrSi provjeru relevantnih poslova na izraZzavanju uvjerenja;

. pribavljanje prethodne pisane suglasnosti klijenta sa osnovom za kompenzaciju.
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ODJELJAK 906.
POKLONI | REPREZENTACIJA

Uvod

906.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i
primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijesila
prijetnje po neovisnost/nezavisnost.

906.2. Prihvac¢anje poklona i reprezentacije od klijenata usluga izrazavanja uvjerenja moze stvoriti

prijetnju proisteklu iz li¢nih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnju po osnovu zblizavanja.
Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni
okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Z906.3. Drustvo ili €lan tima za izrazavanje uvjerenja nece prihvatiti poklone i reprezentaciju od
klijenta usluga izrazavanja uvjerenja osim ako su zanemarive i beznacajne vrijednosti.

906.3.P1. Kada drustvo ili ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja klijentu usluga izrazavanja uvjerenja
ponudi ili od njega primi poticaje, primjenjuju se zahtjevi i materijali iz odjeljka 340. i
nepostupanje u skladu s tim zahtjevima mozZe stvoriti prijetnje po neovisnost/nezavisnost.

906.3.P2. Zahtjevi iz odjeljka 340. u vezi s nudenjem ili prihvatanjem poticaja ne dozvoljavaju drustvu ili
¢lanu tima za izraZzavanje uvjerenja da prihvata poklone i reprezentaciju ponudene s
namjerom da se neprimjereno utiCe na postupanje druge osobe €ak i ako su zanemarive i
beznacajne vrijednosti.
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ODJELJAK 907.
TEKUCI ILI IZGLEDNI SUDSKI SPOROVI

Uvod

907.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i
primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje
po neovisnost/nezavisnost.

907.2. Kada dode do sudskog spora s klijentom usluga izrazavanja uvjerenja ili se on €ini izglednim

to izaziva prijetnje proistekle iz li€nih interesa i iz zastraSivanja. Ovaj odjeljak daje posebne
materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Materijali za primjenu

Opce odredbe

907.3.P1. 0Odnos izmedu rukovodstva klijenta i ¢lanova tima za izrazavanje uvjerenja mora odlikovati
potpuna iskrenost i otkrivanje svih informacija o svima aspektima poslovanja klijenta. Tekudi ili
izgledni spor izmedu klijenta usluga izrazavanja uvjerenja i drustva ili Clana tima za izrazavanje
uvjerenja mogao bi ih dovesti u suprotstavljene pozicije. Takve suprotstavljene pozicije mogle
bi uticati na spremnost rukovodstva da otkriju sve informacije i stvoriti prijetnje proistekle iz
licnih interesa i iz istrazivanja.

907.3.P2. Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji uklju€uju:
) znacajnost sudskog spora;
o da li se spor odnosi na prethodni angazman s izrazavanjem uvjerenja.

907.3.P3. Ako se spor ti€e ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja, primjer radnje kojom bi se mogle otkloniti
takve prijetnje proistekle iz li¢nih interesa i iz zastraSivanja je iskljuivanje te osobe iz tima za
izrazavanje uvjerenja.

907.3.P4. Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zaStite kod oslovljavanja takvih prijetn;ji
proisteklih iz li€nih interesa i iz zastraSivanja je ukljuivanje odgovarajuéeg kontrolora da izvrsi
provjeru obavljenih poslova.
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ODJELJAK 910.
FINANCIJSKI INTERESI

Uvod

910.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i
primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijesila
prijetnje po neovisnost/nezavisnost.

910.2. Imanje financijskog interesa u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja moze stvoriti prijetnju

proisteklu iz li¢nih interesa. Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za
primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Opc¢e odredbe

910.3.P1. Financijski interes se moze imati direktno ili indirektno preko posrednika kao $to su zajedni¢ko
investicijsko drustvo, zaduzbina ili fond. Kada imalac interesa ima kontrolu nad tim
posrednikom, odnosno mogucnost da utie na odluke o ulaganjima, Kodeks takav financijski
interes definira kao direktan. Nasuprot tome, kada imalac nema kontrolu nad posrednikom,
odnosno moguénost da uti¢e na odluke o ulaganjima, Kodeks takav financijski interes definira
kao indirektan.

910.3.P2. Ovaj odjeljak se poziva na 'znacajnost' financijskog interesa. Za potrebe utvrdivanja toga da li
je financijski interes zna€ajan za neku osobu, u obzir se moze uzeti zbirna neto vrijednost
osobe i €lanova njene najuze porodice.

910.3.P3. Faktori od znacaja kod procjene nivoa prijetnje proistekle iz li¢nih interesa nastale kao rezultat
imanja financijskog interesa u klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja uklju€uju:

) funkciju osobe koja ima financijski interes;
o da li je financijski interes direktan ili indirektan; i

) znacajnost financijskog interesa.
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Financijski interesi koje imaju drustvo, tim za izrazavanje uvjerenja i ¢lanovi njihovih najuzih porodica

7910.4. Direktni financijski interes ili znacajan indirektni financijski interes u klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja nece imati:

(@  drustvo; ili
(b) ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan njegove najuze porodice.
Financijski interesi u subjektu koji kontrolira klijenta usluga izrazavanja uvjerenja

Z910.5. Kada subjekt ima interes u klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja koji mu daje kontrolu nad tim
klijentom a klijent je znaCajan za subjekt, drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji
¢lan najuze porodice te osobe neée imati direktne ili znac¢ajne indirektne financijske interese u
tom subjektu.

Financijski interesi koje osoba drzi u svojstvu skrbnika

Z910.6. Tocka Z910.4. se odnosi i na financijski interes u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja koji se
drzi u fondu u kom je drustvo ili druga osoba skrbnik, osim kada:

(@) skrbnik, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe,
odnosno drustvo nisu korisnici fonda;

(b) interes u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja koji drzi fond nije znac¢ajan za fond;
(c) fond ne moze znacajno uticati na klijenta usluga izrazavanja uvjerenja; i

(d) skrbnik, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe i
drustvo ne mogu znacajno uticati na odluke o ulaganjima koje uklju€uju financijski interes
u klijentu usluga izraZavanja uvjerenja.

Nenamjerno steéeni financijski interesi

Z910.7. Ako drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe stekne
direktni financijskih interes ili zna€ajan indirektni financijski interes u klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja putem nasljedivanja, poklanjanja, spajanja ili slicnih okolnosti, a imanje tog interesa
inace ne bi bio dozvoljeno u skladu sa ovim odjeljkom:

(@) ukoliko je interes steklo drustvo, ono ¢e smjesta otuditi taj financijski interes ili dovoljno
veliki dio indirektnog financijskog interesa da ostatak prestane biti znac¢ajan; ili

(b) ukoliko je interes stekao €&lan tima za izraZzavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze
porodice te osobe, on ¢e smjesta otuditi taj financijski interes ili dovoljno veliki dio
indirektnog financijskog interesa da ostatak prestane biti znacajan.
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Financijski interesi — ostale okolnosti

Uza porodica

910.8.P1.

910.8.P2.

910.8.P3.

910.8.P4.

Prijetnja proistekla iz liénih interesa mozZe se javiti kada je ¢lanu tima za izrazavanje uvjerenja
poznato da ¢lan njegove uze porodice ima direktan financijski interes ili znac¢ajan indirektan
financijski interes u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja.

Faktori od zna¢aja kod procjenjivanja nivoa takve prijetnje ukljucuju:

o prirodu odnosa izmedu ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja i €lana njegove uze porodice;
) da li je financijski interes direktan ili indirektan; i
) znacajnost financijskog interesa za ¢lana uze porodice.

Primjeri radnji kojima bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ukljucuju:

) da ¢lan uze porodice €im prije je to prakti¢no izvodivo otudi kompletan financijski interes
ili dovoljno velik dio indirektnog financijskog interesa da ostatak prestane biti znacajan;

) isklju€ivanje osobe iz tima za izrazavanje uvjerenja.

Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa je uklju€ivanje odgovaraju¢eg kontrolora da izvrSi provjeru rada ¢lana tima za
izrazavanje uvjerenja.

Druge osobe

910.8.P5. Prijetnja proistekla iz li€nih interesa mogla bi se javiti kada je ¢lanu tima za izraZavanje uvjerenja

910.8.P6.

910.8.P7.

poznato da financijski interes u klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja imaju osobe kao 5to su:

° partneri i profesionalni kadrovi drutva, osim onih kojima to¢ka Z910.4. eksplicitno
zabranjuje da imaju takve financijske interese ili €lanovi njihovih najuzih porodica;

. osobe koje imaju blizak li€ni odnos s ¢lanom tima za izrazavanje uvjerenja.

Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa je
isklju€ivanje €lana tima sa opisanim li€nim odnosom iz tima za izrazavanje uvjerenja.

Primjeri radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod rijeSavanja takve prijetnje proistekle iz
licnih interesa ukljucuju:

o isklju€ivanje Clana tima za izrazavanje uvjerenja iz svih znac€ajnih odluka u vezi sa
angazmanom s izrazavanjem uvjerenja;

) uklju€ivanje odgovaraju¢eg kontrolora da izvrSi provjeru rada ¢lana tima za izraZzavanje
uvjerenja.
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ODJELJAK 911.
ZAIJMOVI | GARANCIJE

Uvod

911.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i
primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznali, procijenili i oslovili prijetnje
po neovisnost.

911.2. Zajam ili garancija za zajam uzeti od ili dati klijentu usluga izrazavanja uvjerenja mogu stvoriti

prijetnju proisteklu iz licnih interesa. Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za
primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Opce odredbe

911.3.P1. Ovaj odjeljak se poziva na 'znadajnost' zajma ili garancije. Kod utvrdivanja toga da li su zajam
ili garancija znaCajni za neku osobu, u obzir se moze uzeti zbirna neto vrijednost osobe i
¢lanova njene najuze porodice.

Davanje zajmova i garancija klijentu usluga izrazavanja uvjerenja

Z911.4. Drustvo, €lan tima za izraZavanje uvjerenja ili bilo koji €lan najuZe porodice te osobe nece davati
zajmove ili garancije za zajmove Klijentu usluga izraZavanja uvjerenja osim ako taj zajam ili
garancija nisu bez znacaja za:

(&) drustvo ili osobu koja daje zajam ili garanciju, kako je primjenjivo; i

(b)  Klijenta.

Zajmovi i garancije od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji je banka ili sli¢na ustanova

Z911.5. Drustvo, €lan tima za izraZzavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe nece
prihvatiti zajam ili garanciju za zajam od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji je banka ili
sli¢na ustanova osim ako taj zajam ili garancija nisu uzete po redovnim postupcima i uvjetima.

911.5.P1. Zajmovi podrazumijevaju, na primjer, hipotekarne kredite, dozvoljeno prekoracenje po racunima,

kredite za kupovinu vozila i dozvoljeno prekoragenje po karticama.

911.5.P2. Cakiako drustvo zajam od klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja koji je banka ili sliéna ustanova
dobije po redovnom postupku i uvjetima, on ipak moZe stvoriti prijetnju proisteklu iz li¢nih
interesa ako je znacajan za klijenta ili za drustvo koje ga prima.

911.5.P3. Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod oslovljavanja takve prijetnje
proistekle iz li¢nih interesa je da odgovarajuéi kontrolor, koji nije ¢lan tima za izrazavanje
uvjerenja i dolazi iz drustva iz mreZe koje nije korisnik zajma, izvrSi provjeru obavljenih poslova.
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Depoziti ili brokerski racuni

Z911.6. Drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe necée imati
depozite ili brokerski raun kod klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji je banka, brokerska
kuca ili sliCna ustanova, osim ako te depozite ili raune imaju po redovnim komercijalnim
uvjetima.

Zajmovi i garancije od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji nije banka ili sli€na ustanova

Z911.7. Drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe nece primiti
zajam ili garanciju zajma od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji nije banka ili sli¢na
ustanova, osim ako taj zajam ili garancija nisu bez znacaja za:

(@) drustvo ili osobu koja prima zajam ili garanciju, kako je primjenjivo; i za

(b)  Klijenta.
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ODJELJAK 920.
POSLOVNI ODNOSI

Uvod

920.1.

920.2.

Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i oslovila prijetnje po
neovisnost.

Blizak poslovni odnos s klijentom usluga izrazavanja uvjerenja ili njegovim rukovodstvom
mogao bi stvoriti prijetnju proisteklu iz liénih interesa ili iz zastraSivanja. Ovaj odjeljak ureduje
posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim
okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Opce odredbe

920.3.P1.

920.3.P2.

Ovaj odjeljak se poziva na 'znagajnost' financijskog interesa i 'vaznost' poslovnog odnosa. Kod
utvrdivanja toga da li je financijski interes znacajan za neku osobu, u obzir se moze uzeti
zbirna neto vrijednost osobe i ¢lanova njene najuze porodice.

Primjeri bliskih poslovnih odnosa koji su proizasli iz komercijalnog odnosa ili zajedni¢kog

financijskog interesa ukljucuju:

o imanje financijskog interesa u zajedni¢kom poduhvatu s klijentom usluga izrazavanja
uvjerenja ili s vlasnikom koji ima kontrolu, direktorom ili sluzbenim licem, odnosno
drugom osobom koja obavlja poslove viSeg rukovodstva za klijenta;

o dogovor da se jedna ili vise usluga, odnosno proizvoda drustva i jedna ili vise usluga,
odnosno proizvoda klijenta plasiraju na trziSte u paketu uz navodenje obiju strana;

o dogovore u vezi s distribucijom, odnosno plasiranjem na trZidte koji podrazumijevaju da
drustvo distribuira ili plasira proizvode ili usluge klijenta, odnosno da klijent distribuira ili
plasira proizvode ili usluge drustva.

Poslovni odnosi drustva, €lana tima za izrazavanje uvjerenja ili clanova najuze porodice

7920.4.

920.4.P1.

Drustvo ili ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja nece imati bliske poslovne odnose s klijentom
usluga izrazavanja uvjerenja ili njegovim rukovodstvo osim ako uklju€eni financijski interes nije
bez znadaja a poslovni odnos nevazan za klijenta ili njegovo rukovodstvo i drustvo ili ¢lana
tima za izrazavanje uvjerenja, kako pripada.

Postojanje bliskog poslovnog odnosa izmedu klijenta usluga izrazavanja uvjerenja ili
njegovog rukovodstva i €lana najuze porodice Clana tima za izrazavanje uvjerenja moglo bi
stvoriti prijetnju proisteklu iz li¢nih interesa ili iz zastraSivanja.
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Kupovina dobara ili usluga

920.5.P1.

920.5.P2.

Kada drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe
kupi dobra i usluge od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja to u pravilu ne stvara prijetnju po
neovisnost ukoliko je transakcija izvrSena u sklopu redovnog poslovanja i po trziSnim
uvjetima. Takve transakcije, medutim, mogu biti takvog sadrzaja ili veliine da stvaraju

prijetnju proisteklu iz li¢nih interesa.

Primjeri radnji kojima bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz licnih interesa ukljucuju:

o uklanjanje elemenata veli€ine ili smanjenje veli¢ine transakcije;

iskljuCivanje osobe iz tima za izrazavanje uvjerenja.
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ODJELJAK 921.
PORODICNI | LICNI ODNOSI

Uvod

921.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi se prepoznala, procijenila i rijesila prijetnje po
neovisnost.

921.2. Porodicni ili liéni odnosi sa zaposlenicima klijenta mogli bi stvoriti prijetnju proisteklu iz li¢nih

interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnju po osnovu zblizavanja. Ovaj odjeljak ureduje
posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim
okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Opc¢e odredbe

921.3.P1. Prijetnju proisteklu iz licnih interesa ili zastrasivanja, odnosno prijetnju po osnovu zblizavanja
mogli bi uzrokovati porodicni i li€ni odnosi izmedu ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja i
direktora, sluzbenog lica ili, zavisno od njihove funkcije, odredenih zaposlenika klijenta usluga
izrazavanja uvjerenja.

921.3.P2. Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji ukljuéuju:
o odgovornosti date osobe u timu za izraZzavanje uvjerenja;

o funkciju €lana porodice ili druge osobe u sklopu klijenta usluga izraZavanja uvjerenja,
te bliskost danog odnosa.

Clan najuze porodice élana tima za izrazavanje uvjerenja

921.4.P1. Prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ili zastrasivanja, odnosno po osnovu zblizavanja se javlja
kada je ¢lan najuze porodice €lana tima za izraZzavanje uvjerenja zaposlenik kojem pozicija
omogucava da znacajno utiCe na dati predmet angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

921.4.P2. Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji ukljucuju:
) funkciju €lana najuze porodice;
3 poslove ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja.
921.4.P3. Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ili

zastraSivanja, odnosno prijetnja po osnovu zblizavanja je iskljuivanje osobe iz tima za
izraZzavanje uvjerenja.

921.4.P4. Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz licnih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnje po osnovu zblizavanja je strukturiranje
poslova tima za izraZzavanje uvjerenja na takav nacin da dati ¢lan tima ne radi na pitanjima koja
spadaju u nadleznost ¢lana najuze porodice.

7921.5. Osoba nece biti €lan tima za izraZzavanje uvjerenja ukoliko je bilo koji &lan njene najuze porodice:

(a) direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja;
(b) kod angaZmana potvrdivanja, zaposlenik u poziciji koja mu omoguéava da znacajno
uti¢e na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja; ili
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(c) je bio u takvoj poziciji u periodu koji obuhvata angazman ili informacije o predmetu
angazmana.

Clan uze porodice élana tima za izrazavanje uvjerenja

921.6.P1.

921.6.P2.

921.6.P3.

921.6.P4.

Prijetnja proistekla iz linih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnja po osnovu zblizavanja
nastaje u situacijama kada je ¢lan uze porodice ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja:

(@) direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja; ili

(b)  zaposlenik u poziciji koja mu omogucéava da znacajno utie na predmet angazmana ili,
kod angazmana potvrdivanja, zaposlenik u poziciji koja mu omoguéava da znacajno
utiCe na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji uklju€uju:

) prirodu odnosa izmedu ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja i ¢lana uze porodice;
) funkciju ¢lana uze porodice;
) poslove ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja.

Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ili
zastraSivanja, odnosno prijetnja po osnovu zblizavanja je isklju€ivanje date osobe iz tima za
izraZzavanje uvjerenja.

Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje
proistekle iz li€nih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnje po osnovu zbliZavanja je
strukturiranje poslova tima za izraZzavanje uvjerenja na takav nacin da dati ¢lan tima ne radi
na pitanjima koja spadaju u nadleznost ¢lana uze porodice.

Drugi bliski odnosi élanova tima za izrazavanje uvjerenja

7921.7.

921.7.P1.

921.7.P2.

Clan tima za izraZavanje uvjerenja mora konzultirati politike i postupke drutva ukoliko ima
blizak odnos sa osobom koja nije &lan njegove najuze ili uze porodice a koja je:

(@) direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja; ili

(b) zaposlenik u poziciji koja mu omogucava da znacajno uti¢e na predmet angazmana ili,
kod angaZmana potvrdivanja, zaposlenik u poziciji koja mu omoguéava da znacajno
utiCe na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa prijetnje proistekle iz li¢nih interesa ili

zastraSivanja, odnosno prijetnje po osnovu zblizavanja nastale uslijed takvog odnosa

ukljuéuju:

o prirodu odnosa izmedu date osobe i €lana tima za izraZzavanje uvjerenja;

o funkciju osobe u okviru klijenta;

o poslove Clana tima za izrazavanje uvjerenja.

Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ili
zastraSivanja, odnosno po osnovu zbliZzavanja je isklju€ivanje date osobe iz tima za izraZzavanje
uvjerenja.
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921.7.P3. Primjer radnje koja bi mogla posluZziti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje
proistekle iz li¢nih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnje po osnovu zblizavanja je
strukturiranje poslova tima za izrazavanje uvjerenja na takav nacin da dati ¢lan tima ne radi
na pitanjima koja spadaju u nadleznost osobe s kojom ima blizak odnos.

Odnosi partnera i zaposlenika drustva
921.8.P1. Prijetnja proistekla iz licnih interesa ili zastrasivanja, odnosno po osnovu zblizavanja moze
biti rezultat licnih ili porodi¢nih odnosa izmedu:

(a) partnera ili zaposlenika drustva koji nije ¢lan tima za izraZzavanje uvjerenja; i

(b)  bilo koje od sljedecih osoba u okviru Kklijenta usluga izrazavanja uvjerenja:

i. direktora ili sluzbenog lica;

ii. zaposlenika klijenta u poziciji koja mu omogucéava da znac¢ajno uti¢e na predmet
angazmanai ili, kod angazmana potvrdivanja, zaposlenika klijenta u poziciji koja mu
omogué¢ava da znacajno utiCe na informacije o predmetu angazmana s
izrazavanjem uvjerenja.

921.8.P2. Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji ukljucuju:

o prirodu odnosa izmedu partnera ili zaposlenika drustva i direktora, sluzbenog lica ili
zaposlenika klijenta;

o stupanj interakcije izmedu danog partnera ili zaposlenika drustva s timom za izraZzavanje
uvjerenja,
o funkciju partnera ili zaposlenika unutar drustva;

o funkciju dane osobe u sklopu Klijenta.

921.8.P3. Primjeri radnji koje bi mogle posluZiti kao mjere zastite kod rjeSavanja takvih prijetnji proisteklih
iz liénih interesa ili iz zastraSivanja, odnosno prijetnji po osnovu zblizavanja uklju€uju:

) strukturiranje odgovornosti partnera ili zaposlenika tako da se smaniji svaki uticaj na
angazman s izrazavanjem uvjerenja;

) uklju€ivanje odgovaraju¢eg kontrolora da izvr8i provjeru relevantnih poslova na izraZzavanju
uvjerenja.
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ODJELJAK 922.
NEDAVNI RAD ZA KLIJENTA USLUGA IZRAZAVANJA UVJERENJA

Uvod

922.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rjieSavala prijetnje po
neovisnost.

922.2. Ako je ¢lan tima za izraZzavanje uvjerenja u skorijoj proslosti radio kao direktor ili sluzbeno

lice, odnosno kao zaposlenik klijenta usluga izrazavanja uvjerenja, to bi moglo izazvati
prijetnju proisteklu iz li¢nih interesa, prijetnju samoprovjere ili prijetnju po osnovu zblizavanja.
Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni
okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Rad u periodu obuhvaéenom izvjestajem s izrazavanjem uvjerenja

7922.3. Tim za izrazavanje uvjerenja nec¢e uklju€ivati osobu koja je u periodu obuhvaéenom
izvjeStajem s izrazavanjem uvjerenja:

(a) radila kao direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja; ili

(b) Dbila zaposlenik kojem pozicija omoguéava da zna&ajno uti€e na predmet angazmana ili, kod
angazmana potvrdivanja, zaposlenik kojem pozicija omoguc¢ava da znacajno utice na
informacije o predmetu angaZmana s izrazavanjem uvjerenja.

Rad prije perioda obuhvaéenog izvjeStajem s izrazavanjem uvjerenja

922.4.P1. Prijetnja proistekla iz li¢nih interesa, odnosno prijetnja samoprovjere ili po osnovu zblizavanja
mogla bi se javiti ako je €lan tima za izraZavanje uvjerenja prije perioda obuhvacenog
izvjeStajem s izrazavanjem uvjerenja:

(a) radio kao direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja; ili

(b)  bio zaposlenik kojem pozicija omoguc¢ava da znacajno utiCe na predmet angazmana ili,
kod angazmana potvrdivanja, zaposlenik kojem pozicija omoguéava da znacajno utie
na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Na primjer, prijetnja bi nastala ako bi se u sklopu tekuc¢eg angazmana s izrazavanjem uvjerenja
procjenjivala odluka koju je osoba donijela ili poslovi koje je obavljala u prethodnom periodu,
dok je jo$ bila u radnom odnosu u klijentu.

922.4.P2. Faktori od znagaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji ukljucuju:

. funkciju date osobe u sklopu klijenta;
. trajanje perioda otkako je osoba prestala raditi za klijenta;
o poslove ¢lana tima za izraZzavanje uvjerenja.

922.4.P3. Primjer radnje koja bi mogla posluZiti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa, prijetnje samoprovjere ili po osnovu zblizavanja je ukljucivanje odgovarajuceg
kontrolora da izvrSi provjeru rada €lana tima za izraZavanje uvjerenja.
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ODJELJAK 923.

VRSENJE DUZNOSTI DIREKTORA ILI SLUZBENOG LICA KLIJENTA USLUGA
IZRAZAVANJA UVJERENJA

Uvod

923.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje po
neovisnost.

923.2. Vr8enje duznosti direktora ili sluzbenog lica klijenta usluga izrazavanje uvjerenja stvara

prijetnje proistekle iz licnih interesa i prijetnje samoprovjere. Ovaj odjeljak ureduje posebne
zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim
okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Vr$enje duznosti direktora ili sluzbenog lica

7923.3. Partner ili zaposlenik drustva nece vrsiti duznosti direktora ili sluzbenog lica klijenta usluga
izraZzavanja uvjerenja koje drustvo pruza.

Vrsenje duznosti sekretara poduzeéa

7923.4. Partner ili zaposlenik drustva nece vrSiti duznost sekretara klijenta usluga izraZzavanja
uvjerenja koje drustvo pruza, osim kada:

(@) to eksplicitno dopustaju lokalni zakon, pravila struke ili uobi¢ajena praksa;
(b)  rukovodstvo donosi sve relevantne odluke; i

(¢) su duznosti i poslovi koje obavlja ograni¢eni na duznosti i poslove rutinske i
administrativne prirode, kao Sto je vodenje zapisnika sa sastanaka ili odrzavanje
obavezne dokumentacije u vezi s poreskim prijavama.

923.4.P1. Funkcija sekretara poduze¢a ima razliite konotacije u razliCitim jurisdikcijama. Poslovi
sekretara mogu se kretati od administrativnih poslova, kao $to su upravljanje kadrovima i
odrzavanje evidencija i registara poduzeéa, do tako raznovrsnih duznosti poput osiguravanja
da poduzeée postuje primjenjivu regulativu ili pruzanja savjeta o pitanjima iz domena
korporativnog upravljanja. U pravilu se na ovu funkciju gleda kao na funkciju koja
podrazumijeva blisku povezanost sa subjektom. Prema tome, ako partner ili zaposlenik drustva
vrSi duznost sekretara klijenta usluga izrazavanja uvjerenja to stvara prijetnju (viSe informacija
0 pruzanju usluga bez izraZzavanja uvjerenja klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja dato je u
odjeliku 950., PruZanje usluga bez izraZavanja uvjerenja klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja).
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ODJELJAK 924.
RADNI ODNOS U KLIJENTU USLUGA IZRAZAVANJA UVJERENJA

Uvod
924.1.

924.2.

Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjelika 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje po
neovisnost.

Postojanje radnog odnosa u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja moglo bi stvoriti prijetnju
proisteklu iz linih interesa ili zastrasSivanja, odnosno prijetnju po osnovu zblizavanja. Ovaj
odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir
koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Opce odredbe

924.3.P1.

Prijetnja po osnovu zblizavanja ili prijetnja proistekla iz zastraSivanja mogu nastati u situacijama
kada su slijedece osobe bile ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili partner u drustvu:

. direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja;

. zaposlenik u poziciji koja mu omoguéava znacajan utjecaj na predmet angazmana ili,
kod angaZzmana potvrdivanja, zaposlenik u poziciji koja mu omoguéava znacajan utjecaj
na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Ograniéenja za bivSe partnere ili ¢lanove tima za izraZzavanje uvjerenja

2924 .4.

924.4.P1.

924.4.P2.

924.4.P3.

Ako je bivsi partner ili bivsi ¢lan tima za izraZzavanje uvjerenja presao raditi za klijenta usluga

izraZzavanja uvjerenja na poslovima:

(@) direktora ili sluzbenog lica; ili

(b) zaposlenika u poziciji koja mu omoguéava znacajan utjecaj na predmet angazmana ili,
kod angazmana potvrdivanja, zaposlenika u poziciji koja mu omoguéava znacajan

utjecaj na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja, ta osoba nece
nastaviti u¢esce u poslovaniju ili profesionalnim poslovima drustva.

Cak i kada je neka od osoba iz totke Z924.4. poéela raditi za klijenta usluga izrazavanja
uvjerenja na takvoj poziciji i ne nastavi u€estvovati u poslovanju ili profesionalnim poslovima
drustva, i dalje bi moglo doéi do pojave prijetnje po osnovu zblizavanja ili prijetnje proistekle iz
zastraSivanja.

Prijetnja po osnovu zblizavanja ili proistekla iz zastraSivanja moze se javiti kada bivSi partner
drustva prede raditi za subjekta na neku od funkcija iz to¢ke 924.3.P1., a taj subjekt kasnije
postane klijent usluga izraZavanja uvjerenja koje pruza drustvo.

Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji uklju€uju:

. funkciju koju je osoba preuzela u sklopu klijenta;

. svako uklju€ivanje osobe u buduci rad tima za izraZzavanje uvjerenja;

. trajanje perioda otkako je osoba bila ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili partner
drustva;
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o prethodnu funkciju osobe u okviru tima za izrazavanje uvjerenja ili drustva, na primjer,
da li je bila odgovorna za odrzavanje redovnih kontakata s rukovodstvom ili osobama

nadleznim za upravljanje klijentom.

924.4.P4. Primjeri radnji koje bi mogle posluZziti kao mjere zastite kod rjeSavanja takvih prijetnji po osnovu

zblizavanja ili proisteklih iz zastraSivanja ukljucuju:

) uspostavljanje aranzmana kao $to je to da osoba nema pravo primati beneficije ili druga
placanja od drustva, osim ako se vrSe u skladu sa unaprijed utvrdenim fiksnim
dogovorom;

) uspostavljanje aranzmana kao sto je to da sva dugovanja drustva prema osobi nisu

znacajna za drustvo;
) izmjenu plana angazmana s izrazavanjem uvjerenja;

) rasporedivanje osoba koje posjeduju dovoljno iskustva u radu sa osobom koja ja presla
raditi za klijenta u tim za izraZavanje uvjerenja;

o ukljucivanje odgovarajuceg kontrolora da izvrSi provjeru rada nekadasnjeg ¢lana tima za
izrazavanje uvjerenja.

Clanovi tima za izraZavanje uvjerenja koji stupaju u pregovore o zapos$ljavanju kod klijenta

7924.5. Drustvo je duzno uspostaviti politike i postupke koji ¢lanovima tima za izraZzavanje uvjerenja
nalazu da obavijeste druStvo o svom stupanju u pregovore o zaposlenju s klijentom usluga
izrazavanja uvjerenja.

924.5.P1. Prijetnja proistekla iz licnih interesa nastaje kada €lan tima za izraZzavanje uvjerenja u€estvuje
U angazmanu s izrazavanjem uvjerenja znajuci da ce ili bi mogao nekad u buduénosti preéi

da radi za klijenta.

924.5.P2. Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa je
iskljuCivanje osobe iz angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

924.5.P3. Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa je ukljudivanje odgovarajuéeg kontrolora da izvrSi provjeru svih znac&ajnih
prosudbi koje je dana osoba donijela u svojstvu €lana tima.
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ODJELJAK 940.

DUGOTRAJNA POVEZANOST KADROVA S KLIJENTOM USLUGA IZRAZAVANJA
UVJERENJA

Uvod

940.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjelika 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje po
neovisnost.

940.2. Kada je osoba ukljuéena u angazman s izrazavanjem uvjerenja koji se ponavlja tokom duzeg

perioda, mogle bi se javiti prijetnje po osnovu zblizavanja i prijetnje proistekle iz liénih interesa. Ovaj
odjeljak ureduje zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir Koristi u takvim
okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Opce odredbe

940.3.P1. Prijetnja po osnovu zblizavanja moze se javiti kao rezultat dugotrajne povezanosti osobe sa:
(@) klijentom usluga izrazavanja uvjerenja;
(b)  vi8im rukovodstvom klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja; ili

(c) predmetom angazmana s izrazavanjem uvjerenja ili, kod angazmana potvrdivanja,
informacijama o predmetu tog angazmana.

940.3.P2. Prijetnja proistekla iz licnih interesa mozZe nastati kao rezultat zabrinutosti osobe da ée izgubiti
viSegodiSnjeg klijenta usluga izrazavanja uvjerenja ili njene zainteresiranosti da zadrzi blizak
licni odnos s ¢lanom viSeg rukovodstva ili osobama nadleznim za upravljanje. Ona bi mogla
neprimjereno uticati na prosudbe te osobe.

940.3.P3.  Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takve prijetnji po osnovu zblizavanja ili prijetnje

proistekle iz li€nih interesa ukljucuju:

) prirodu angazmana s izrazavanjem uvjeren;ja;

) koliko dugo je osoba bila ¢lan tima za izraZzavanje uvjerenja, rang te osobe u sklopu tima,
te prirodu poslova koje je obavljala, uklju€ujuci to da li je takav odnos postojao i dok je
osoba radila za drugo drustvo;

) u kojoj mjeri radom te osobe upravljaju, provjeravaju ga i nadgledaju kadrovi viSeg ranga;

) u kojoj mjeri osoba, usljed svog ranga, moZe uticati na ishod angaZzmana s izrazavanjem
uvjerenja u smislu, na primjer, dono3enja kljuénih odluka ili usmjeravanja rada drugih
¢lanova tima koji radi na angaZzmanu;

) bliskost licnih odnosa osobe s klijentom usluga izraZavanja uvjerenja ili, ako je
primjenjivo, njegovim visim rukovodstvom;

o prirodu, ucestalost i obim interakcije izmedu date osobe i klijenta usluga izrazavanja
uvjerenja;
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o da li je doslo do promjena u prirodi ili kompleksnosti predmeta datog angazmana ili
informacija o predmetu angazmana;

o da li je u skorije vrijeme bilo promjena osobe ili osoba u okviru klijenta usluga izrazavanja
uvjerenja koje su odgovorne za predmet ili, kod angazmana potvrdivanja, za informacije
o predmetu angazmana ili, ako je primjenjivo, viseg rukovodstva.

Kombinacija dva ili viSe faktora mogla bi dovesti do poveéanja ili smanjenja nivoa prijetnje. Na
primjer, prijetnje po osnovu zblizavanja koje su se razvile postepeno kao rezultat sve blizeg
odnosa izmedu ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja i neke osobe iz klijenta usluga izrazavanja
uvjerenja koja je u poziciji da zna€ajno utiCe na predmet ili, kod angazmana potvrdivanja, na
informacije o predmetu angazmana mogle bi se smanjiti ako bi ta osoba prestala raditi za
klijenta.

Primjer radnje kojom bi se mogle otkloniti prijetnje po osnovu zblizavanja i proistekle iz li¢nih
interesa nastale u vezi sa odredenim angazmanom je isklju€ivanje osobe iz tima za izrazavanje
uvjerenja u sklopu rotiranja kadrova.

Primjeri radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod oslovljavanja takvih prijetnji po
osnovu zblizavanja ili proisteklih iz li¢nih interesa ukljucuju:

) promjenu funkcije osobe u timu za izraZavanje uvjerenja ili vrste i obima poslova koje
obavlja;
o ukljucivanje odgovarajuceg kontrolora koji nije bi ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja da

izvrSi provjeru rada date osobe;
o provodenje redovnih nezavisnih unutrasnjih ili vanjskih provjera kvaliteta izvrSenja

angazmana.

Ako se drustvo odlu€i da je nivo nastalih prijetnji mogucée rijesiti samo tako $to ¢e rotiranjem
kadrova datu osobu iskljuéiti iz tima za izraZavanje uvjerenja, mora utvrditi odgovarajuci period
tokom kog ta osoba nece:

(&) biti ¢lan tima koji radi na angazmanu s izraZavanjem uvjerenja;
(b)  provoditi kontrolu kvaliteta izvrSenja angaZmana s izrazavanjem uvjerenja; ili
(c) uzivati direktan utjecaj na ishod angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Taj period mora biti dovoljno dug da dozvoli oslovljavanje prijetnji po osnovu zblizavanja ili
proisteklih iz li€nih interesa.
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ODJELJAK 950.

PRUZANJE USLUGA BEZ IZRAZAVANJA UVJERENJA KLIJENTIMA USLUGA
IZRAZAVANJA UVJERENJA

Uvod

950.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje po
neovisnost.

950.2. DruStva mogu pruzati cijeli spektar usluga bez izraZzavanja uvjerenja klijentima usluga

izraZzavanja uvjerenja, u skladu sa svojim sposobnostima i oblastima stru¢nosti. Pruzanje
odredenih usluga bez izrazavanja uvjerenja klijentima usluga izrazavanja uvjerenja moglo bi
stvoriti prijetnje postivanju osnovnih principa i prijetnje po neovisnost. Ovaj odjeljak ureduje
posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim
okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Opce odredbe

7950.3. Prije nego drustvo prihvati angazman za pruzanje usluge bez izrazavanja uvjerenja klijentu
usluga izrazavanja uvjerenja, duzni su utvrditi da li bi pruZzanje takve usluge moglo proizvesti
prijetnju po neovisnost.

950.3.P1. Zahtjevi i materijali za primjenu iz ovog odjeljka pomazu drustvu kod analiziranja odredenih
vrsta usluga bez izraZzavanja uvjerenja i s njima povezanih prijetnji do kojih bi moglo doéi ako
drustvo prihvati da pruza usluge bez izrazavanja uvjerenja klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja.

950.3.P2. Nove poslovne prakse, evolucija financijskih trzista i promjene u informati¢koj tehnologiji su
samo neka od de8avanja zbog kojih nije moguce izraditi potpunu listu usluga bez izraZzavanja
uvjerenja koje je moguce pruziti klijentu usluga izrazavanja uvjerenja. Prema tome, Kodeks
ne daje potpunu listu svih usluga bez izrazavanja uvjerenja koje bi mogle biti pruzene klijentu
usluga izraZzavanja uvjerenja.

Procjenjivanje prijetn;ji
950.4.P1. U faktore od znacaja za procjenu nivoa prijetnji koje su nastale kao rezultat pruzanja usluga
bez izraZavanja uvjerenja klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja spadaju:
) sadrzaj, opseg i svrha usluge;
. utvrdeni nivo ovisnosti od ishoda te usluge kao dijela angazmana s izrazavanjem
uvjerenja;
) pravno i regulatorno okruzenje u kom se usluga pruza;
) da li ¢e ishod pruzanja usluge uticati na predmet angazmana ili, kod angazmana

potvrdivanja, na pitanja zastupljena u informacijama o predmetu tog angazmana, i, ako
hoce:

o u kojoj mjeri ¢e ishod usluge imati znacajne ili utjecajne efekte na predmet
angazmana i, kod angazmana potvrdivanja, na informacije o predmetu angazmana
s izrazavanjem uvjerenja;
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o u kojoj mjeri e klijent usluga izrazavanja uvjerenja biti uklju€en u odredivanje
znacajnih pitanja koja podlijezu prosudivaniju;

. nivo stru¢nosti rukovodstva i kadrova klijenta u odnosu na vrstu usluge koja se pruza.

Znacajnost u odnosu na podatke klijenta usluga izrazavanja uvjerenja

950.4.P2. Koncept znacajnosti u vezi sa informacijama o predmetu angazmana za Kklijenta usluga
izrazavanja uvjerenja ureden je Medunarodnim standardom za angaZmane s izraZavanjem
uvjerenja 3000 (izmijenjeno izdanje), AngaZzmani s izraZavanjem uvjerenja koji nisu revizija ili
uvidi u historijske financijske podatke. Utvrdivanje znacajnosti nalaze koristenje profesionalnog
rasudivanja i na njega uticu i kvantitativni i kvalitativni faktori, kao i videnja potreba korisnika
za financijskim ili drugim podacima.

Pruzanje viSe usluga bez izraZzavanja uvjerenja istom klijentu usluga izrazavanja uvjerenja

950.4.P3. Drustvo moze pruzati viSe usluga bez izrazavanja uvjerenja klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja. U takvim okolnostima, razmatranje kombiniranih efekata prijetnji nastalih kao
rezultat pruzanja tih usluga predstavlja znacajan dio procjene prijetnji koju vrsi drustvo.

Rjesavanje prijetnji

950.5.P1. Tocka 120.10.P2. nudi opis mjera zastite. U odnosu na pruzanje usluga bez izrazavanja
uvjerenja klijentima usluga izrazavanja uvjerenja, mjere zastite su radnje koje drustvo
poduzima, zasebno ili zajedno, kako bi u sustini svelo prijetnje po neovisnost na prihvatljivi
nivo. U nekim situacijama, kada je prijetnja proizasla iz pruZanja usluge klijentu usluga
izrazavanja uvjerenja, moze se desiti da ne postoje odgovaraju¢e mjere zastite. U takvim
situacijama, primjena konceptualnog okvira iz odjeljka 120. nalaze da dru$tvo odbije ili
prestane pruzati usluge bez izraZzavanja uvjerenja, odnosno da odbije ili raskine angazman s
izrazavanjem uvjerenja.

Zabrana preuzimanja rukovodnih odgovornosti

Z950.6. Drustvo nece preuzeti rukovodne odgovornosti koje se ti€u predmeta angazmana s izrazavanjem
uvjerenja koje provodi drustvo i, kod angazmana potvrdivanja, informacija o predmetu tog
angazmana. Ako drustvo preuzme rukovodne odgovornosti kao dio bilo koje druge usluge koju
pruza danom Kklijentu usluga izrazavanja uvjerenja, duzno je osigurati da se ona ne dotiCe
predmeta angaZmana s izrazavanjem uvjerenja i, kod angazmana potvrdivanja, informacija o
tom predmetu.

950.6.P1. Rukovodne odgovornosti podrazumijevaju kontroliranje, vodenje i usmjeravanje subjekta,
uklju€ujuci donoSenje odluka u vezi sa sticanjem, rasporedivanjem i kontroliranjem kadrova,
te financijskih, tehnoloskih, fizickih i nematerijalnih resursa.

950.6.P2. Pruzanje usluge bez izrazavanja uvjerenja klijentu usluga izrazavanja uvjerenja stvara prijetnje
samoprovjere i proistekle iz licnih interesa ako drustvo tokom pruzanja usluge preuzme
rukovodne odgovornosti. U vezi s pruzanjem usluge koja se odnosi na predmet angazmana s
izrazavanjem uvjerenja koje provodi drustvo i, kod angaZzmana potvrdivanja, informacije o
predmetu tog angazmana, preuzimanje rukovodnih odgovornosti takoder dovodi do prijetnje
po osnovu zblizavanja, a moze proizvesti i prijetnju u vezi s propagiranjem jer drustvo postane
previse tijesno povezano sa stavovima i interesima rukovodstva.
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Utvrdivanje da li je neki posao rukovodna odgovornost zavisi od okolnosti i iziskuje koriStenje
profesionalnog rasudivanja. Primjeri poslova koji bi bili smatrani rukovodnim odgovornostima
su:

o kreiranje politika i odredivanje strateSkog usmjerenja;
o zapoSljavanje ili otpustanje zaposlenika;
o usmjeravanje i preuzimanje odgovornosti za postupke zaposlenika u vezi s njihovim

radom za subjekt;

) odobravanije transakcija;

o kontroliranje, odnosno upravljanje bankovnim racunima ili ulaganjima;

) donoSenje odluka o tome koje preporuke drustva ili tre¢ih strana primijeniti;

) odgovaranje osobama nadleznim za upravljanje ispred rukovodstva;

) preuzimanje odgovornosti za osmisljavanje, uvodenje, pracenje i odrzavanje unutrasnje
kontrole.

Davanje savjeta i preporuka koje rukovodstvu klijenta usluga izrazavanja uvjerenja pomazu u
izvrSenju njihovih obaveza ne predstavlja preuzimanje rukovodnih odgovornosti (vidjeti tocke
od Z950.6. do 950.6.P3.).

Kako bi se izbjeglo preuzimanje rukovodnih odgovornosti kod pruzanja usluga bez izrazavanja
uvjerenja klijentu usluga izrazavanja uvjerenja koje su povezane s predmetom datog
angazmana i, kod angazmana potvrdivanja, informacijama o tom predmetu, drustvo mora biti
sigurno da rukovodstvo klijenta donosi sve prosudbe i odluke koje spadaju u njegovu
nadleznost. To ukljuCuje osiguravanje da rukovodstvo klijenta:

(@) imenuje osobu sa odgovaraju¢im sposobnostima, znanjem i iskustvom koja ¢e sve
vrijeme odgovarati za odluke klijenta i nadgledati pruzanje usluga. Ta osoba, po
mogucnosti €lan viSeg rukovodstva, ¢e razumijeti:

0] cilieve, sadrzaj i rezultate usluga; i
(i)  Sta su odgovornosti klijenta, a Sta drustva.

Data osoba, medutim, nije duzna posjedovati odgovarajuc¢u stru¢nost da pruzi ili ponovo
pruzi predmetne usluge;

(b)  vrsi nadzor nad uslugama i procjenjuje da li su rezultati ostvareni pruZzanjem usluge
adekvatni za potrebe klijenta; i

(c) preuzima odgovornost za sve radnje koje je potrebno poduzeti u odnosu na rezultate
pruZanja usluga, ukoliko ih ima.
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Ostala pitanja koja treba uzeti u obzir kod pruZanja odredenih usluga bez izraZavanja uvjerenja

950.8.P1. Prijetnja samoprovijere bi se mogla javiti u situacijama kada je, kod angazmana potvrdivanja,

drustvo uklju€eno u izradu informacija koje kasnije postanu informacije o predmetu angazmana

s izrazavanjem uvjerenja. Primjeri usluga bez izrazavanja uvjerenja koje bi mogle stvoriti takvu

prijetnju samoprovjere kada se pruzaju u odnosu na informacije o predmetu angazmana s

izrazavanjem uvjerenja ukljucuju:

(@) izradui pripremanje izglednih informacija i naknadno izdavanje izvjestaja s izrazavanjem
uvjerenja u vezi s njima;

(b)  procjenu vrijednosti koja €ini dio informacija o predmetu angazmana s izrazavanjem
uvjerenja ili se odnosi na njih.
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ODJELJAK 990.

IZVJEvéTAJI S OGRANICENIM KORISTENJEM | DISTRIBUCIJOM (ANGAZMANI S
IZRAZAVANJEM UVJERENJA KOJI NISU ANGAZMANI ZA PROVODENJE REVIZIJE
| UVIDA)

Uvod

990.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti nezavisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjelika 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje po
neovisnost.

990.2. Ovaj odjeljak sadrzi odredene preinake dijela 4B. koje su dozvoljene u odredenim okolnostima

kada se radi o angazmanima s izrazavanjem uvjerenja koji podrazumijevaju izvjeStaje
ograni¢enog koriStenja i distribucije. Angazman za izdavanje izvjeStaja Cije koriStenje i
distribucija su ograni¢eni u okolnostima opisanim u toc¢ki Z990.3. u ovom odjeljku se naziva
'predmetni angazman s izrazavanjem uvjerenja’.

Zaklju€ci i materijali za primjenu
Opce odredbe

Z7990.3. Kada drustvo namjerava izdati izvjeStaj o angazmanu s izrazavanjem uvjerenja Koji
podrazumijeva ograni¢eno koridtenje i distribuciju, zahtjevi u pogledu neovisnosti iz dijela 4B.
mogu se preinaditi na nacin koji dozvoljava ovaj odjeljak, ali samo ako:

(&) drustvo razgovara s ciljanim korisnicima izvjeStaja o izvrSenim preinakama zahtjeva u
pogledu neovisnosti koji ée biti primjenjivati kod pruzanja date usluge; i

(b) ciljani korisnici razumiju svrhu, informacije o predmetu angazmana i ogranienja
izvjeStaja i izraze svoje slaganje s primjenom danih preinaka.

990.3.P1. Ciljani korisnici izvjeStaja razumijevanje svrhe, informacija o predmetu angaZzmana i ograni€enja
izvijeStaja mogu steCi tako Sto ¢e, direktno ili indirektno preko predstavnika koji ima
odgovarajuca ovlastenja za postupanje u ime korisnika, u€estvovati u odredivanju prirode i
djelokruga angazmana. U svakom slucaju, takvo u¢eSée omogucava drustvu da komunicira s
ciljanim korisnicima izvjeStaja o pitanjima nezavisnosti, ukljuCujuéi okolnosti od znacaja za
primjenu konceptualnog okvira, te da od njih dobije suglasnost za preinake zahtjeva u pogledu
neovisnosti.

Z990.4. Kada su ciljani korisnici izvjeStaja kategorija korisnika koji nisu poimenice poznati u trenutku
utvrdivanja uvjeta angazmana, drustvo ¢e ih naknadno obavijestiti o preinaenim zahtjevima u
pogledu neovisnosti s kojima se suglasio njihov predstavnik.

990.4.P1. Na primjer, kada su ciljani korisnici izvjeStaja kategorija korisnika poput najmodavaca u
dogovoru o dodjeli sindikalnog kredita, drustvo mozZe opisati preinaéene zahtjeve u pogledu
nezavisnosti u dopisu o0 preuzimanju angazmana koji upuéuje predstavniku tih zajmodavaca.
Predstavnik taj dopis potom moze dati na uvid ¢lanovima date grupe zajmodavaca kako bi se
zadovoljila obaveza druStva da upozna korisnike s preinakama zahtjeva u pogledu neovisnosti
s kojima se predstavnik suglasio.

Z7990.5. Kada drusdtvo izvrS8ava predmetni angazman s izrazavanjem uvjerenja, sve preinake dijela 4B.
moraju biti ograni€ene na one iz to€aka 2990.7. i 2990.8.
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Z7990.6. Ako drudtvo za istog klijenta takoder izdaje izvjeStaj s izrazavanjem uvjerenja koji ne
podrazumijeva ograni¢eno koristenje i distribuciju, duzno je na taj angazman s izrazavanjem
uvjerenja primijeniti dio 4B.

Financijski interesi, zajmovi i garancije, bliski poslovni, porodié€ni i li€ni odnosi
Z7990.7. Kada drustvo provodi predmetni angazman s izrazavanjem uvjerenja:

(@) relevantne odredbe odjeljaka 910., 911., 920., 921., 922. i 924. mora primjenjivati samo
u odnosu na C&lanove tima koji radi na angazmanu i ¢lanove njihovih najuzih i uzih
porodica;

(b) duzno je prepoznati, procijeniti i osloviti sve prijetnje po neovisnost nastale usljed
postojanja interesa i odnosa, kako su dati u odjeljcima 910., 911., 920., 921., 922. i 924.,
izmedu klijenta usluga izrazavanja uvjerenja i sljede¢ih &lanova tima za izrazavanje
uvjerenja:

0] osoba koje pruzaju savjete o stru¢nim pitanjima, odredenim granama privrede, transakcijama ili
dogadajima; ili

(i) osoba koje provode kontrolu kvaliteta izvrSenja angazmana, ukljuCujuéi one koje provode
provjeru kontrole kvaliteta izvrSenja angazmana; i

(c) drustvo je duzno procijeniti i osloviti sve prijetnje za koje tim koji radi na angazmanu ima
razloga vjerovati da su nastale usljed postojanja interesa i odnosa izmedu klijenta usluga
izrazavanja uvjerenja i drugih osoba unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod
danog angaZzmana s izraZzavanjem uvjerenja, kako su odredene u odjeljcima 910., 911.,
920., 921., 922. 1924.

990.7.P1. Druge osobe unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod angazmana s izraZzavanjem
uvjerenja uklju€uju osobe koje preporu€uju naknadu, odnosno koje direktno nadgledaju,
upravljaju ili vr§e drugi vid nadzora nad partnerom u angazmanu s izrazavanjem uvjerenja u
vezi sa izvrSenjem tog angazmana.

7990.8. Kada drustvo izvrSava predmetni angazman s izrazavanjem uvjerenja, ono ne smije imati
znacajan direktan ili zna€ajan indirektan financijski interes u klijentu usluga izraZzavanja
uvjerenja.
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POJMOVNIK S POPISOM SKRACENICA

Upotreba jednine u Medunarodnom kodeksu etike za profesionalne raéunovode (i Medunarodnim
standardima neovisnosti/nezavisnosti) podrazumijeva i mnozinu i obrnuto a pojmovi imaju znacenja
navedena u nastavku teksta.

Objasnjena definiranih pojmova su u Pojmovniku dana redovnim stilom, dok se za objaSnjenja opisanih
pojmova koja imaju posebna zna¢enja u odredenim dijelovima Kodeksa, odnosno za dodatna objasnjenja
definiranih pojmova koristi kurziv. Sljedec¢a tabela sadrzi i pozivanja na pojmove opisane u Kodeksu.

Angazman potvrdivanja Angazman s izrazavanjem uvjerenja u sklopu kog strana koja nije profesionalni
[Attestation raCunovoda u javnoj praksi mjeri ili ocjenjuje predmet angazmana u odnosu na
engagement] odredene kriterije.

Strana koja nije profesionalni raCunovoda Cesto i predstavlja informacije o
predmetu angazmana do kojih je dosla tim putem u izvjestaju ili izjavi. U nekim
slu¢ajevima, medutim, te informacije moze predstaviti raCunovoda u izvjestaju
s izrazavanjem uvjerenja. Kod angazmana potvrdivanja, zaklju¢ak racunovode
se bavi time da li informacije o predmetu angazmana sadrze znacajne neistinite
tvrdnje.

Zaklju€ak raCunovode moze biti sro€en tako da se odnosi na:
(i) predmet angazmana i primjenjive kriterije;
(i) informacije o predmetu angazmana i primjenjive kriterije; ili

(iii) izjavu odgovarajuce strane.

AngaZzman s direktnim AngaZman s izraZavanjem uvjerenja u sklopu kog profesionalni raéunovoda
izvjeStavanjem u javnoj praksi mjeri ili ocjenjuje predmet angaZmana u odnosu na primjenjive
[Direct engagement] kriterije i predstavlja tako dobivene informacije o predmetu angazmana kao

dio izvjeStaja s izrazavanjem uvjerenja ili uz njega. Kod angazmana s
direktnim izvjeStavanjem, zaklju¢ak raCunovode se bavi prijavljenim ishodom
mjerenja ili ocjene predmeta u odnosu na kriterije.

AngaZzman s AngaZman u okviru kog profesionalni raCunovoda u javnoj praksi nastoji
izrazavanjem uvjerenja prikupiti dovoljno odgovarajuc¢ih dokaza da bi mogao iznijeti zakljuak koji je
[Assurance osmislien da povec¢a nivo povjerenja ciljanih korisnika, pored odgovorne
engagement] strane, u informacije o predmetu angazmana.

(MSIU 3000 (izmijenjeno izdanje) opisuje elemente i cilieve angazmana s
izrazavanjem uvjerenja koji se provode prema tom standardu, dok Okvir za
izraZavanje uvjerenja daje opci opis angazmana s izrazavanjem uvjerenja u
odnosu na koje se primjenjuju Medunarodni revizijski standardi (MRevS-ovi),
Medunarodni standardi za angazmane uvida (MSU-ovi) i Medunarodni
standardi za angazmane s izrazavanjem uvjerenja (MSIU-ovi).

U dijelu 4B., pojam 'angaZzman s izraZzavanjem uvjerenja' se odnosi na
angaZmane s izraZavanjem uvjerenja koji nisu angaZmani za provodenje
revizije ili angaZmani uvida.
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Angazman uvida
[Review engagement]

Angazman za
provodenije revizije
[Audit engagement]

Angazovani/
angazirani tim
[Engagement team]

Direktni financijski
interes

[Direct financial
interest]

Direktor ili sluzbeno lice
[Director or officer]

Drustvo
[Firm]

Angazman s izrazavanjem uvjerenja koji se provodi u skladu s Medunarodnim
standardima za angazmane uvida ili jednakim setom standarda, u kojem
profesionalni raCunovoda u javnoj praksi izrazava zakljuCak o tome da li je
uocio, na osnovu postupaka koji ne pruzaju sve dokaze koji se zahtijevaju u
reviziji, nesto zbog ¢ega smatra da financijski izvjestaji nisu, u svim znacajnim
aspektima, pripremljeni u skladu s vaze¢im okvirom za financijsko izvjeStavanije.

Angazman s razumnim uvjerenjem u okviru kojeg profesionalni racunovoda u
javnoj praksi daje misljenje o tome da li su financijski izvjestaiji, u svim znacajnim
aspektima, izradeni (odnosno, daju istinit i fer prikaz ili su istinito prezentirani, u
svim znac€ajnim aspektima) u skladu s vaze¢im okvirom za financijsko
izvjeStavanje, kao $to je angazman koji se provodi u skladu sa Medunarodnim
revizijskim standardima. To ukljuCuje zakonsku reviziju, koju nalazu zakoni ili
drugi propisi.

U dijelu 4A., pojam 'angaZzman za provodenje revizije' odnosi se u jednakom
znacenju i na 'angazman uvida'.

Svi partneri i osoblje koji rade na izvr§enju angazmana i sve osobe koje
drustvo ili drustvo iz mreze angazira da provedu postupke s izrazavanjem
uvjerenja u sklopu angazmana. To ne ukljuuje vanjske stru¢njake koje
angazira dano ili drugo drustvo iz mreze.

Pojam 'angaZzirani tim' takoder ne ukljuuje osobe koje vrde funkciju unutarnje
revizije klijenta a koje direktno pomazu izvrSenje angazmana za provodenje
revizije onda kada vanjski revizor postupa u skladu sa zahtjevima MRevS-a 610
(izdanje iz 2013.), Koristenje radom internih revizora.

Financijski interes:
(a) koji je u direktnom vlasnistvu i pod kontrolom osobe ili subjekta
(uklju€ujuci one kojima na diskrecijskim osnovama upravljaju drugi); ili

(b) koji je u indirektnom vlasnistvu preko zajedni¢kog investicijskog drustva,
zaduzbine, fonda ili drugog posrednika nad kojim osoba ili subjekt ima
kontrolu ili moguénost da uti¢e na odluke o ulaganjima.

Osobe zaduZzene za upravljanje subjektom, odnosno koje postupaju u
jednakom svojstvu bez obzira na njihovo zvanje a koje se mogu razlikovati
zavisno od jurisdikcije.

(c) Samostalni profesionalni radunovoda, partnerstvo ili udruZenje
profesionalnih raCunovoda;

(d) subjekt koji kontrolira takve strane, putem vlasnidtva, uprave ili na druge
nacine; i

(e) subjekt kojeg kontroliraju takve strane, putem vlasniStva, uprave ili na
druge nacine.
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Drustvo iz mreze
[Network firm]

Financijski interes
[Financial interest]

Financijski izvjestaiji
[Financial statements]

Financijski izvjestaji o
kojima drustvo treba
dati miSljenje
[Financial statements
on which the firm will
express an opinion]

Financijski izvjestaiji
posebne namjene
[Special purpose
financial statements]

Glavni partner u reviziji
[Key audit partner]

TocCke 400.4. i 900.3. objaSnjavaju da se pojam 'drustvo’ Koristi u znacenju
odgovornosti profesionalnih ra¢unovoda i drustava da postupaju u skladu s
dijelovima 4A. ili 4B.

Drustvo ili subjekt koji je dio mreze.

Za viSe informacija, vidjeti tocke od 400.50.P1. do 400.54.P1.

Interes u dionicama ili drugim vrijednosnim papirima, obveznicama, zajmovima
ili ostalim duznic¢kim instrumentima nekog subjekta, ukljuujuéi prava i obaveze
sticanja takvog interesa i derivate direktno povezane s takvim interesom.

Strukturirano prikazivanje historijskih financijskih podataka, ukljucujuéi biljeske
koje se objavljuju uz financijjske izvjeStaje, namijenjeno obavjeStavanju o
ekonomskim resursima ili obavezama subjekta u odredenom trenutku ili
promjenama istih tokom odredenog perioda, u skladu s okvirom za financijsko
izvjeStavanje. Povezane bilieSke uobiCajeno daju sazetak znacajnih
raCunovodstvenih politika i druga objaSnjenja. Pojam se moze odnositi na
kompletan set financijskih izvjestaja, ali i na pojedinacni izvjestaj kao Sto je
izvjestaj o financijskom polozaju (bilanca stanja) ili izvjestaj o uspjeSnosti (raun
dobiti i gubitka/izvjestaj o prihodima i rashodima), uz povezane biljeSke s
objasnjenjima.

Pojam se ne odnosi na konkretne elemente, konta ili stavke financijskog
izvjeStaja.

U slu€aju pojedinacnog subjekta, financijski izvjestaji tog subjekta. U slu€aju
konsolidiranih financijskih izvjeStaja, poznatih i pod nazivom financijski
izvjestaji grupe, konsolidirani financijski izvjestaiji.

Financijski izvjestaji izradeni u skladu sa okvirom za financijsko izvjeStavanje
namijenjeni zadovoljenju potreba odredenih korisnika za financijskim
podacima.

Partner na angaZmanu, osoba odgovorna za provjeru kontrole kvalitete
izvrS§enja angazmana i drugi partneri u reviziji, ako postoje, koji u sklopu
angaziranog tima donose klju¢ne odluke ili prosudbe o bitnim pitanjima u vezi
s revizijom financijskih izvjeStaja o kojima drustvo treba dati misljenje.
Zavisno od okolnosti i poslova osoba koje u€estvuju u reviziji, 'drugi partneri
u reviziji' mogu ukljucivati, na primjer, partnere u reviziji odgovorne za
znacajna zavisna druStva ili ogranke.
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Historijski financijski
podaci

[Historical financial
information]

Indirektni financijski
interes
[Indirect financial interest]

Informacije o predmetu
angazmana

[Subject matter
information]

Izvjestaj o reviziji
[Audit report]

Klijent usluga
izraZzavanja uvjerenja
[Assurance client]

Klijent usluga revizije
[Audit client]

Klijent usluga uvida
[Review client]

Konceptualni okvir
[Conceptual framework]

Kriteriji

[Criteria]

Mjere zastite
[Safeguards]

Podaci izrazeni u financijskim terminima u vezi sa odredenim subjektom,
prvenstveno izvedeni iz njegovog racunovodstvenog sistema, koji se ti€u
ekonomskih dogadaja iz ranijih perioda, odnosno ekonomskog stanja ili
okolnosti u odredenim proslim trenucima.

Financijski interes u indirektnom vlasnistvu preko zajedni¢kog investicijskog
drustva, zaduzbine, fonda ili drugog posrednika nad kojim osoba ili subjekt
nema kontrole ili moguénost da uti¢e na odluke o ulaganjima.

Ishod mijerenja ili ocjene predmeta angazmana u odnosu na kriterije,
odnosno informacije do kojih se dode kroz primjenu kriterija ha predmet
angazmana.

U dijelu 4A., pojam ‘izvjestaj o reviziji' odnosi se u jednakom znacenju i na
'izvjestaj o uvidu'.

Odgovorna strana i, kod angazmana potvrdivanja, strana koja odgovara za
informacije o predmetu angazmana (koja moze biti ista osoba kao i
odgovorna strana).

Subjekt u odnosu na koji drustvo vr§i angazman za provodenije revizije. Kada
je klijent usluga revizije drustvo koje kotira na burzi, pod tim pojmom se
obavezno podrazumijevaju i svi povezani subjekti. Kada klijent usluga revizije
nije drustvo koje kotira na burzi, pod tim pojmom se podrazumijevaju oni
povezani subjekti nad kojima ima direktnu ili indirektnu kontrolu (vidjeti i toCku
Z400.20.).

U dijelu 4A., pojam ‘klijent usluga revizije' odnosi se u jednakom znacenju i na
'klijenta usluga uvida'.

Subjekt u odnosu na koji drustvo vrSi angazman uvida.

Opis pojma dat je u odjeljku 120.

Odredene vrijednosti (reperi) koje se koriste za mijerenje ili ocjenjivanje
predmeta angazmana s izrazavanjem uvjerenja. 'Primjenijivi kriteriji' su kriteriji
koji se koriste za neki konkretni angazman.

Mjere zastite su radnje koje profesionalni racunovoda poduzima, zasebno ili
zajedno, kako bi u sustini sveo prijetnje poStivanju osnovnih principa na
prihvatljiv nivo.

Opis ovog pojma dat je u tocki 120.10.P2.
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Moglo bi
[Might]

Mogu/imaju pravo
[May]

Mreza
[Network]

Najuza porodica
[Immediate family]

Neuskladenost s
normama i propisima
(profesionalne racunovode
u privredi)
[Non-compliance with

laws and regulations,
Professional Accountants
in Business]

Neuskladenost s
normama i propisima
(profesionalne racunovode
u javnoj praksi)
[Non-compliance with

laws and regulations,
Professional Accountants
in Public Practice]

Nezavisnost/neovisnost
[Independence]

Ovaj pojam se u Kodeksu koristi da bi se izrazila mogucnost pojave
odredenog pitanja, nastanka dogadaja ili poduzimanja radnje. On ne
povezuje poseban stupanj mogucnosti ili vierojatnosti s prijetnjom, s obzirom
da procjena nivoa prijetnje zavisi od Cinjenica i okolnosti koje okruZuju
konkretno pitanje, dogadaj ili radnju.

Ovaj izraz se u Kodeksu koristi da bi se dala dozvola za poduzimanje
konkretne radnje u odredenim okolnostima, ukljuCujucéi izuzec¢a od
postupanja po zahtjevu. On se ne koristi da bi se izrazila mogucnost.

Veca organizacijska struktura:
(a) koja je usmjerena na suradnju; i

(b) koja je jasno usmjerena na dijeljenje profita ili troSkova, odnosno koja
podrazumijeva zajednicko vlasnistvo, kontrolu ili rukovodstvo, politiku i
postupke kontrole kvaliteta, poslovnu strategiju, koristenje istog naziva
zasti¢enog kao brend ili dijeljenje zna¢ajnog dijela profesionalnih resursa.

Bracni partner (ili ekvivalent) ili uzdrzavani ¢lan porodice.

Neuskladenost s normama i propisima (u daljem tekstu: neuskladenost) &ini
svaki namjerni ili nenamjerni propust ili postupanje suprotno vazecim
normama ili propisima koje pocine sljedece strane:

(a) organizacija koja zapoSljava profesionalnog racunovodu;

(b) osobe nadlezne za upravijanje tom organizacijom;

(c) rukovodstvo organizacije koja zapoSljava profesionalnog radunovodu; ili
(d) druge osobe koje rade za tu organizaciju ili postupaju po njenim uputama.

Opis ovog pojma dat je u to¢ki 260.5.P1.

Neuskladenost s normama i propisima ¢&ini svaki namjerni ili nenamjerni
propust ili postupanje suprotno vazec¢im normama ili propisima koje pocine
sliedece strane:

(a) Klijent;

(b) osobe nadlezne za upravijanje klijentom;

(c) rukovodstvo klijenta; ili

(d) druge osobe koje rade za klijenta ili postupaju po njegovim uputama.

Opis ovog pojma dat je u tocki 360.5.P1.

Nezavisnost/neovisnost je:

(a) nezavisnost/neovisnost misljenja — mentalni sklop koji omoguéava
izrazavanje zakljuCaka bez podlijeganja utjecajima koji podrivaju
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Odgovarajuc¢i  kontrolor
[Appropriate reviewer]

Odgovorna strana
[Responsible party]

Oglasavanje
[Advertising]

Osnovni principi
[Fundamental principles]

Osobe nadlezne za
upravljanje

[Those charged with
governance]

profesionalno rasudivanje, §to osobi daje slobodu da postupa s
integritetom, objektivno i sluzec¢i se profesionalnim skepticizmom;

(b) nezavisnost/neovisnost u nastupu — izbjegavanje &injenica i okolnosti koje
su dovoljno zna€ajne da bi razumna i informirana tre¢a strana vjerojatno
zakljucila da je integritet, objektivnost ili profesionalni skepticizam drustva ili
Clana tima za reviziju, odnosno tima za izraZzavanje uvjerenja doveden u
pitanje.

Kao Sto to propisuju tocke 400.5. i 900.4., svako opisivanje osobe ili drustva
kao 'neovisnih/nezavisnih' znaci da su postupili u skladu sa odredbama dijela
4A., odnosno 4B.

Odgovarajuci kontrolor je profesionalac koji posjeduje potrebno znanje,
sposobnosti, iskustvo i oviaStenja da izvrSi objektivnu provjeru relevantnih
obavljenih poslova, odnosno pruzenih usluga. Ta osoba moZe biti profesionalni
racunovoda.

Opis ovog pojma dat je u tocki 300.8.P4.

Kod angazmana s izraZzavanjem uvjerenja, to je strana koja odgovara za predmet
angazmana.

Davanje javnosti informacija o uslugama ili vjeStinama koje nudi profesionalni
raCunovoda u javnoj praksi s namjerom pribavljanja klijenata profesionalnih
usluga.

Opis ovog pojma dat je to¢ki 110.1.P1. Osnovni principi su pojedina¢no
opisani u okviru sliedecih toCaka:

integritet Z111.1,
objektivnost Z112.1;
profesionalna kompetentnost i duzna paznja Z113.1,;
povijerljivost 71141,
profesionalno ponasanje Z115.1.

Osobal/e ili organizacija/e (na primjer korporativni povjerenik) nadlezne za
nadziranje strateSkog usmjerenja subjekta i za obaveze povezane sa
odgovorno$¢u subjekta. To ukljuuje nadziranje postupaka financijskog
izvjeStavanja. U nekim jurisdikcijama, osobe nadlezne za upravljanje kod
odredenih subjekata mogu ukljucivati rukovodne kadrove, kao $to su izvrdni
¢lanovi upravnog odbora subjekta iz privatnog ili javhog sektora, odnosno
direktor-vlasnik.

42



IZMJENE | DOPUNE DIJELA 4B. KODEKSA ZA POTREBE USKLABPIVANJA S POJMOVIMA | KONCEPTIMA 1Z MEDUNARODNOG
STANDARDA ZA ANGAZMANE S IZRAZAVANJEM UVJERENJA 3000 (IZMIJENJENO IZDANJE)

Partner na angazmanu
[Engagement partner]

Period kontinuiranog rada
[Time-on period]

Period mirovanja
[Cooling-off period]

Poticaj
[Inducement]

Postojec¢i raunovoda
[Existing accountant]

Povezani subjekt
[Related entity]

Partner ili druga osoba u drustvu koja je odgovorna za angazman i njegovo
izvrSenje, kao i za izvjestaj koji se izdaje ispred drustva i koja, po potrebi, ima
odgovaraju¢e ovlastenje od profesionalnog, zakonodavnog ili regulatornog
tijela.

Opis ovog pojma dat je u tocki Z540.5.

Opis ovog pojma dat je u tocki Z540.5. za potrebe to¢aka od Z540.11. do
Z540.19.

Predmet, situacija ili radnja koja se koristi da se uti¢e na postupanje druge
osobe, ali ne obavezno s namjerom da taj uticaj bude neprimjeren.

Poticaj mozZe predstavijati sve od ¢ascenja izmedu kolega (kod profesionalnih
racunovoda u privredi), odnosno izmedu profesionalnih racunovoda i
postojecih ili mogucih buducih klijenata (kod profesionalnih racunovoda u
javnoj praksi) do radnji koje vode neuskladenosti s normama i propisima.
Poticaji mogu imati razlicite oblike, kao Sto su:

* pokloni;

* reprezentacija;

* ugoS$cavanje;

* donacije politicke ili dobrotvorne prirode;

* pozivanje na prijateljstvo i lojalnost;

» osiguravanje radnog mjesta ili pruZanje sli¢nih poslovnih prilika;

. preferencijalni tretman, prava ili privilegije.

Profesionalni racunovoda u javnoj praksi koji trenutno vrsi duznost revizora,
odnosno pruza raCunovodstvene, savjetodavne, usluge u oblasti
oporezivanja ili sli€éne profesionalne usluge nekom klijentu.

Subjekt koji je s klijentom povezan na jedan od sljedecih nacina:

(a) subjekt koji ima direktnu ili indirektnu kontrolu nad klijentom, uz
pretpostavku da je klijent znacajan za takav subjekt;

(b) subjekt koji ima direktni financijski interes u klijentu, uz pretpostavku da
takav subjekt ima znacajan uticaj nad klijentom i da je interes u klijentu
znacajan za takav subjekt;

(c) subjekt nad kojim klijent ima direktnu ili indirektnu kontrolu;

(d) subjekt u kojem Klijent ili subjekt povezan s klijentom pod (c) ima direktni
financijski interes koji mu omoguéava znacajan uticaj nad takvim
subjektom i taj je interes zna&ajan za klijenta i povezani subjekt pod (c); i
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Predlozeni (buduci)
racunovoda
[Proposed accountant]

Predmet angazmana
[Underlying subject
matter]

Predmetni angazman s
izraZzavanjem uvjerenja
[Eligible assurance
engagement]

Predmetni angazman za
provodenije revizije

[Eligible audit engagement]

Prethodni raunovoda

[Predecessor accountant]

Prihvatljivi nivo
[Acceptable level]

Prijetnje
[Threats]

Profesionalne usluge
[Professional services]

(e) subjekt koji je pod zajednickom kontrolom s klijentom ('zavisno drustvo'),
uz pretpostavku da su i zavisno drustvo i klijent znacajni za subjekt koji ih
kontrolira.

Profesionalni raunovoda u javnoj praksi koji razmi$lja da prihvati angazman
za provodenje revizije, odnosno angazman za pruzanje racunovodstvenih,
savjetodavnih, usluga u oblasti oporezivanja ili sli¢nih profesionalnih usluga
mogucéem klijentu (ili, u odredenim slu¢ajevima, ve¢ postoje¢em klijentu).

Pojava koja se mijeri ili ocjenjuje na osnovu odredenih kriterija.

Opis ovog pojma dat je u tocki 990.2. za potrebe odjeljka 990.

Opis ovog pojma dat je u tocki 800.2. za potrebe odjeljka 800.

Profesionalni raunovoda u javnoj praksi koji je posljedniji vrSio duznost
revizora, odnosno pruzao ratunovodstvene, savjetodavne, usluge u oblasti
oporezivanja ili sli¢cne profesionalne usluge klijentu, u uvjetima kada nema
postojeceg racunovode.

Nivo u odnosu na koji bi profesionalni raunovoda primjenjujuci test razumne i
informirane trece strane vjerojatno zaklju€io da postupa u skladu sa osnovnim
principima.

Opis ovog pojma dat je u tocki 120.6.P3. i obuhvata sljedece kategorije:

prijetnja proistekla iz licnih interesa 120.6.P3. (a);
prijetnja samoprovjere 120.6.P3. (b);
prijetnja u vezi s propagiranjem 120.6.P3. (c);
prijetnja po osnovu zblizavanja 120.6.P3. (d);
prijetnja proistekla iz zastrasivanja 120.6.P3. (e).

Profesionalni poslovi koji se obavljaju za klijente.

44



IZMJENE | DOPUNE DIJELA 4B. KODEKSA ZA POTREBE USKLABPIVANJA S POJMOVIMA | KONCEPTIMA 1Z MEDUNARODNOG
STANDARDA ZA ANGAZMANE S IZRAZAVANJEM UVJERENJA 3000 (IZMIJENJENO IZDANJE)

Profesionalni poslovi
[Professional activity]

Profesionalni raéunovoda
[Professional accountant]

Profesionalni
raCunovoda u javnoj
praksi

[Professional
accountant in public
practice]

Profesionalni
raCunovoda u privredi
[Professional
accountant in business]

Provjera kontrole
kvaliteta izvr§enja
angazmana
[Engagement quality
control review]

Razumna i informirana
tre¢a strana
[Reasonable and
informed third party]

Test razumne i
informirane trece strane
[Reasonable and
informed third party
test]

Poslovi koji iziskuju posjedovanje vjestina iz raunovodstva ili srodnih oblasti
i koje obavlja profesionalni ra¢unovoda, ukljuCuju¢i poslove racunovodstva,
revizije, menadzZerskog savjetovanja, poslove u oblasti oporezivanja i
upravlianja financiiama.

Osoba koja je ¢lan organizacije ¢lanice IFAC-a.

U dijelu 1., pojam 'profesionalni racunovoda' se odnosi na pojedince
profesionalne racunovode u privredi i na profesionalne racunovode u javnoj
praksi i njihova drustva.

U dijelu 2., pojam ‘profesionalni racunovoda' se odnosi na profesionalne
racunovode u privredi.

U dijelovima 3., 4A. i 4B., pojam 'profesionalni racunovoda' se odnosi na
profesionalne racunovode u javnoj praksi i njihova druStva.

Profesionalni raunovoda u drustvu koje pruza profesionalne usluge, bez
obzira na Kkategoriju poslova (na primjer, revizija, oporezivanje ili
savjetovanje).

Pojam 'profesionalni racunovoda u javnoj praksi' odnosi se i na druStva
profesionalnih racunovoda u javnoj praksi.

Profesionalni raunovoda koji radi u sektorima trgovine, industrije, usluznih
djelatnosti, javhom sektoru, sektoru obrazovanja, neprofithom sektoru,
odnosno u regulatornim ili profesionalnim tijelima, koji moze biti zaposlenik,
ugovarag, partner, direktor (izvrsni ili drugi), direktor-vlasnik ili volonter.

Postupak osmisljen u funkciji pruzanja objektivne ocjene, u odnosu na
izvjestaj ili prije njegovog izdavanja, znac€ajnih prosudbi koje je donio i
zaklju€aka do kojih je doSao angaZirani tim prilikom formuliranja izvjestaja.

Test razumne | informirane trece strane se odnosi na situaciju kada
profesionalni racunovoda razmatra da li bi druga osoba vjerojatno donijela
iste zakljucke kao on. To razmatranje se vrSi sa stanoviSta razumne i
informirane trece strane koja sagleda sve relevantne Cinjenice i okolnosti koje
su u trenutku dono$enja zaklju¢aka poznate ili bi se razumno moglo ocekivati
da budu poznate raéunovodi. Razumna i informirana trec¢a strana ne mora
biti raGunovoda, ali u pravilu treba posjedovati odgovarajuce znanje i iskustvo
da moZze razumjeti i nepristrano procijeniti ispravnost zaklju¢aka do kojih je
racunovoda do$ao.

Opis ovih pojmova dat je u tocki Z120.5.P4.
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Revizija
[Audit]

Subjekt koji kotira na burzi
[Listed entity]

Subjekt od javnog
interesa
[Public interest entity]

Tim za izrazavanje
uvjerenja
[Assurance team]

Tim za reviziju
[Audit team]

U dijelu 4A., pojam 'revizija' odnosi se u jednakom znacenju i na 'uvid".

Subjekt ¢ije dionice ili duznic¢ki financijski instrumenti kotiraju na priznatoj
burzi ili se njima trguje po pravilima priznate burze ili drugog jednakog tijela.

(a) Subjekt koje kotira na burzi; ili
(b) subjekt:

(i)

(if)

koji je zakonima ili drugim propisima definiran kao subjekt od javnog
interesa; ili

za kojeg zakoni ili drugi propisi nalazu provodenje revizije u skladu
sa istim zahtjevima u pogledu nezavisnosti koji vaze za subjekte koji
kotiraju na burzi. Takav propis mora donijeti bilo koje relevantno
regulatorno tijelo, uklju€ujuéi regulatorna tijela za reviziju.

Postoje i drugi subjekti koji bi se mogli smatrati subjektima od javnhog
interesa, kao $to je to uredeno to¢kom 400.8.

(a) Svi ¢lanovi tima koji radi na angazmanu s izrazavanjem uvjerenja;

(b) sve druge osobe unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod
angazmana s izrazavanjem uvjerenja, ukljucujuci:

(@)
(b)

()

(if)

(i)

osobe koje preporuéuju naknadu, odnosno koje direktno nadgledaju,
upravljaju ili vr8e drugi vid nadzora nad partnerom na angaZzmanu s
izraZavanjem uvjerenja u vezi sa izvrSenjem tog angazmana;

osobe koji pruzaju savjete o stru¢nim pitanjima, odredenim granama
privrede, transakcijama ili dogadajima za potrebe angaZmana s
izraZavanjem uvjerenja; i

osobe koje provode kontrolu kvaliteta izvrSenja angazmana s
izrazavanjem uvjerenja, ukljuCuju¢i one koje provode provjeru
kontrole kvaliteta izvr§enja angazmana.

Svi ¢lanovi tima koji radi na angazmanu za provodenije revizije;

sve druge osobe unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod
angazmana za provodenje revizije, ukljucujuci:

0]

(i

(i)

osobe koje preporuCuju naknadu, odnosno direktno nadgledaju,
upravljaju ili vrSe drugi vid nadzora nad partnerom na angaZzmanu za
provodenje revizije u vezi s tim angazmanom, ukljuCujuci sve osobe
koje su redom viSeg ranga od partnera na angazmanu sve do nivoa
viSeg ili rukovodnog partnera (izvrsnog direktora ili osobe koja obnasa
jednaku funkciju);

one koji pruzaju savjete o struénim pitanjima, odredenim granama
privrede, transakcijama ili dogadajima za potrebe danog
angazmana; i

osobe koje provode kontrolu kvalitete izvrSenja angazmana,
ukljuCujuci one koji provode provjeru kontrole kvaliteta izvrSenja
angazmana; i
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Tim za uvid
[Review team]

Trajanje angazmana

(za angazmane s
izrazavanjem uvjerenja koji
nisu angazmani za
provodenije revizije i uvida)

[Engagement period,
Assurance Engagements
Other than Audit and
Review Engagements]

Trajanje angazmana
(za angaZmane za
provodenije revizije i
angazmane uvida)

[Engagement period, Audit
and Review Engagements]

Ured
[Office]

Uvjetna naknada
[Contingent fee]

(c) sve one u okviru drustva iz mreze koji mogu direktno uticati na ishod
angazmana za provodenje revizije.

U dijelu 4A., pojam 'tim za provodenje revizije' odnosi se u jednakom znacenju
i na 'tim za uvid'.

(a) Svi ¢lanovi tima koji radi na angazmanu uvida; i

(b) Sve druge osobe unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod
angazmana uvida, ukljuCujuci:
(i) osobe koje preporuCuju naknadu, odnosno direktno nadgledaju,
upravljaju ili vr§e drugi vid nadzora nad partnerom na angazmanu uvida
u vezi sa izvrSenjem angazmana, uklju¢ujuéi one koji su redom viseg
ranga od partnera na angazmanu sve do viSeg ili rukovodnog partnera
(izvrSnog direktora ili osobe koja obnasa jednaku funkciju);

(i) osobe koje pruzaju savjete o struénim pitanjima, odredenim granama
privrede, transakcijama ili dogadajima za potrebe angazmana;

(i) osobe koje provode kontrolu kvalitete izvrSenja angazmana,
ukljuCujuci one koji provode provjeru kontrole kvalitete izvrSenja
angazmana; i

(c) sve one u okviru drustva iz mreze koji mogu direktno uticati na ishod
angazmana uvida.

Trajanje angazmana pocinje kada tim za izrazavanje uvjerenja po€ne pruzati
usluge izrazavanja uvjerenja u kontekstu konkretnog angazmana, a
zavrSava kada se izda izvjeStaj s izrazavanjem uvjerenja. Kod stalnih
angazmana, trajanje angazmana zavr8ava kada jedna od strana obavijesti
drugu o raskidu profesionalnog odnosa ili kada se izda izvjeStaj s
izrazavanjem uvjerenja, koje god od to dvoje pada kasnije.

Trajanje angaZzmana pocinje kada tim za reviziju po&ne provoditi reviziju, a
zavrSava kada se izda izvjeStaj o reviziji. Kod stalnih angaZzmana, trajanje
angazmana zavrSava kada jedna od strana obavijesti drugu o raskidu
profesionalnog odnosa ili kada se izda zavrsni izvjestaj o reviziji, koje god od to
dvoje pada kasnije.

Zasebna podgrupa, bilo da je organizirana na geografskim osnovama ili
prema vrsti poslova.

Naknada koja se obradunava na unaprijed utvrdenim osnovama povezanim sa
ishodom transakcije ili rezultatima usluga koje je drustvo pruzilo. Naknada koju
odredi sud ili drugi organ javne uprave ne smatra se uvjetnom naknadom.
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Uza porodica
[Close family]

Vanjski stru¢njak
[External expert]

Visi profesionalni
racunovoda u privredi
[Senior professional
accountant in business]

Znacajna Steta
[Substantial harm]

Roditelj, dijete ili brat/sestra koji nisu €lanovi najuze porodice.

Osoba (koja nije partner ili ¢lan profesionalnih kadrova, ukljuCujuci
priviemeno osoblje drustva ili drustva iz mreze) ili organizacija koja raspolaze
vjeStinama, znanjem i iskustvom u oblastima koje nisu radunovodstvo ili
revizija, €iji rad u tim oblastima sluzi kao pomo¢ profesionalnom racunovodi
u pribavljanju dostatnih i odgovaraju¢ih dokaza.

Vise profesionalne racunovode u privredi su direktori, rukovodioci ili
visokorangirani sluzbenici koji mogu donositi i znaajno uticati na odluke o
angaziranju, rasporedivanju i kontroli ljudskih, financijskih, tehnoloskih, fizickih
i nematerijalnih resursa organizacije poslodavca.

Opis ovog pojma dat je u tocki 260.11.P1.

Opis ovog pojma dat je u to¢kama 260.5.P3. i 360.5.P3.
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POPIS KORISTENIH SKRACENICA | STANDARDA NA KOJE SE KODEKS POZIVA

POPIS SKRACENICA

Skraéeni naziv

Znacenje

CoCo (engl. skr.)

Profesionalne racunovode koje je ovlastio kanadski Ured za kriterije kontrole

COSO (engl. skr.)

Odbor organizacija sponzora Treadway komisije

IAASB (engl. skr.)

Odbor za medunarodne standarde revidiranja i izrazavanja uvjerenja

IESBA (engl. skr.)

Odbor za medunarodne standarde etike za raunovode

IFAC (engl. skr.)

Medunarodna federacija racunovoda

MRevS-ovi Medunarodni revizijski standardi

MSIU-ovi Medunarodni standardi za angazmane s izraZzavanjem uvjerenja
MSKK-ovi Medunarodni standardi kontrole kvaliteta

MSU-ovi Medunarodni standardi za angazmane uvida

Okvir za izrazavanje
uvjerenja

Medunarodni okvir za angazmane s izrazavanjem uvjerenja

POPIS STANDARDA NA KOJE SE KODEKS POZIVA

(izdanje iz 2013.)

Standard Puni naziv
MRevS 320 Znacajnost u planiranju i obavljanju revizije
MRevS 610 KoriStenje radom internih revizora

MSIU 3000
(izmijenjena verzija)

AngaZmani s izraZzavanjem uvjerenja koji nisu revizija ili uvidi u historijske
financijske podatke

MSKK 1

Kontrola kvaliteta za drustva koja vr3e reviziju i uvide u financijske
izvjeStaje, te ostale angazmane s izraZavanjem uvjerenja i pruzanja
srodnih usluga
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DATUM STUPANJA NA SNAGU

Dio 4B., koji se odnosi na neovisnosti/nezavisnost kod angazmana s izrazavanjem uvjerenja, kada je rije¢
o periodima koje obuhvata predmet angazmana vazi za periode pocetno sa ili nakon 15. juna/lipnja, 2021.

godine, dok za sva ostala pitanja stupa na snagu 15. juna/lipnja, 2021. godine. Dopusteno je ranije
usvajanje.
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IZMJENE | DOPUNE DIJELA 4B. KODEKSA ZA POTREBE
USKLADIVANJA S POJMOVINA | KONCEPTIMA 1Z
MEDUNARODNOG STANDARDA ZA ANGAZMANE S
IZRAZAVANJEM UVJERENJA 3000 (IZMIJENJENO IZDANJE)

(Prikaz izmjena i dopuna u odnosu na vazedi tekst Kodeksa)
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ODJELJAK 900.

PRIMJENA KONCEPTUALNOG OKVIRA NA NEOVISNOST/NEZAVISNOST KOD
ANGAZMANA S IZRAZAVANJEM UVJERENJA KOJI NISU ANGAZMANI ZA
PROVODENJE REVIZIJE | UVIDA

Uvod
Opc¢e odredbe

900.1. Ovaj dio se odnosi na angazmane s izrazavanjem uvjerenja Koji nisu angazmani za provodenje

revizije i angazmani uvida-(keji-se-za-potrebe-ovog-dijela-nazivaju-angazmani-s-izrazavanjem
wvjereniay}. Primjeri takvih angazmana su:
e izrazavanje uvjerenja o glavnim pokazateljima u€inka peduzeéasubjekia;

e izrazavanje uvjerenja da subjekt postupa u skladu sa zakonima, odnosno podzakonskim
aktima;

e izrazavanje uvjerenja o kriterijima za utvrdivanje ucinka javnih organa, kao Sto je
dobivena vrijednost za uloZzena sredstva;

e izrazavanje uvjerenja o ucinkovitosti sistema unutrasnje kontrole subjekta;

e _izrazavanje uvjerenja o izjavi subjekta o emisijama stakleni¢kih plinova; i

e revizija odredenih elemenata, konta ili stavki financijskog izvjestaja.

900.2. U ovom dijelu, pojam 'profesionalni raunovoda' se odnosi na pojedince profesionalne
racunovode u javnoj praksi i njihova drustva.

900.3. MSKK 1. nalaze druStvu da uspostavi politike i postupke koji ¢e mu pruziti razumna uvjerenja
da drustvo, njegovi kadrovi i, kada je primjenjivo, druge strane koje podlijezu zahtjevima u
pogledu neovisnosti ostaju neovisni gdje god to iziskuju relevantni eti¢ki standardi. U dodatku
tome, MSIU-ovi I MRevS-ovi ureduju odgovornosti partnera i timova na nivou angazmana.
Raspodjela odgovornosti unutar druStva zavisiti ¢e od njegove veli€ine, strukture i
organizacije. Dosta odredbi dijela 4B. ne propisuju konkretne odgovornosti za svakog
pojedinca u drustvu u odnosu na radnje koje se ti€u neovisnosti, ve¢ se umjesto toga sluze
pojmom 'drustvo' u svrhu lak8eg pozivanja. DruStva odgovornost za konkretnu radnju
povjeravaju konkretnim pojedincima ili grupi pojedinaca (kao S$to je tim za izrazavanje
uvjerenja), u skladu s MSKK1. Pored toga, svaki profesionalni raunovoda za sebe i dalje
odgovara za postivanje svih odredbi koje se odnose na njegove poslove, interese ili odnose.

900.4. Neovisnost/nezavisnost je povezana sa osnovnim principima objektivnosti i integriteta i €ine
je:
(@ neovisnost misljenja — mentalni sklop koji omogucéava izrazavanje zaklju¢aka bez

podlijeganja uticajima koji podrivaju profesionalno rasudivanje, $to osobi daje slobodu
da postupa sa integritetom, objektivno i sluzeci se profesionalnim skepticizmom.
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(b)  neovisnost u nastupu — izbjegavanje €injenica i okolnosti koje su dovoljno znacajne da
bi razumna i informirana tre¢a strana vjerojatno zakljucila da je integritet, objektivnost
ili profesionalni skepticizam drustva ili ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja doveden u
pitanje.

Svako opisivanje osobe ili drustva kao 'neovisnih' u ovom dijelu znaéi da su postupili u skladu
s odredbama ovog dijela.

Kod izvr§8avanja angazmana s izrazavanjem uvjerenja, Kodeks drustvima nalaze da poStuju
osnovne principe i da budu neovisna. Ovaj dio ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za
primjenu koji pokazuju na koji nacin treba koristiti konceptualni okvir kako bi se oCuvala
neovisnost prilikom provodenja tih-angazmana_s izraZzavanjem uvjerenja koji nisu angazmani
za provodenie revizije ili uvida. Konceptualni okvir iz odjeljka 120. se na neovisnost odnosi ha
isti nacin kako se odnosi na osnovne principe iz odjeljka 110.

Ovaj dio opisuije:

(8 cinjenice i okolnosti, ukljuCujuéi profesionalne poslove, interese i odnose, koje stvaraju
ili bi mogle stvoriti prijetnje po neovisnost/nezavisnost;

(b) radnje, uklju€ujuci mjere zastite, koje bi se mogle pokazati primjerenim za rieSavanje
takvih prijetn;ji; i

(c) odredene situacije kada prijetnje nije moguce otkloniti ili kada nema mjera zastite koje
bi ih mogle svesti na prihvatljivi nivo.

Opis érugih-angazmana s izrazavanjem uvjerenja

900.7.

900.8.

Kod angaZzmana s izraZzavanjem uvjerenja, drustvo izresinastoji prikupiti dovolino
odgovarajucih dokaza kako bi moglo iznijeti zaklju¢ak koji je osmiSljen da poveéa nivo
povjerenja ciljanih korisnika (pored odgovorne strane) u ished-ecjene-ili-mjerenja—predmeta
angazmana-dv-odnosu-na-odredenekriterijeinformacije o predmetu angazmana._MSIU 3000

(izmijenjeno izdanje) opisuje elemente i cilieve angazmana s izrazavanjem uvjerenja koji se
provode prema tom standardu, dok Okvir za izrazavanje uvjerenja daje opéi opis angazmana
s izrazavanjem uvjerenja. Angazmani_s izrazavanjem uvjerenja mogu biti _angazZmani
potvrdivanja ili angazmani s direktnim izvieStavanjem.

U ovom dijelu, pojam 'angazman s izrazavanjem uvjerenja' se odnosi na angazmane s
izrazavanjem uvjerenja koji nisu angazmani za provodenje revizije ili angazmani uvida.
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lzvjestaji s ograni¢enim koriStenjem i distribucijom

900. 129.

Izvjestaj s izrazavanjem uvjerenja moze podrazumijevati ograni¢eno koridtenje i distribuciju.
Ako podrazumijeva i ako su zadovoljeni uvjeti iz odjeljka 990., onda se zahtjevi u pogledu
neovisnosti u ovom dijelu mogu preinaditi na nacin predviden odjeljkom 990.

Angazmani za provodenje revizije i uvida

900. 130.

Standardi neovisnosti/nezavisnost za angazmane za provodenje revizije i uvida dati su u
dijelu 4A. — Neovisnost/nezavisnost kod angaZzmana za provodenje revizije i uvida. Ako
druStvo izvrSava i angazman s izrazavanjem uvjerenja i angazman za provodenje revizije ili
uvida za istog klijenta, na drudtvo, drustvo iz mreZe i €lanove tima za reviziju ili uvid i dalje
se odnose zahtjevi iz dijela 4A.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Opce odredbe

7900.141.

900.11.P1.

Drustvo koje provodi angazman s izrazavanjem uvjerenja mora biti neovisno/nezavisno_od
klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja.

Za potrebe ovog dijela, klijent usluga izrazavanja uvjerenja u angazmanima s izrazavanjem

900.11.P2.

uvjerenja je odgovorna strana a kod angazmana potvrdivanja i strana koja odgovara za
informacije o predmetu angazmana (koja moze biti ista osoba kao i odgovorna strana).

Strane ukljuene u angazmane s izrazavanjem uvjerenja mogu imati razli¢ite uloge i uticati na

900.11.P3.

primjenu odredbi ovog dijela o neovisnosti. Kod vecine angazmana potvrdivanja, odgovorna
strana i strana koja odgovara za informacije o predmetu angazmana je ista osoba. Tu
spadaju i okolnosti kada odgovorna strana uklju€i drugu stranu da izmijeri ili ocijeni predmet
angazmana u odnosu na odredene kriterije (mjeritelja ili procjenitelja) a sama odgovorna
strana preuzme odgovornost i za informacije o predmetu angazmana i za predmet
angazmana. Postoji, medutim, moguénost da odgovorna strana ili strana koju je angazirala
imenuju trecu stranu da izradi informacije o predmetu angazmana zasnovano na tome da ¢e
ta strana preuzeti i odgovornost za informacije o predmetu angazmana. U takvim slu¢ajevima,
i odgovorna strana i strana koja odgovara za informacije o predmetu angazmana se za
potrebe ovoq dijela smatraju klijentima usluga izrazavanja uvjerenja.

Pored odgovorne strane i, kod angazmana potvrdivanija, strane koja odgovara za

informacije o predmetu angazmana, uz angazman se mogu vezivati i tre¢e strane, kao Sto
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je zasebno angazirana strana ili strana koja djeluje u svojstvu mijeritelja ili procjenitelja a
koja nije strana koja odgovara za informacije o predmetu angazmana. U takvim
okolnostima, konceptualni okvir nalaze profesionalnom radunovodi da prepozna i procijeni
prijetnje po osnovne principe nastale uslijed bilo kakvih interesa ili odnosa s takvim
stranama, uklju€ujuci to da li postoje sukobi interesa iz odjelika 310.

Drustvo je duzno primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznalo,
procijenilo i oslovilo prijetnje po neovisnost/nezavisnost u vezi sa angazmanima s izrazavanjem
uvjerenja.

Vise odgovornih strana i strana koje odgovaraju za informacije o predmetu angaZmana

900.13.P1.

Kod odredenih angazmana s izrazavanjem uvjerenja, bez obzira da li se radi o angazmanima

potvrdivanja ili angazmanima s direktnim izvjeStavanjem, moze se desiti da postoje viSe
odgovornih strana, odnosno, kod angazmana potvrdivanija, vise strana koje odgovaraju za
informacije o predmetu angazmana. Prilikom utvrdivanja da li je kod takvih angazmana
potrebno primijeniti odredbe ovog dijela ha svaku od odgovornih strana ili strana koje
odgovaraju za informacije o predmetu angazmana, drustvo moze uzeti u obzir nekoliko
pitanja, kao §to je to da li bi interes ili odnos izmedu drustva ili ¢lana tima za izrazavanje
uvjerenja i odredene odgovorne strane ili strane koja odgovara za informacije o predmetu
angazmana mogao stvoriti prijetnju po neovisnost/nezavisnost koja nije beznaéajna i
zanemariva u kontekstu informacija o predmetu angazmana. Kod tog utvrdivanja ée uvaziti i

faktore poput:

(a) _znacajnosti predmeta angazmana ili informacija o predmetu angazmana za koje
odredena strana odgovara u kontekstu cjelokupnog angazmana s izrazavanjem
uvjerenja; i

(b) _stupnja javnog interesa u vezi s danim angazmanom.

Ako drustvo utvrdi da je prijetnja nastala uslijed postojanja takvog interesa ili odnosa sa
odredenom stranom beznadajna i zanemariva, ne mora obavezno primijeniti odredbe ovog
odjelika na tu stranu.

Drustva iz mreze

7900.146.

Kada drustvo zna il ima razloga da vjeruje da interesi i odnosi drustva iz mreze stvaraju prijetnju
po neovisnost drustva, ono ¢e procijeniti i osloviti takvu prijetnju.

900.146.P1. Vise informacija o drustvima iz mreze dostupne su u to¢kama od 400.50.P1. do 400.54.P1.

Povezani subjekti

7900.157.

Kada je timu za izrazavanje uvjerenja poznato ili ima razloga da vjeruje da su odnosi ili okolnosti
koje se ticu bilo kog povezanog subjekta klijenta usluga izrazavanja uvjerenja relevantni za
ocjenu neovisnosti/nezavisnosti drustva od klijenta, obuhvatiti ¢e i taj povezani subjekt prilikom
prepoznavanja, procjene i rieSavanja prijetnji po neovisnost/nezavisnost.
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[Tocke od 900.1622. do 900.29. namjerno su izostavljene.]

Period u kom je neophodno ocuvati neovisnost/nezavisnost

Z900.30.

900.30.P1.

Z900.31.

7900.32.

900.32.P1.

Neovisnost/nezavisnost, u formi koju nalaze ovaj dio, mora se o¢uvati tokom:
(a) trajanja angazmana; i

(b) perioda obuhvacéenog informacijama o predmetu angazmana.

Trajanje angazmana poc€inje kada tim za izrazavanje uvjerenja poéne pruzati usluge
izrazavanja uvjerenja u kontekstu konkretnog angazmana, a zavrSava kada se izda izvjestaj
s izrazavanjem uvjerenja. Kod stalnih angazmana, trajanje angazmana zavr8ava kada jedna
strana obavijesti drugu o raskidu profesionalnog odnosa ili kada se izda zavrsni izvjesta] s
izrazavanjem uvjerenja, koje god od to dvoje pada kasnije.

Ako subjekt postane klijent usluga izrazavanja uvjerenja tokom ili nakon isteka perioda koji je
obuhvacen informacijama o predmetu angazmana o kojima drustvo treba izraziti zakljucak,
drustvo je duzno utvrditi da li bilo kakve prijetnje po nezavisnost stvaraju:

(&) financijski ili poslovni odnosi s klijentom usluga izrazavanja uvjerenja koji su postojali
tokom ili nakon perioda koji je obuhvaéen informacijama o predmetu angazmana, ali
prije prihvacanja angazmana s izrazavanjem uvjerenja; ili

(b) usluge koje su ranije pruZzane klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja.

Prijetnje po neovisnost/nezavisnost nastaju ako je klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja pruzena
usluga bez izraZzavanja uvjerenja tokom ili nakon isteka perioda obuhvaéenog informacijama o
predmetu angazmana, ali prije nego tim za izraZavanje uvjerenja po¢ne pruzati usluge
izrazavanja uvjerenja a da ta usluga ne bi bila dopustena tokom trajanja angazmana. U takvim
okolnostima, drustvo je duzno procijeniti i razrijesiti svaku prijetnju po neovisnost koju je usluga
stvorila. Kada prijetnje nisu na prihvatljivom nivou, drustvo ¢e prihvatiti angazman samo ako
se svedu na prihvatljivi nivo.

U primjere radnji koje bi mogle posluZiti kao mjere zastite kod rjeSavanja takvih prijetn;ji
spadaju:

e koristenje strucénih lica koja nisu ¢lanovi tima za izrazavanje uvjerenja da pruze uslugu;

¢ uklju€ivanje odgovarajuceg kontrolora da izvrSi provjeru obavljenih poslova koji se ti¢u
izrazavanja uvjerenja i onih koji se ne tiCu izraZzavanja uvjerenja, kako spada.
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Ako pruzanje usluge bez izrazavanja uvjerenja koja ne bi bila dopustena tokom trajanja
angazmana nije zavrSeno i nije ga prakticno moguce zavrsiti ili prekinuti prije poCetka pruzanja
profesionalnih usluga u vezi sa angazmanom s izrazavanjem uvjerenja, drustvo ¢e taj
angazman prihvatiti samo ako:
(a) drustvo bude sigurno da:
0] ¢e pruzanje usluge bez izraZzavanja uvjerenja biti izvrSeno u najkrac¢em roku; ili

(ii)  je klijent dogovorio da pruzanje te usluge prebaci na drugog pruzatelja usluga u
najkrac¢em roku;

(b) drustvo primjenjuje mjere zastite kad god je to potrebno tokom trajanja pruzanja usluge;
i

(c) drustvo o ovom pitanju razgovara sa osobama nadleznim za upravljanje.

[Tocke od 900.34. do 900.39. namjerno su izostavljene.]

Opce dokumentiranje neovisnosti/nezavisnosti kod angazmana s izrazavanjem uvjerenja koji-rist

angazmani-za provodenje revizije-i-uvida

Z2900.40.

900.40.P1.

Drustvo je duzno dokumentirati zakljuCke u vezi s postivanjem ovog dijela i sustinu svih
relevantnih obavljenih razgovora koji podupiru te zakljucke, narocito:

(@) kada se kod rjeSavanje prijetnje koriste mjere zastite, drustvo ¢e dokumentirati vrstu
prijetnje i mjere zastite koje su uspostavljene, odnosno koje se primjenjuju; i

(b) kada je prijetnja iziskivala detaljnu analizu a drustvo je zaklju€ilo da je ve¢ na
prihvatljivom nivou, drustvo ¢e dokumentirati vrstu prijetnje i obrazlozenje za svoj
zakljucak.

Dokumentacija osigurava dokaze prosudbi koje je drustvo donijelo kod formiranja zaklju¢aka
u vezi s postivanjem ovog dijela. Nepostojanje dokumentacije, medutim, samo po sebi nije
pokazatelj toga da li je drustvo uzelo u obzir odredeno pitanje ili toga da li je drustvo
neovisno/nezavisno.

[Tocke od 900.41. do 900.49. namjerno su izostavljene.]

Povreda odredbi o neovisnosti/nezavisnosti kod angazmana s izrazavanjem uvjerenja koji-—nisu

M oni iziie i uvid

Uvjeti kada dru$tvo prepozna povredu odredbi

Z900.50.

Kada zakljuci da je doSlo do povrede zahtjeva iz ovog dijela, drustvo je duzno:
(@) raskinuti, suspendirati ili otkloniti interes ili odnos koji je doveo do povrede odredbi;

(b)  procijeniti zna&aj povrede i njen uticaj na objektivnost drustva i njegovu sposobnost
da izda izvjeStaj s izraZzavanjem uvjerenja; i

(c) odluditidali je moguce poduzeti odredene radnje kojima bi se adekvatno odgovorilo
na posljedice povrede odredbi.

Kod donosSenja ove odluke, drustvo ¢e koristiti profesionalno rasudivanje i uzeti u obzir to da li
bi razumna i informirana tre¢a strana vjerojatno zakljucila da ¢e objektivnost drustva biti
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dovedena u pitanje i da, prema tome, drudtvo ne¢e moci izdati izvjestaj s izrazavanjem
uvjerenja.

Ukoliko drustvo utvrdi da nije moguce poduzeti radnje kojima bi se adekvatno odgovorilo na
posljedice povrede odredbi, ¢im prije ¢e obavijestiti stranu koja ga je angazirala ili osobe
nadlezne za upravljanje, kako je primjereno, i poduzeti neophodne korake da raskine
angazman s izrazavanjem uvjerenja u skladu sa svim primjenjivim zakonskim ili regulatornim

zahtjevima.

Ukoliko drustvo utvrdi da je moguce poduzeti radnje kojima bi se adekvatno odgovorilo na
posljedice povrede odredbi, duzno je o povredi i radnjama koje je poduzelo ili koje predlaze
razgovarati sa stranom koja ga je angazirala ili sa osobama nadleznim za upravljanje, kako je
primjenjivo. Drustvo ¢ée razgovor o povredi odredbi i predloZzenim radnjama obaviti
pravovremeno, uzimajuci u obzir okolnosti angazmana i same povrede odredbi.

Ako se strana koja je angazirala drustvo ili osobe nadlezne za upravljanje ne budu slagale da
radnje koje drustvo predlaze u skladu s tockom Z900.50. (c) adekvatno odgovaraju na
posljedice povrede odredbi, drustvo ¢e poduzeti neophodne korake da raskine angazman s
izrazavanjem uvjerenja u skladu sa svim primjenjivim zakonskim ili regulatornim zahtjevima.

Dokumentiranje

Z900.54.

Z900.55.

Postupajuci u skladu sa zahtjevima to€aka od Z900.50. do Z900.53., drustvo ¢e dokumentirati:
(&  povredu odredbi;

(b)  poduzete radnje;

(c) glavne donesene odluke; i

(d) sva pitanja o kojima je razgovarano sa stranom koja je angazirala drustvo ili sa
osobama nadleznim za upravljanje.

Ako nastavi raditi na angazmanu s izrazavanjem uvjerenja, drustvo ¢e dokumentirati:

(8) zaklju¢ak da, prema profesionalnoj prosudbi drustva, njegova objektivnost nije
dovedena u pitanje; i

(b) obrazlozenje zasto su poduzete radnje adekvatno odgovorile na posljedice povrede
odredbi omogucavajuéi drustvu da izda izvjestaj s izrazavanjem uvjerenja.
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ODJELJAK 905.

NAKNADE
Uvod
905.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i

primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijesSila prijetnje
po neovisnost.

905.2. Vrsta i priroda naknada i drugih vrsta kompenzacije mogu stvoriti prijetnju proisteklu iz li€nih
interesa ili iz zastraSivanja. Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu
kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Naknade —relativna visina

905.3.P1. Kada ukupan iznos naknada drustva koje iznosi zakljucke u okviru angazmana s izrazavanjem
uvjerenja od jednog klijenta usluga izrazavanja uvjerenja predstavlja veliki dio svih naknada
koje drustvo naplacuje, zavisnost od tog klijenta i zabrinutost da ga se ne izgubi stvaraju
prijetnju proisteklu iz linih interesa ili iz zastraSivanja.

905.3.P2. Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnju uklju€uju:
e operativnu strukturu drustva;

e dallije drustvo vec etablirano ili tek osnovano;

e kvalitativni i/ili kvantitativni znacaj klijenta za drustvo.

905.3.P3. Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod oslovljavanja takve prijetnje
proistekle iz li€nih interesa ili iz zastraSivanja je povecanje klijentele drustva kako bi se smanjila
zavisnost od odredenog klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja.

905.3.P4. Prijetnja proistekla iz li€nih interesa ili iz zastraSivanja takoder nastaje kada naknade koje
drustvo naplaéuje od jednog klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja predstavljaju velik dio prihoda
od klijenata jednog partnera.

905.3.P5. Primjeri radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod oslovljavanja takvih prijetnji
proisteklih iz licnih interesa ili iz zastraSivanja ukljucuju:

e povecanje klijentele partnera kako bi se smanijila zavisnost od datog klijenta usluga
izraZavanja uvjerenja;

¢ ukljucivanje odgovarajuéeg kontrolora koji nije bio ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja da
izvrSi provjeru obavljenih poslova.

Neizmirene dospjele naknade

905.4.P1. Prijetnja proistekla iz li¢nih interesa moze nastati i kada znacajan dio naknada nije izmiren
prije izdavanja izvje$taja s izraZzavanjem uvjerenja, ukoliko ga ima, za naredni period. U pravilu
se oCekuje da drustvo mora biti placeno prije izdavanja takvog izvjestaja. Zahtjevi i materijali
za primjenu iz odjeljka 911. koji se odnose na zajmove i garancije mogu se koristiti i u
situacijama kada postoje neizmirene dospjele naknade.
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Primjeri radniji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod oslovljavanja takve prijetnje
proistekle iz li¢nih interesa ukljucuju:
¢ naplatu dijela neizmirenih dospjelih naknada;

o ukljucivanje odgovarajuceg kontrolora koji nije u€estvovao u angazmanu s izrazavanjem
uvjerenja da izvrsi provjeru obavljenih poslova.

Kada klijent usluga izraZzavanja uvjerenja duzi period ne placa zna¢ajan dio naknada, drustvo
¢e odluditi:
(@) dali neizmirene naknade mogu predstavljati ekvivalent zajmu Klijentu; i

(b) dalije primjereno da drustvo bude ponovo imenovano, odnosno da nastavi angazman
s izrazavanjem uvjerenja.

Uvjetne naknade

905.6.P1.

Z905.7.

Z905.8.

905.9.P1.

905.9.P2.

905.9.P3.

Uvjetne naknade su naknade koje se obraCunavaju na unaprijed utvrdenim fiksnim osnovama
povezanim sa ishodom transakcije ili rezultatima pruzenih usluga. Uvjetna naknada koju
drustvo naplaéuje putem posrednika je primjer indirektne uvjetne naknade. U znacenju ovog
odjeljka, naknada se ne smatra uvjetnom ako je odredio sud ili drugi organ javne uprave.

Drustvo nece napladivati, direktno ili indirektno, uvjetnu naknadu za izvr§enje angazmana s
izrazavanjem uvjerenja.
Drustvo nece napladivati, direktno ili indirektno, uvjetnu naknadu za usluge bez izraZzavanja
uvjerenja pruzene klijentu usluga izrazavanja uvjerenja onda kada ishod usluge bez
izrazavanja uvjerenja i, u skladu s tim, iznos naknade zavise o buducoj ili sadasnjoj prosudbi u
vezi s pitanjem koje je znac¢ajno za informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem
uvjerenja.
Tocke Z905.7. i Z905.8. zabranjuju drustvu da stupi u odredene aranzmane u vezi sa uvjethnom
naknadom s klijentom usluga izrazavanja uvjerenja. Cak i u sluéajevima kada odredeni
dogovor u vezi sa uvjetnom naknadom nije zabranjen onda kada se klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja pruzaju usluge bez izrazavanja uvjerenja, i dalje moze doci do nastanka prijetnje
proistekle iz li¢nih interesa.
Faktori od znadaja kod procjenjivanja nivoa takve prijetnje ukljuéuju:

e raspon mogucih visina naknade;

¢ dalioishodu od kojeg naknada zavisi odluc¢uje odgovarajuci organ;

e obavjeStavanje ciljanih korisnika usluga koje je drustvo pruZilo i osnovu za kompenzaciju;

e vrstu usluge;

o efekte dogadaja ili transakcije po informacije o predmetu angazmana.

U primjere radniji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod oslovljavanja takve prijetnje
proistekle iz linih interesa spada:

e ukljuCivanje odgovarajuceg kontrolora koji nije ucestvovao u pruzanju usluga bez
izraZzavanja uvjerenja da izvrSi provjeru relevantnih poslova na izrazavanju uvjerenja;

¢ pribavljanje prethodne pisane suglasnosti klijenta sa osnovom za kompenzaciju.
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ODJELJAK 906.
POKLONI | REPREZENTACIJA

906.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i
primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje
po neovisnost/nezavisnost.

906.2. Prihvacanje poklona i reprezentacije od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja moze stvoriti
prijetnju proisteklu iz liénih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnju po osnovu zblizavanja.
Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni
okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

7906.3. Drustvo ili ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja nece prihvatiti poklone i reprezentaciju od klijenta
usluga izrazavanja uvjerenja osim ako su zanemarive i beznacajne vrijednosti.

906.3.P1. Kada drustvo ili €lan tima za izrazavanje uvjerenja klijentu usluga izrazavanja uvjerenja ponudi
ili od njega primi poticaje, primjenjuju se zahtjevi i materijali iz odjeljka 340. i nepostupanje u
skladu s tim zahtjevima moze stvoriti prijetnje po nezavisnost.

906.3.P2. Zahtjevi iz odjeljka 340. u vezi s nudenjem ili prihvatanjem poticaja ne dozvoljavaju drustvu ili
¢lanu tima za izraZavanje uvjerenja da prihvata poklone i reprezentaciju ponudene s namjerom
da se neprimjereno utie na postupanje druge osobe &ak i ako su zanemarive i beznacajne
vrijednosti.
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ODJELJAK 907.

TEKUCI ILI IZGLEDNI SUDSKI SPOROVI

Uvod

907.1.

907.2.

Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i
primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje
po neovisnost.

Kada dode do sudskog spora s klijentom usluga izraZzavanja uvjerenja ili se on €ini izglednim
to izaziva prijetnje proistekle iz li¢nih interesa i iz zastraSivanja. Ovaj odjeljak daje posebne
materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Materijali za primjenu

Opce odredbe

907.3.P1.

907.3.P2.

907.3.P3.

907.3.P4.

Odnos izmedu rukovodstva klijenta i ¢lanova tima za izrazavanje uvjerenja mora odlikovati
potpuna iskrenost i otkrivanje svih informacija o svim aspektima poslovanja klijenta. Tekudi ili
izgledni spor izmedu klijenta usluga izrazavanja uvjerenja i drustva ili ¢lana tima za izrazavanje
uvjerenja mogao bi ih dovesti u suprotstavljene pozicije. Takve suprotstavljene pozicije mogle
bi uticati na spremnost rukovodstva da otkriju sve informacije i stvoriti prijetnje proistekle iz
licnih interesa i iz zastrasSivanja.

Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji uklju€uju:

e znaCajnost sudskog spora;

e da li se spor odnosi na prethodni angaZzman s izrazavanjem uvjerenja.

Ako se spor tiCe Clana tima za izrazavanje uvjerenja, primjer radnje kojom bi se mogle otkloniti

takve prijetnje proistekle iz li€nih interesa i iz zastraSivanja je isklju€ivanje te osobe iz tima za
izraZavanje uvjerenja.

Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod oslovljavanja takvih prijetnji
proisteklih iz li€nih interesa i iz zastraSivanja je uklju€ivanje odgovarajuéeg kontrolora da izvrSi
provjeru obavljenih poslova.
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ODJELJAK 910.
FINANCIJISKI INTERESI

Uvod

910.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i
primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje
po neovisnost.

910.2. Imanije financijskog interesa u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja moze stvoriti prijetnju

proisteklu iz li¢nih interesa. Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za
primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Opce odredbe

910.3.P1. Financijski interes se moze imati direktno ili indirektno preko posrednika kao $to su zajednicko
investicijsko drustvo, zaduzbina ili fond. Kada imalac interesa ima kontrolu nad tim
posrednikom, odnosno mogucnost da uti¢e na odluke o ulaganjima, Kodeks takav financijski
interes definira kao direktan. Nasuprot tome, kada imalac nema kontrolu nad posrednikom,
odnosno mogucénost da uti¢e na odluke o ulaganjima, Kodeks takav financijski interes definira
kao indirektan.

910.3.P2. Ovaj odjeljak se poziva na 'znacajnost' financijskog interesa. Za potrebe utvrdivanja toga da li
je financijski interes znac¢ajan za neku osobu, u obzir se moze uzeti zbirna neto vrijednost
osobe i ¢lanova njene najuze porodice.

910.3.P3. Faktori od znacaja kod procjene nivoa prijetnje proistekle iz licnih interesa nastale kao rezultat
imanja financijskog interesa u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja ukljucuju:

o funkciju osobe koja ima financijski interes;

e dalije financijski interes direktan ili indirektan;

e znaCajnost financijskog interesa.
Financijski interesi koje imaju drustvo, tim za izrazavanje uvjerenja i €lanovi njihovih najuzih
porodica

Z910.4. Direktni financijski interes ili zna€ajan indirektni financijski interes u klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja nece imati:
(@) drustvo; ili

(b) ¢&lan tima za izraZzavanje uvjerenja ili bilo koji &lan njegove najuze porodice.

Financijski interesi u subjektu koji kontrolira klijenta usluga izrazavanja uvjerenja

Z910.5. Kada subjekt ima interes u klijentu usluga izraZavanja uvjerenja koji mu daje kontrolu nad tim
klijentom a klijent je zna€ajan za subjekt, drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji
¢lan najuze porodice te osobe nece imati direktne ili zna¢ajne indirektne financijske interese u
tom subjektu.
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Financijski interesi koje osoba drzi u svojstvu skrbnika

Z910.6.

Tocka 2910.4. se odnosi i na financijski interes u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja koji se
drzi u fondu u kom je drustvo ili druga osoba skrbnik, osim kada:

(@) skrbnik, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe,
odnosno drustvo nisu korisnici fonda;

(b) interes u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja koji drzi fond nije znacajan za fond;
(c) fond ne moze znacajno uticati na klijenta usluga izrazavanja uvjerenja; i
(d) skrbnik, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe i

drustvo ne mogu znacajno uticati na odluke o ulaganjima koje uklju¢uju financijski
interes u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja.

Nenamjerno steceni financijski interesi

Z910.7.

Ako drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenija ili bilo koji €lan najuze porodice te osobe
stekne direktni financijski interes ili znac¢ajan indirektni financijski interes u klijentu usluga
izrazavanja uvjerenja putem nasljedivanja, poklanjanja, spajanja ili sli¢nih okolnosti, a imanje
tog interesa inace ne bi bilo dozvoljeno u skladu sa ovim odjeljkom:

(&) ukoliko je interes steklo drustvo, ono ¢e smjesta otuditi taj financijski interes ili dovoljno
velik dio indirektnog financijskog interesa da ostatak prestane biti znacajan; ili

(b) ukoliko je interes stekao €lan tima za izraZzavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze
porodice te osobe, on ¢e ¢im prije otuditi taj financijski interes ili dovoljno velik dio
indirektnog financijskog interesa da ostatak prestane biti zna¢ajan.

Financijski interesi — ostale okolnosti

UzZa porodica

910.8.P1.

910.8.P2.

910.8.P3.

Prijetnja proistekla iz licnih interesa moze se javiti kada je ¢lanu tima za izrazavanje uvjerenja
poznato da €lan njegove uze porodice ima direktan financijski interes ili zna&ajan indirektan
financijski interes u klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja.

Faktori od zna€aja kod procjenjivanja nivoa takve prijetnje ukljuéuju:

e prirodu odnosa izmedu ¢lana tima za izrazavanje interesa i ¢lana njegove uze porodice;
o dalije financijski interes direktan ili indirektan;

e znacajnost financijskog interesa za ¢lana uze porodice.

Primjeri radnji kojima bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li€nih interesa ukljuéuju:

e da ¢lan uze porodice €im prije je to prakti€no izvodivo otudi kompletan financijski interes
ili dovoljno velik dio indirektnog financijskog interesa da ostatak prestane biti znacajan;

¢ isklju€ivanje osobe iz tima za izraZzavanje uvjerenja.
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Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz linih interesa je uklju€ivanje odgovarajuceg kontrolora da izvrSi provjeru rada ¢lana tima za
izrazavanje uvjerenja.

Druge osobe

910.8.P5.

910.8.P6.

919.8.P7.

Prijetnja proistekla iz linih interesa mogla bi se javiti kada je ¢lanu tima za izrazavanje
uvjerenja poznato da financijski interes u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja imaju osobe kao
Sto su:

e partneri i profesionalni kadrovi drustva, osim onih kojima to¢ka Z910.4. eksplicitno
zabranjuje da imaju takve financijske interese, ili €lanovi njihovih najuzih porodica;

e 0sobe koje imaju blizak li€ni odnos sa ¢lanom tima za izraZzavanje uvjerenja.

Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa je
isklju€ivanje ¢lana tima sa opisanim li€nim odnosom iz tima za izraZzavanje uvjerenja.

Primjeri radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa ukljucuju:

e iskljuCivanje €lana tima za izrazavanje uvjerenja iz svih znaCajnijih odluka u vezi sa
angazmanom s izrazavanjem uvjerenja;

¢ ukljucivanje odgovarajuéeg kontrolora da izvrSi provjeru rada €lana tima za izraZzavanje
uvjerenja.
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ODJELJAK 911.
ZAIJMOVI | GARANCIJE

Uvod

911.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna/nezavisna i
primjenjivati konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznali, procijenili i oslovili prijetnje
po neovisnost.

911.2. Zajam ili garancija za zajam uzeti od ili dati klijentu usluga izrazavanje uvjerenja mogu stvoriti

prijetnju proisteklu iz li¢nih interesa. Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale
za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Opce odredbe

911.3.P1. Ovaj odjeljak se poziva na 'znacajnost' zajma ili garancije. Kod utvrdivanja toga da li su zajam
ili garancija znacajni za neku osobu, u obzir se moze uzeti zbirna neto vrijednost osobe i
¢lanova njene najuze porodice.

Davanje zajmova i garancija klijentu usluga izrazavanja uvjerenja

Z911.4. Drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe nec¢e
davati zajmove ili garancije za zajmove klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja osim ako taj zajam
ili garancija nisu bez znacaja za:

(@) drustvo ili osobu koja daje zajam ili garanciju, kako je primjenjivo; i

(b) Kklijenta.

Zajmovi i garancije od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji je banka ili sliéna ustanova

Z911.5. Drustvo, €lan tima za izraZavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe neée
prihvatit zajam ili garanciju za zajam od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji je banka ili
sli¢na ustanova osim ako taj zajam ili garancija nisu uzete po redovnim postupcima i uvjetima.

911.5.P1. Zajmovi podrazumijevaju, na primjer, hipotekarne kredite, dozvoljeno prekoraenje po
racunima, kredite za kupovinu vozila i dozvoljeno prekoraenje po karticama.

911.5.P2. Cakiako drustvo zajam od klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja koji je banka ili sli¢na ustanova
dobije po redovnom postupku i uvjetima, on ipak moze stvoriti prijetnju proisteklu iz licnih
interesa, ako je znaCajan za klijenta ili za drutvo koje ga prima.

911.5.P3. Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod oslovljavanja takve prijetnje
proistekle iz li¢nih interesa je da odgovarajuéu kontrolor, koji nije ¢lan tima za izrazavanije
uvjerenja i dolazi iz drustva iz mreZe koje nije korisnik zajma, izvrSi provjeru obavljenih poslova.
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Depoziti ili brokerski racuni

Z911.6. Drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji €lan najuze porodice te osobe neée imati
depozite ili brokerski racun kod klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji je banka, brokerska

kuca ili sli€¢na ustanova, osim ako te depozite ili raCune imaju po redovnim komercijalnim
uvjetima.

Zajmovi i garancije od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji nije banka ili sli¢na ustanova

Z911.7. Drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji €lan najuze porodice te osobe nece
primiti zajam ili garanciju zajma od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja koji nije banka ili sli¢na
ustanova, osim ako taj zajam ili garancija nisu bez znacaja za:

(@) drustvo ili osobu koja prima zajam ili garanciju, kako je primjenjivo; i za
(b) Kklijenta.
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ODJELJAK 920.
POSLOVNI ODNOSI

Uvod
920.1.

920.2.

Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i oslovila prijetnje po
neovisnost.

Blizak poslovni odnos s klijentom usluga izrazavanja uvjerenja ili njegovim rukovodstvom
mogao bi stvoriti prijetnju proisteklu iz liénih interesa ili iz zastraSivanja. Ovaj odjeljak ureduje
posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim
okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Opce odredbe

920.3.P1.

920.3.P2.

Ovaj odjeljak se poziva na 'znacajnost' financijskog interesa i 'vaznost' poslovnog odnosa. Kod
utvrdivanja toga da li je financijski interes znac¢ajan za neku osobu, u obzir se moze uzeti zbirna
neto vrijednost osobe i ¢lanova njene najuze porodice.

Primjeri bliskih poslovnih odnosa koji su proiza$li iz komercijalnog odnosa ili zajedni¢kog
financijskog interesa ukljucuju:

e imanje financijskog interesa u zajednickom poduhvatu s klijentom usluga izraZavanja
uvjerenja ili s vlasnikom koji ima kontrolu, direktorom ili sluzbenim licem, odnosno drugom
osobom koja obavlja poslove viSeg rukovodstva za klijenta;

e dogovor da se jedna ili vise usluga, odnosno proizvoda drudtva i jedna ili vie usluga,
odnosno proizvoda klijenta plasiraju na trziSte u paketu uz navodenje obiju strana;

e dogovore u vezi s distribucijom, odnosno plasiranjem na trzZiSte koji podrazumijevaju da
drustvo distribuira ili plasira proizvode ili usluge klijenta, odnosno da klijent distribuira ili
plasira proizvode ili usluge drustva.

Poslovni odnosi drustva, tima za izrazavanje uvjerenja ili ¢lanova najuze porodice

7920.4.

920.4.P1.

Drustvo ili €lan tima za izraZavanje uvjerenja neée imati bliske poslovne odnose s klijentom
usluga izraZavanja uvjerenja ili njegovim rukovodstvom osim ako uklju€eni financijski interes
nije bez znacaja a poslovni odnos nevazan za klijenta ili njegovo rukovodstvo i drustvo ili &lana
tima za izrazavanje uvjerenja, kako pripada.

Postojanje bliskog poslovnog odnosa izmedu klijenta usluga izrazavanja uvjerenja ili njegovog
rukovodstva i ¢lana najuze porodice ¢lana tima za izraZavanje uvjerenja moglo bi stvoriti
prijetnju proisteklu iz licnih interesa ili iz zastrasSivanja.
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Kupovina dobaraili usluga
Kada drustvo, ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili bilo koji ¢lan najuze porodice te osobe

920.5.P1.
kupi dobra i usluge od klijenta usluga izrazavanja uvjerenja to u pravilu ne stvara prijetnju po
neovisnost ukoliko je transakcija izvrSena u sklopu redovnog poslovanja i po trziSnim uvjetima.
Takve transakcije, medutim, mogu biti takvog sadrzaja ili veliine da stvaraju prijetnju
proisteklu iz li¢nih interesa.

920.5.P2. Primjeri radnji kojima bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ukljucuju:

¢ uklanjanje elementa veli€ine ili smanjenje veliine transakcije;

¢ iskljuCivanje osobe iz tima za izrazavanje uvjerenja.
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ODJELJAK 921.
PORODICNI | LIENI ODNOSI

Uvod

921.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi se prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje po
neovisnost.

921.2. Porodicni ili lini odnosi sa zaposlenicima klijenta mogli bi stvoriti prijetnju proisteklu iz li¢nih

interesa ili zastrasivanja, odnosno prijetnju po osnovu zblizavanja. Ovaj odjeljak ureduje
posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim
okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Opce odredbe

921.3.P1. Prijetnju proisteklu iz licnih interesa ili zastrasivanja, odnosno prijetnju po osnovu zblizavanja
mogli bi uzrokovati porodi¢ni i li¢ni odnosi izmedu ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja i
direktora, sluzbenog lica ili, zavisno od njihove funkcije, odredenih zaposlenika klijenta usluga
izraZavanja uvjerenja.

921.3.P2. Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji ukljucuju:
e odgovornosti date osobe u timu za izraZzavanje uvjerenja;

o funkciju ¢lana porodice ili druge osobe u sklopu klijenta_usluga izrazavanja uvjerenja, te
bliskost danog odnosa.

Clan najuze porodice élana tima za izrazavanje uvjerenja

921.4.P1. Prijetnja proistekla iz liénih interesa ili zastrasivanja, odnosno po osnovu zblizavanja se javlja
kada je ¢lan najuze porodice ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja zaposlenik kojem pozicija
omogucava da znacajno uti¢e na predmet angazmana_s izrazavanjem uvjerenja.

921.4.P2. Faktori od zna&aja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji ukljuéuju:

o funkciju ¢lana najuze porodice;

e poslove €lana tima za izrazavanje uvjerenja.

921.4.P3. Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li€nih interesa ili
zastraSivanja, odnosno prijetnja po osnovu zbliZzavanja je isklju€ivanje osobe iz tima za
izrazavanje uvjerenja.

921.4.P4. Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rieSavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnje po osnovu zblizavanja je strukturiranje
poslova tima za izrazavanje uvjerenja na takav nacin da dati ¢lan tima ne radi na pitanjima
koja spadaju u nadleznost ¢lana najuze porodice.
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Osoba nece biti €lan tima za izraZzavanje uvjerenja ukoliko je bilo koji €lan njene najuze
porodice:

(@) direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja;

(b) kod angazmana potvrdivanja, zaposlenik u poziciji koja mu omogucava da

znacajno uti¢e na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja; ili

(c) je bio u takvoj poziciji u periodu koji obuhvata angazman ili informacije o predmetu
angazmana.

Clan uze porodice élana tima za izrazavanje uvjerenja

921.6.P1.

921.6.P2.

921.6.P3.

921.6.P4.

Prijetnja proistekla iz li€nih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnja po osnovu zblizavanja
nastaje u situacijama kada je ¢lan uze porodice ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja:

(a) direktor ili sluzbeno lice Kklijenta usluga izrazavanja uvjerenija; ili

(b) zaposlenik u poziciji koja mu omogucava da znac€ajno uti¢e na predmet angazmana ili,

kod angazmana potvrdivanja, zaposlenik u poziciji koja mu omogucava da znacajno

uti¢e na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.
Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji uklju€uju:
e prirodu odnosa izmedu Clana tima za izraZzavanje uvjerenja i ¢lana uZe porodice;
¢ funkciju ¢lana uze porodice;

e poslove €lana tima za izraZavanje uvjerenja.

Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ili

zastraSivanja, odnosno prijetnja po osnovu zblizavanja je isklju€ivanje date osobe iz tima za
izrazavanje uvjerenja.

Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rijeSavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnje po osnovu zblizavanja je strukturiranje
poslova tima za izrazavanje uvjerenja na takav nacin da dati ¢lan tima ne radi na pitanjima
koja spadaju u nadleznost ¢lana uze porodice.

Drugi bliski odnosi ¢lanova tima za izrazavanje uvjerenja

Z7921.7.

921.7.P1.

Clan tima za izrazavanje uvjerenja mora konzultirati politike i postupke drustva ukoliko ima
blizak odnos sa osobom koja nije &lan njegove najuze ili uZze porodice a koja je:

(@) direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja;

(b)  zaposlenik u poziciji koja mu omoguéava da znacajno uti€e na predmet angazmana

ili, kod angazmana potvrdivanja, zaposlenik u poziciji koja mu omoguéava da

znacajno uti¢e na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa prijetnje proistekle iz licnih interesa ili zastrasivanja,
odnosno prijetnje po osnovu zblizavanja nastale uslijed takvog odnosa ukljucuju:
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prirodu odnosa izmedu date osobe i ¢lana tima za izrazavanje uvjerenja;
funkciju osobe u okviru klijenta;

poslove €lana tima za izraZzavanje uvjerenja.

921.7.P2. Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li€nih interesa ili
zastraSivanja, odnosno po osnovu zblizavanja je isklju€ivanje date osobe iz tima za izrazavanje
uvjerenja.

921.7.P3. Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz lienih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnje po osnovu zblizavanja je strukturiranje
poslova tima za izrazavanje uvjerenja na takav nacin da dati ¢lan tima ne radi na pitanjima koja
spadaju u nadleznost osobe s kojom ima blizak odnos.

Odnosi partnera i zaposlenika drustva

921.8.P1. Prijetnja proistekla iz li¢nih interesa ili zastrasivanja, odnosno po osnovu zblizavanja moze biti
rezultat li€nih ili porodi€¢nih odnosa izmedu:

(@)
(b)

partnera ili zaposlenika drustva koji nije ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja; i

bilo koje od sliedecih osoba u okviru klijenta usluga izrazavanja uvjerenija:

i. direktora ili sluzbenog lica;

Eli. kliienta—usluga-izrazavania—uvjerenja-ili-zaposlenika klijenta u poziciji koja mu
omogucava da znacajno utiCe na predmet angazmana ili, kod angazmana
potvrdivanja, zaposlenika klijenta u poziciji koja mu omogucéava da znacajno
utiCe na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

921.8.P2. Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji ukljucuju:

o

o

o

prirodu odnosa izmedu partnera ili zaposlenika drustva i direktora, sluzbenog lica ili
zaposlenika klijenta;

stupanj interakcije izmedu danog partnera ili zaposlenika drustva s timom za izrazavanje
uvjerenja;

funkciju partnera ili zaposlenika unutar drustva;

funkciju dane osobe u sklopu klijenta.

921.8.P3. Primjeri radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod rjeSavanja takvih prijetnji proisteklih

iz liénih interesa ili iz zastraSivanja, odnosno prijetnji po osnovu zblizavanja ukljuéuju:

strukturiranje odgovornosti partnera ili zaposlenika tako da se smanji svaki uticaj na
angazman s izrazavanjem uvjerenja;

uklju¢ivanje odgovarajuéeg kontrolora da izvrdi provjeru relevantnih poslova na
izrazavanju uvjerenja.
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ODJELJAK 922.
NEDAVNI RAD ZA KLIJENTA USLUGA IZRAZAVANJA UVJERENJA

Uvod
922.1.

922.2.

Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rieSavala prijetnje po
neovisnost.

Ako je €lan tima za izrazavanje uvjerenja u skorijoj proslosti radio kao direktor ili sluzbeno lice,
odnosno kao zaposlenik klijenta usluga izrazavanja uvjerenja, to bi moglo izazvati prijetnju
proisteklu iz li¢nih interesa, prijetnju samoprovjere ili prijetnju po osnovu zblizavanja. Ovaj
odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir
koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Rad u periodu obuhvaéenom izvjeStajem s izrazavanjem uvjerenja

7922.3.

Tim za izrazavanje uvjerenja nece ukljucivati osobu koja je u periodu obuhvac¢enom izvjeStajem
S izrazavanjem uvjerenja:

(8) radila kao direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja; ili

(b) Dbila zaposlenik kojem pozicija omoguc¢ava da znacajno utie na predmet angazmana ili,

kod angazmana potvrdivanja, zaposlenik kojem pozicija omoguc¢ava da znacajno

utice na informacije o predmetu angazmana s izraZzavanjem uvjerenja.

Rad prije perioda obuhvaéenog izvjeStajem s izrazavanjem uvjerenja

922.4.P1.

922.4.P2.

922.4.P3.

Prijetnja proistekla iz li€nih interesa, odnosno prijetnja samoprovjere ili po osnovu zblizavanja
mogla bi se javiti ako je €lan tima za izrazavanje uvjerenja prije perioda obuhvaéenog
izvjeStajem s izrazavanjem uvjerenja:

(@) radio kao direktor ili sluZzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja; ili

(b) bio zaposlenik kojem pozicija omoguéava da znac&ajno uti€e na predmet angazmana lli,

kod angazmana potvrdivanja, zaposlenik kojem pozicija omoguc¢ava da znacajno utice

na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Na primjer, prijetnja bi nastala ako bi se u sklopu tekuéeg angazmana s izrazavanjem
uvjerenja procjenjivala odluka koju je osoba donijela ili poslovi koje je obavljala u prethodnom
periodu, dok je jo$ bila u radnom odnosu u klijentu.

Faktori od zna€aja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji uklju€uju:
o funkciju date osobe u sklopu klijenta;
e trajanje perioda otkako je osoba prestala raditi za klijenta;
e poslove Clana tima za izraZzavanje uvjerenja.
Primjer radnje koja bi mogla posluZiti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa, prijetnje samoprovijere ili po osnovu zbliZavanja je uklju€ivanje odgovarajuéeg
kontrolora da izvrSi provjeru rada &lana tima za izraZzavanje uvjerenja.
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ODJELJAK 923.

VRéEvNJE DUZNOSTI DIREKTORA ILI SLUZBENOG LICA KLIJENTA USLUGA
IZRAZAVANJA UVJERENJA

Uvod
923.1.

923.2.

Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijesila prijetnje po
neovisnost.

Vr8enje duznosti direktora ili sluzbenog lica klijenta usluga izrazavanja uvjerenja stvara prijetnje
proistekle iz licnih interesa i prijetnje samoprovjere. Ovaj odjeljak ureduje posebne zahtjeve i
daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Vrsenje duznosti direktora ili sluzbenog lica

2923.3.

Partner ili zaposlenik drustva nece vrsiti duznost direktora ili sluzbenog lica klijenta usluga
izrazavanja uvjerenja koje drustvo pruza.

Vrsenje duznosti sekretara poduzeéa

7923.4.

923.4.P1.

Partner ili zaposlenik drustva neée vrsiti duznost sekretara klijenta usluga izrazavanja uvjerenja
koje drustvo pruza, osim kada:

(a) to eksplicitno dopustaju lokalni zakon, pravila struke ili uobi¢ajena praksa;
(b) rukovodstvo donosi sve relevantne odluke; i

(c) suduznostii poslovi koje obavlja ograni¢eni na duznosti i poslove rutinske i
administrativne prirode, kao $to je vodenje zapisnika sa sastanaka ili odrzavanje
obavezne dokumentacije u vezi s poreskim prijavama.

Funkcija sekretara poduzeéa ima razli€ite konotacije u razli¢itim jurisdikcijama. Poslovi
sekretara mogu se kretati od administrativnih poslova, kao $to su upravljanje kadrovima i
vodenje evidencija i registara poduzeca, do tako raznovrsnih duznosti poput osiguravanja
da poduzece postuje primjenjivu regulativu ili pruZzanja savjeta o pitanjima iz domena
korporativhog upravljanja. U pravilu se na ovu funkciju gleda kao na funkciju koja
podrazumijeva blisku povezanost sa subjektom. Prema tome, ako partner ili zaposlenik
drustva vrsi duznost sekretara klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja to stvara prijetnju (viSe
informacija o pruzanju usluga bez izrazavanja uvjerenja klijentu usluga izrazavanja uvjerenja
dato je u odjeljku 950., PruZanje usluga bez izraZavanja uvjerenja klijentu usluga izraZavanja
uvjerenja).
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ODJELJAK 924.
RADNI ODNOS U KLIJENTU USLUGA IZRAZAVANJU UVJERENJA

Uvod

924.1.

924.2.

Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje po
neovisnost.

Postojanje radnog odnosa u klijentu usluga izrazavanja uvjerenja moglo bi stvoriti prijetnju
proisteklu iz li¢nih interesa ili zastraSivanja, odnosno prijetnju po osnovu zblizavanja. Ovaj
odjeljak ureduje posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir
koristi u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Op¢e odredbe

924.3.P1.

Prijetnja po osnovu zblizavanja ili prijetnja proistekla iz zastraSivanja mogu nastati u
situacijama kada su sljedece osobe bile ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja ili partner u drustvu:

o direktor ili sluzbeno lice klijenta usluga izrazavanja uvjerenja;

e zaposlenik u poziciji koja mu omoguc¢ava znacajan utjecaj na predmet angazmana ili, kod
angazmana potvrdivanja, zaposlenik u poziciji koja mu omogucava znac¢ajan utjecaj na
informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

OgraniCenja za biv§e partnere ili Elanove timova za izraZzavanje uvjerenja

2924 .4.

924.4.P1.

924.4.P2.

924.4.P3.

Ako je bivsi partner ili bivsi ¢lan tima za izraZzavanje uvjerenja pre$ao raditi za klijenta usluga
izraZavanja uvjerenja na poslovima:

(@) direktora ili sluzbenog lica; ili

(b) zaposlenika u poziciji koja mu omoguéava znacajan utjecaj na predmet angazmana ili,
kod angazmana potvrdivanja, zaposlenika u poziciji koja mu omoguc¢ava znacajan

utjecaj na informacije o predmetu angazmana s izrazavanjem uvjerenja, ta osoba necée
nastaviti u¢ed¢e u poslovanju ili profesionalnim poslovima drustva.

Cak i kada je neka od osoba iz todke Z924.4. podela raditi za klijenta usluga izrazavanja
uvjerenja na takvoj poziciji i ne nastavi u€estvovati u poslovanju ili profesionalnim poslovima
drustva, i dalje bi moglo doc¢i do pojave prijetnje po osnovu zblizavanja ili prijetnje proistekle iz
zastraSivanja.

Prijetnja po osnovu zblizavanja ili proistekla iz zastradivanja moZe se javiti kada bivai partner
drustva prede raditi za subjekta na neku od funkcija iz tocke 924.3.P1., a taj subjekt kasnije
postane klijent usluga izraZavanja uvjerenja koje pruza drustvo.

Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takvih prijetnji ukljucuju:

o funkciju koju je osoba preuzela u sklopu klijenta;

e svako ukljucivanje osobe u bududi rad tima za izrazavanje uvjerenja;

e trajanje perioda otkako je osoba bila ¢lan tima za izraZzavanje uvjerenja ili partner drustva;
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e prethodnu funkciju osobe u okviru tima za izrazavanje uvjerenja ili drustva, na primjer, da
li je bila odgovorna za odrzavanje redovnih kontakata sa rukovodstvom ili osobama
nadleznim za upravljanje klijentom.

Primjeri radnji koje bi mogle posluziti kao mjere zastite kod rjeSavanja takvih prijetnji po osnovu

zblizavanja ili proisteklih iz zastraSivanja ukljucuju:

e uspostavljanje aranzmana kao 5to je to da osoba nema pravo primati beneficije ili druga
pla¢anja od drustva, osim ako se vre u skladu sa unaprijed utvrdenim fiksnim dogovorom;

e uspostavljanje aranZmana kao $to je to da sva dugovanja druStva prema osobi nisu
znaCajna za drustvo;

e izmjenu plana angazmana s izrazavanjem uvjerenja;

e rasporedivanje osoba koje posjeduju dovoljno iskustva u radu sa osobom koja je presla
raditi za klijenta u tim za izrazavanje uvjerenja;

¢ ukljucivanje odgovarajuceg kontrolora da izvrSi provjeru rada nekadasnjeg ¢lana tima za
izrazavanje uvjerenja.

Clanovi tima za izraZzavanje uvjerenja koji stupaju u pregovore o zaposljavanju kod klijenta

7924.5.

924.5.P1.

924.5.P2.

924.5.P3.

Drustvo je duzno uspostaviti politike i postupke koji ¢lanovima tima za izrazavanje uvjerenja
nalazu da obavijeste drustvo o svom stupanju u pregovore o zaposlenju sa klijentom usluga
izrazavanja uvjerenja.

Prijetnja proistekla iz li€nih interesa nastaje kada ¢lan tima za izraZzavanje uvjerenja u€estvuje
U angazmanu s izrazavanjem uvjerenja znajuéi da Ce ili bi mogao nekad u buducnosti preci da
radi za Kklijenta.

Primjer radnje kojom bi se mogla otkloniti takva prijetnja proistekla iz li¢nih interesa je
isklju€ivanje osobe iz angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Primjer radnje koja bi mogla posluziti kao mjera zastite kod rjeSavanja takve prijetnje proistekle
iz liénih interesa je ukljuCivanje odgovarajuéeg kontrolora da izvrSi provjeru svih znacajnih
prosudbi koje je dana osoba donijela u svojstvu ¢lana tima.
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ODJELJAK 940.
DUGOTRAJNA POVEZANOST KADROVA S KLIJENTOM USLUGA IZRAZAVANJA

UVJERENJA
Uvod
940.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati

940.2.

konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijesila prijetnje po
nezavisnost.

Kada je osoba ukljuena u angazman s izrazavanjem uvjerenja koji se ponavlja tokom duzeg
perioda, mogle bi se javiti prijetnje po osnovu zblizavanja i prijetnje proistekle iz liénih interesa.
Ovaj odjeljak ureduje zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi
u takvim okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Op¢e odredbe

940.3.P1.

940.3.P2.

940.3.P3.

Prijetnja po osnovu zblizavanja moze se javiti kao rezultat dugotrajne povezanosti osobe sa:
(@) Klijentom usluga izrazavanja uvjerenja;

(b)  viSim rukovodstvom klijenta usluga izraZzavanja uvjerenja; ili

(c) predmetom angazmana s izrazavanjem uvjerenja ili, kod angazmana potvrdivanja,
informacijama o predmetu tog angazmana.

Prijetnja proistekla iz li¢nih interesa moze nastati kao rezultat zabrinutosti osobe da ¢e izgubiti
viSegodiSnjeg klijenta usluga izrazavanja uvjerenja ili njene zainteresiranosti da zadrzi blizak
licni odnos s ¢lanom viSeg rukovodstva ili osobama nadleznim za upravljanje. Ona bi mogla
neprimjereno uticati na prosudbe te osobe.

Faktori od znacaja kod procjenjivanja nivoa takve prijetnje po osnovu zblizavanja ili prijetnje
proistekle iz li€nih interesa ukljucuju:

e prirodu angazmana s izrazavanjem uvjerenja;

e koliko dugo je osoba bila ¢lan tima za izrazavanje uvjerenja, rang te osobe u sklopu tima,
te prirodu poslova koje je obavljala, uklju€ujuéi to da li je takav odnos postojao i dok je
osoba radila za drugo drustvo;

e U kojoj mjeri radom te osobe upravljaju, provjeravaju ga i nadgledaju kadrovi viSeg ranga;

e U kojoj mjeri osoba, usljed svog ranga, moZe uticati na ishod angazmana s izrazavanjem
uvjerenja u smislu, na primjer, donoSenja kljuénih odluka ili usmjeravanja rada drugih
¢lanova tima koji radi na angazmanu;

e Dbliskost licnih odnosa osobe sa klijentom usluga izrazavanja uvjerenja ili, ako je
primjenjivo, njegovim viSim rukovodstvom;

e prirodu, uCestalost i obim interakcije izmedu date osobe i klijenta usluga izrazavanja
uvjerenja;
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e da li je doSlo do promjena u prirodi ili kompleksnosti predmeta datog angazmana ili
informacija o predmetu angazmana;

e dalije u skorije vrileme bilo promjena osobe ili osoba u okviru klijenta usluga izrazavanja
uvierenjakoje su odgovorne strane—za predmet ili, kod angazmana potvrdivanja, za
informacije o predmetu angazmana ili, ako je primjenjivo, viseg rukovodstva.

Kombinacija dva ili viSe faktora mogla bi dovesti do povecéanja ili smanjenja nivoa prijetnje.
Na primjer, prijetnje po osnovu zblizavanja koje su se razvile postepeno kao rezultat sve blizeg
odnosa izmedu neke-esebe-Clana tima za izrazavanje uvjerenja i neke osobe iz klijenta usluga
izraZzavanja uvjerenja koja je u poziciji da znacajno utice na predmet ili, kod angazmana
potvrdivanja, na informacije o predmetu angazmana mogle bi se smanijiti ako bi ta osoba

prestala raditi za klijenta kejaje-edgeverna-strana-napustita-svoju-funkeijd.

Primjer radnje kojom bi se mogle otkloniti prijetnje po osnovu zblizavanja i proistekle iz li¢nih
interesa nastale u vezi sa odredenim angazmanom je isklju€ivanje osobe iz tima za

izraZzavanje uvjerenja u sklopu rotiranja kadrova.

Primjeri radnji koje bi mogle posluZziti kao mjere zastite kod oslovljavanja takvih prijetnji po
osnovu zblizavanja ili proisteklih iz li¢nih interesa ukljucuju:

e promjenu funkcije osobe u timu za izrazavanje uvjerenja ili vrste i obima poslova koje
obavlja;

¢ ukljucivanje odgovarajuceg kontrolora koji nije bio ¢lan tima za izraZavanje uvjerenja da
izvrsi provjeru rada date osobe;

e provodenje redovnih nezavisnih unutradnjih ili vanjskih provjera kvaliteta izvrSenja
angazmana.

Ako se drustvo odludi da je nivo nastalih prijetnji moguce rijesSiti samo tako sto ¢e rotiranjem
kadrova datu osobu iskljugiti iz tima za izrazavanje uvjerenja, mora utvrditi odgovarajuéi period
tokom kog ta osoba nece:

(@) hiti ¢lan tima koji radi na angazmanu s izrazavanjem uvjerenja;
(b) provoditi kontrolu kvaliteta izvr§enja angaZzmana s izraZavanjem uvjerenja; ili
(c) uzivati direktan utjecaj na ishod angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Taj period mora biti dovoljno dug da dozvoli oslovljavanje prijetnji po osnovu zblizavanja ili
proisteklih iz liénih odnosa.
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ODJELJAK 950

PRUZVANJE USLUGA BEZ IZRAZAVANJA UVJERENJA KLIJENTIMA USLUGA
IZRAZAVANJA UVJERENJA-KOJE-NISU-PROVOBENJE REVIZIJE HUVIDA

Uvod
950.1.

950.2.

Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti neovisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijesila prijetnje po
neovisnost.

Drustva mogu pruZzati cijeli spektar usluga bez izrazavanja uvjerenja klijentima usluga
izrazavanja uvjerenja, u skladu sa svojim sposobnostima i oblastima stru¢nosti. Pruzanje
odredenih usluga bez izrazavanja uvjerenja klijentima usluga izrazavanja uvjerenja moglo bi
stvoriti prijetnje postivanju osnovnih principa i prijetnje po neovisnost. Ovaj odjeljak ureduje
posebne zahtjeve i daje materijale za primjenu kada se konceptualni okvir koristi u takvim
okolnostima.

Zahtjevi i materijali za primjenu

Opce odredbe

Z2950.3.

950.3.P1.

950.3.P2.

Prije nego drustvo prihvati angazman za pruzanje usluge bez izraZzavanja uvjerenja klijentu
usluga izrazavanja uvjerenja, duzni su utvrditi da li pruzanje takve usluge moglo proizvesti
prijetnju po neovisnost.

Zahtjevi i materijali za primjenu iz ovog odjeljka pomazu drustvu kod analiziranja odredenih
vrsta usluga bez izraZavanja uvjerenja i s njima povezanih prijetnji do kojih bi moglo doc¢i ako
drustvo prihvati da pruza usluge bez izraZavanja uvjerenja klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja.

Nove poslovne prakse, evolucija financijskih trziSta i promjene u informati¢koj tehnologiji su
samo neka od deSavanja zbog kojih nije moguce izraditi potpunu listu usluga bez izrazavanja
uvjerenja koje je moguce pruziti klijentu usluga izrazavanja uvjerenja. Prema tome, Kodeks ne
daje potpunu listu svih usluga bez izrazavanja uvjerenja koje bi mogle biti pruzene klijentu
usluga izrazavanja uvjerenja.

Procjenjivanje prijetn;ji

950.4.P1.

U faktore od znacaja za procjenu nivoa prijetnji koje su nastale kao rezultat pruzanja usluga
bez izraZavanja uvjerenja klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja spadaju:

sadrzaj, opseg i svrha usluge;

e utvrdeni nivo ovisnosti od ishoda te usluge kao dijela angaZmana s izrazavanjem
uvjerenja;

e pravno i regulatorno okruZenje u kom se usluga pruza;

e da li ¢e ishod pruzanja usluge uticati na predmet angazmana ili, kod angaZzmana

potvrdivanja, na pitanja zastupliena u predmetu-angazmana-s-izrazavanjem-uvjerenja;

odnesne-informacijama o predmetu tog angazmana, i ako hoce:

o U kojoj mjeri ée ishod usluge imati znaCajne ili utjecajne efekte na predmet
angazmana j, kod angaZzmana potvrdivanja, na informacije o predmetu angazmana s
izraZzavanjem uvjerenja;
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o U kojoj mjeri ée klijent usluga izrazavanja uvjerenja biti ukljuéen u odredivanje
znacaijnijih pitanja koja podlijezu prosudivanju;

e nivo struénosti rukovodstva i kadrova klijenta u odnosu na vrstu usluge koja se pruza.

Znacajnost u odnosu na podatke klijenta usluga izrazavanja uvjerenja

950.4.P2. Koncept znacajnosti u vezi sa pedacima-informacijama o predmetu angazmana za klijenta
usluga izrazavanja uvjerenja ureden je Medunarodnim standardom za angazmane s
izrazavanjem uvjerenja 3000 (izmijenjeno izdanje), Angazmani s izraZavanjem uvjerenja koji
nisu revizija ili uvidi u historijske financijske podatke. Utvrdivanje znacajnosti nalaze
koristenje profesionalnog rasudivanja i na njega uticu i kvantitativni i kvalitativni faktori, kao i
videnja potreba korisnika za financijskim ilii drugim podacima.

Pruzanje viSe usluga bez izraZavanja uvjerenja istom klijentu usluga izrazavanja uvjerenja

950.4.P3. Drustvo moze pruzati viSe usluga bez izrazavanja uvjerenja klijentu usluga izrazavanja
uvjerenja. U takvim okolnostima, razmatranje kombiniranih efekata prijetnji nastalih kao rezultat
pruzanja tih usluga predstavlja znacajan dio procjene prijetnji koju vrsi drustvo.

RjeSavanje prijetnji

950.5.P1. Tocka 120.10.P2. nudi opis mjera zastite. U odnosu na pruzanje usluga bez izrazavanja
uvjerenja klijentima usluga izrazavanja uvjerenja, mjere zastite su radnje koje drustvo
poduzima, zasebno ili zajedno, kako bi u sustini svelo prijetnje po neovisnost na prihvatljivi nivo.
U nekim situacijama, kada je prijetnja proiza$la iz pruzanja usluge klijentu usluga izraZzavanja
uvjerenja, moze se desiti da ne postoje odgovaraju¢e mjere zastite. U takvim situacijama,
primjena konceptualnog okvira iz odjeljka 120. nalaze da drustvo odbije ili prestane pruzati
usluge bez izraZzavanja uvjerenja, odnosno da odbije ili raskine angaZzmana s izraZzavanjem
uvjerenja.

Zabrana preuzimanja rukovodnih odgovornosti

Z7950.6. Drustvo nece preuzeti rukovodne odgovornosti koje se ticu predmeta angazmana s
izraZavanjem uvjerenja koje provodi drustvo iii, kod angazmana potvrdivanja, informacija o
predmetu tog angazmana. Ako drustvo preuzme rukovodne odgovornosti kao dio bilo koje
druge usluge koju pruza danom klijentu usluga izrazavanja uvjerenja, duzno je osigurati da se
ona ne doti¢e predmeta angazmana s izrazavanjem uvjerenja koji provodi i, kod angazmana
potvrdivanja, informacija o tom predmetu.

950.6.P1. Rukovodne odgovornosti podrazumijevaju kontroliranje, vodenje i usmjeravanje subjekta,
uklju€ujuci donoSenje odluka u vezi sa sticanjem, rasporedivanjem i kontroliranjem kadrova, te
financijskih, tehnolo$kih, fizi€kih i nematerijalnih resursa.

950.6.P2. Pruzanje usluge bez izrazavanja uvjerenja klijentu usluga izrazavanja uvjerenja stvara prijetnje
samoprovjere i proistekle iz li€nih interesa ako drustvo tokom pruZanja usluge preuzme
rukovodne odgovornosti. U vezi s pruZzanjem usluge koja se odnosi na predmet angazmana
s izrazavanjem uvjerenja koji provodi drustvo iil, kod angazmana potvrdivanja, informacije o
predmetu tog angazmana, preuzimanje rukovodnih odgovornosti takoder dovodi do prijetnje
po oshovu zblizavanja, a moze proizvesti i prijetnju u vezi s propagiranjem jer drustvo postane
previse tijesno povezano sa stavovima i interesima rukovodstva.

81



IZMJENE | DOPUNE DIJELA 4B. KODEKSA ZA POTREBE USKLABDIVANJA S POJMOVIMA | KONCEPTIMA 1Z MEDUNARODNOG

950.6.P3.

950.6.P4.

Z7950.7.

STANDARDA ZA ANGAZMANE S IZRAZAVANJEM UVJERENJA 3000 (IZMIJENJENO IZDANJE)

Utvrdivanje da li je neki posao rukovodna odgovornost zavisi od okolnosti i iziskuje koriStenje
profesionalnog rasudivanja. Primjeri poslova koji bi bili smatrani rukovodnim odgovornostima
su:

o kreiranje politika i odredivanje strateSkog usmijerenja;

e zaposljavanje ili otpustanje zaposlenika;

e usmjeravanje i preuzimanje odgovornosti za postupke zaposlenika u vezi s njihovim
radom za subjekt;

e odobravanje transakcija;

¢ kontroliranje, odnosno upravljanje bankovnim racunima ili ulaganjima;

o donosenje odluka o tome koje preporuke drustva ili tre¢ih strana primijeniti;

e odgovaranje osobama nadleznim za upravljanje ispred rukovodstva;

e preuzimanje odgovornosti za osmi$ljavanje, uvodenje, pracenje i odrzavanje unutradnje
kontrole.

Davanje savjeta i preporuka koje rukovodstvu klijenta usluga izrazavanja uvjerenja pomazu u
izvrSenju njihovih obaveza ne predstavlja preuzimanje rukovodnih odgovornosti (vidjeti tocke
od Z950.6. do 950.6.P3.).

Kako bi izbjeglo preuzimanje rukovodnih odgovornosti kod pruzanja usluga bez izrazavanja
uvjerenja klijentu usluga izraZzavanja uvjerenja koje su povezane s predmetom datog
angazmana i, kod angazmana potvrdivanja, informacijama o tom predmetu, drustvo mora biti
sigurno da rukovodstvo Klijenta donosi sve prosudbe i odluke koje spadaju u njegovu
nadleznost. To ukljuuje osiguravanje da rukovodstvo klijenta:

(@) imenuje osobu sa odgovaraju¢im sposobnostima, znanjem i iskustvom koja ¢e sve
vrijeme odgovarati za odluke klijenta i nadgledati pruzanje usluga. Ta osoba, po
moguénosti ¢lan viSeg rukovodstva ¢e razumijeti:

0) cilieve, sadrzaj i rezultate usluga; i
(i) Sta su odgovornosti klijenta, a Sta drustva.
Data osoba, medutim, nije duzna posjedovati odgovaraju¢u struénost da pruzi ili ponovo

pruzi predmetne usluge;

(b) vrdi nadzor nad uslugama i procjenjuje da li su rezultati ostvareni pruZzanjem usluge
adekvatni za potrebe Klijenta; i

(c) preuzima odgovornost za sve radnje koje je potrebno poduzeti u odnosu na rezultate
pruzanja usluga, ukoliko ih ima.
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Ostala pitanja koja treba uzeti u obzir kod pruZanja odredenih usluga bez izrazavanja uvjerenja

950.8.P1. Prijetnja samoprovjere bi se mogla javiti u situacijama kada je, kod angazmana potvrdivanja,

drustvo ukljuéeno u izradu informacija koje ¢e-kasnije postanuti informacije o predmetu
angazmana s izrazavanjem uvjerenja. Primjeri usluga bez izrazavanja uvjerenja koje bi mogle

stvoriti takvu prijetnju samoprovjere kada se pruzaju u odnosu na informacije o predmetu
angazmana s izrazavanjem uvjerenja ukljucuju:

(a) izradu i pripremanje izglednih informacija i naknadno izdavanije izvjestaja s izrazavanjem
uvjerenja u vezi s njima;

(b) procjenu vrijednosti koja ¢ini dio informacija o predmetu angazmana s izrazavanjem
uvjerenja_ili se odnosi na njih.
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ODJELJAK 990.

IZVJEvéTAJI S OGRANICENIM KORISTENJEM | DISTRIBUCIJOM (ANGAZMANI S
IZRAZAVANJEM UVJERENJA KOJI NISU ANGAZMANI ZA PROVODPENJE REVIZIJE
| UVIDA)

Uvod

990.1. Drustva su duzna postupati u skladu sa osnovnim principima, biti nezavisna i primjenjivati
konceptualni okvir iz odjeljka 120. kako bi prepoznala, procijenila i rijeSila prijetnje po
neovisnost.

990.2. Ovaj odjeljak sadrzi odredene preinake dijela 4B. koje su dozvoljene u odredenim okolnostima

kada se radi 0 angazmanima s izrazavanjem uvjerenja koji podrazumijevaju izvjestaje
ograni¢enog koristenja i distribucije. Angazman za izdavanje izvjestaja Cije koriStenje i
distribucija su ograni€eni u okolnostima opisanim u to¢ki Z990.3. u ovom odjeljku se naziva
'‘predmetni angazman s izrazavanjem uvjerenja'.

Zahtjevi i materijali za primjenu
Op¢e odredbe

Z7990.3. Kada drustvo namjerava izdati izvjeStaj o angazmanu s izrazavanjem uvjerenja koji
podrazumijeva ograni¢eno koridtenje i distribuciju, zahtjevi u pogledu neovisnosti iz dijela 4B.
mogu se preinaditi na nacin koji dozvoljava ovaj odjeljak, ali samo ako:

(&) drustvo razgovara s ciljanim korisnicima izvjeStaja o izvrSenim preinakama zahtjeva u
pogledu neovisnosti koji ¢e biti primjenjivani kod pruzanja date usluge; i

(b) ciljani korisnici razumiju svrhu, informacije o predmetu angaZzmana i ogranicenja
izvjeStaja i izraze svoje slaganje s primjenom danih preinaka.

990.3.P1. Ciljani korisnici izvjeStaja razumijevanje svrhe, informacija o predmetu angazmana i
ogranic¢enja izvjeStaja mogu steci tako sto ¢e, direktno ili indirektno preko predstavnika koji ima
odgovarajuca ovlastenja za postupanje u ime korisnika, u€estvovati u odredivanju prirode i
djelokruga angazmana. U svakom slu€aju, takvo uée$c¢e omoguéava drustvu da komunicira
s ciljanim korisnicima izvjestaja o pitanjima nezavisnosti, ukljuCujuéi okolnosti od znacaja za
primjenu konceptualnog okvira, te da od njih dobije suglasnost za preinake zahtjeva u pogledu
neovisnosti.

7990.4. Kada su ciljani korisnici izvjeStaja kategorija korisnika koji nisu poimenice poznati u trenutku
utvrdivanja uvjeta angazmana, drustvo ¢e ih naknadno obavijestiti o preinaéenim zahtjevima u
pogledu neovisnosti sa kojima se suglasio njihov predstavnik.

990.4.P1. Na primjer, kada su ciljani korisnici izvjeStaja kategorija korisnika poput najmodavaca u
dogovoru o dodjeli sindikalnog kredita, drustvo moze opisati preinatene zahtjeve u pogledu
nezavisnosti u dopisu o preuzimanju angazmana koji upuéuje predstavniku tih zajmodavaca.
Predstavnik taj dopis potom moZze dati na uvid ¢lanovima date grupe zajmodavaca kako bi se
zadovoljila obaveza drustva da upozna korisnike sa preinakama zahtjeva u pogledu
neovisnosti sa kojima se predstavnik suglasio.

Z990.5. Kada drustvo izvrS8ava predmetni angazman s izrazavanjem uvjerenja, sve preinake dijela 4B.
moraju biti ograni€ene na one iz to€aka Z2990.7. i Z990.8.
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Z2990.6.

Ako drustvo za istog klijenta takoder izdaje izvjestaj s izraZzavanjem uvjerenja koji ne
podrazumijeva ogranieno koristenje i distribuciju, duzno je na taj angazman s izrazavanjem
uvjerenja primijeniti dio 4B.

Financijski interesi, zajmovi i garancije, bliski poslovni, porodicni i li€ni odnosi

Z990.7.

990.7.P1.

7990.8.

Kada drudtvo provodi predmetni angazman s izraZzavanjem uvjerenja:

(@)

(b)

(©)

relevantne odredbe odjeljaka 910., 911., 920., 921., 922. i 924. mora primjenjivati samo
u odnosu na &lanove tima koji radi na angazmanu i €¢lanove njihovih najuzih i uzih
porodica;

duzno je prepoznati, procijeniti i osloviti sve prijetnje po nezavisnost nastale usljed

postojanja interesa i odnosa, kako su dati u odjeljcima 910., 911., 920., 921., 922.i924.,

izmedu klijenta usluga izrazavanja uvjerenja i sliedecih €lanova tima za izrazavanje

uvjerenja:

0] osoba koje pruzaju savjete o stru¢nim pitanjima, odredenim granama privrede,
transakcijama ili dogadajima; i

(i) osoba koje provode kontrolu kvaliteta izvrSenja angazmana, uklju€ujuéi one koji
provode provjeru kontrole kvaliteta izvrSenja angazmana;

drustvo je duzno procijeniti i osloviti sve prijetnje za koje tim koji radi na angazmanu ima
razloga vjerovati da su nastale usljed postojanja interesa i odnosa izmedu klijenta usluga
izrazavanja uvjerenja i drugih osoba unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod
danog angaZzmana s izraZzavanjem uvjerenja, kako su odredene u odjeljcima 910., 911.,
920., 921., 922. 1 924.

Druge osobe unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod angazmana s izrazavanjem
uvjerenja uklju€uju osobe koje preporucéuju naknadu, odnosno koje direktno nadgledaju,
upravljaju ili vrSe drugi vid nadzora nad partnerom u angazmanu s izrazavanjem uvjerenja u
vezi sa izvrSenjem tog angazmana.

Kada drustvo izvrS8ava predmetni angazman s izrazavanjem uvjerenja, ono ne smije imati
znaCajan direktan ili zna&ajan indirektan financijski interes u klijentu usluga izraZzavanja
uvjerenja.
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POJMOVNIK S POPISOM SKRACENICA

Upotreba jednine u Medunarodnom kodeksu etike za profesionalne racunovode (i Medunarodnim
standardima neovisnosti/nezavisnosti) podrazumijeva i mnozinu i obrnuto a pojmovi imaju znacenja

navedena u nastavku teksta.

Objasnjena definiranih pojmova su u Pojmovniku dana redovnim stilom, dok se za objasnjenja opisanih
pojmova koja imaju posebna zna¢enja u odredenim dijelovima Kodeksa, odnosno za dodatna objasnjenja
definiranih pojmova koristi kurziv. Sljedeéa tabela sadrzi i pozivanja na pojmove opisane u Kodeksu.

Angazman
potvrdivanja
Attestation

engagement

AngazZzman s direktnim

Angazman s izrazavanjem uvjerenja u sklopu kog strana koja nije profesionalni
raCunovoda u javnoj praksi mjeri ili ocjenjuje predmet angazmana u odnosu na
odredene kriterije. Strana koja nije profesionalni raunovoda &esto i predstavlja
informacije o predmetu angazmana do kojih je dosla tim putem u izvjeStaju ili
izjavi. U nekim slu€ajevima, medutim, te informacije moze predstaviti raunovoda
u izviestaju s izrazavanjem uvjerenja. Kod angazmana potvrdivanja, zakljuéak
ratunovode se bavi time da li informacije o predmetu angazmana sadrze
znaCajne neistinite tvrdnje. Zaklju€ak radunovode moze biti sroen tako da se
odnosi na:

(i) predmet angazmana i primjenjive kriterije;

(i) informacije o predmetu angazmana i primjenjive kriterije; ili

(iii) izjavu odgovarajuée strane.

AngaZman s izrazavanjem uvjerenja u sklopu kog profesionalni raéunovoda u

izvieStavanjem
[Direct engagement]

Angazman s
izrazavanjem
uvjerenja
[Assurance
engagement]

javnoj praksi mijeri ili ocjenjuje predmet angazmana u odnosu nha primjenjive
kriterije i predstavlja tako dobivene informacije o predmetu angazmana kao dio
izviestaja s izrazavanjem uvjerenja ili uz njega. Kod angazmana s direktnim
izviestavanjem, zaklju¢ak radunovode se bavi prijavljenim ishodom mjerenija ili
ocjene predmeta angazmana u odnosu na kriterije.

Angazman u okviru kog profesionalni raunovoda u javnoj praksi nastoji
prikupiti dovolino odgovarajucih dokaza da bi mogao iznijetiesi zaklju€ak koji
je osmiSljen da poveéa nivo povjerenja ciljanih korisnika, pored odgovorne
strane, u informacije o predmetu angazmana.

(MSIU 3000 (izmijenjeno izdanje) Za—upute—za—angazmane-s—izrazavanjem

1 i z izraZ 1 i ja-opisuje elemente i
ciieve angazmana s izrazavanjem uvjerenja_koji se provode prema tom
standardu, dok Okvir za izraZzavanje uvjerenja daje opCi opis angazmana s
izrazavanjem uvjerenja;-te-raveodi-angazmane U odnosu na koje se primjenjuju
Medunarodni revizijski standardi (MRevS-ovi), Medunarodni standardi za
angazmane uvida (MSU-ovi) i Medunarodni standardi za angazmane s
izraZzavanjem uvjerenja (MSIU-ovi).
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Angazman uvida
[Review engagement]

Angazman za
provodenije revizije
[Audit engagement]

Angazovani/
angazirani tim
[Engagement team]

Direktni financijski
interes

[Direct financial
interest]

Direktor ili sluzbeno
lice
[Director or officer]

U dijelu 4B., pojam 'angazman s izraZzavanjem uvjerenja' se odnosi na
angazmane S izrazavanjem uvjerenja Kkoji nisu _angazmani za provodenje
revizije ili angazmani uvida.

AngaZzman s izrazavanjem uvjerenja koji se provodi u skladu s Medunarodnim
standardima za angazmane uvida ili jednakim setom standarda, u kojem
profesionalni raCunovoda u javnoj praksi izrazava zaklju¢ak o tome da li je uocio,
na osnovu postupaka koji ne pruzaju sve dokaze koji se zahtijevaju u reviziji,
nesto zbog ¢ega smatra da financijski izvjestaji nisu, u svim znac¢ajnim aspektima,
pripremljeni u skladu s vaze¢im okvirom za financijsko izvjeStavanje.

Angazman s razumnim uvjerenjem u okviru kojeg profesionalni raCunovoda u
javnoj praksi daje misljenje o tome da li su financijski izvjestaji, u svim zna¢ajnim
aspektima, izradeni (odnosno, daju istinit i fer prikaz ili su istinito prezentirani, u
svim znacajnim aspektima) u skladu s vaze¢im okvirom za financijsko
izvjeStavanje, kao $to je angazman koji se provodi u skladu sa Medunarodnim
revizijskim standardima. To ukljuCuje zakonsku reviziju, koju nalazu zakoni ili
drugi propisi.

U dijelu 4A., pojam 'angazman za provodenje revizije' odnosi se u jednakom
znacenju i na 'angazman uvida'.

Svi partneri i osoblje koji rade na izvr§enju angazmana i sve osobe koje drustvo
ili drustvo iz mreze angazira da provedu postupke s izrazavanjem uvjerenja u
sklopu angazmana. To ne ukljuCuje vanjske struénjake koje angazira dano ili
drugo drustvo iz mreze.

Pojam 'angazirani tim' takoder ne ukljuuje osobe koje vrSe funkciju unutarnje
revizije klijenta a koje direktno pomazu izvrSenje angazmana za provodenje
revizije onda kada vanijski revizor postupa u skladu sa zahtjevima MRevS-a 610
(izdanje iz 2013.), Koristenje radom internih revizora.

Financijski interes:
(a) koji je u direktnom vlasnistvu i pod kontrolom osobe ili subjekta
(uklju€ujuci one kojima na diskrecijskim osnovama upravljaju drugi); ili

(b) koji je u indirektnom vlasniStvu preko zajedni¢kog investicijskog drustva,
zaduzbine, fonda ili drugog posrednika nad kojim osoba ili subjekt ima
kontrolu ili moguénost da uti¢e na odluke o ulaganjima.

Osobe zaduZene za upravljanje subjektom, odnosno koje postupaju u jednakom
svojstvu bez obzira na njihovo zvanje a koje se mogu razlikovati zavisno od
jurisdikcije.

87



IZMJENE | DOPUNE DIJELA 4B. KODEKSA ZA POTREBE USKLABDIVANJA S POJMOVIMA | KONCEPTIMA 1Z MEDUNARODNOG

STANDARDA ZA ANGAZMANE S IZRAZAVANJEM UVJERENJA 3000 (IZMIJENJENO IZDANJE)

Drustvo
[Firm]

Drustvo iz mreze
[Network firm]

Financijski interes
[Financial interest]

Financijski izvjestaji
[Financial statements]

Financijski izvjestaji o
kojima drustvo treba
dati misljenje
[Financial statements
on which the firm will
express an opinion]

Financijski izvjestaji
posebne namjene
[Special purpose
financial statements]

(&) Samostalni profesionalni racunovoda,
profesionalnih racunovoda;

partnerstvo ili  udruzenje

(a) subjekt koji kontrolira takve strane, putem vlasnistva, uprave ili na druge
nacine; i

(b) subjekt kojeg kontroliraju takve strane, putem vlasniStva, uprave ili na
druge nacine.

ToCke 400.4. i 900.3. objasnjavaju da se pojam 'druStvo’ koristi u znacenju
odgovornosti profesionalnih raéunovoda i drustava da postupaju u skladu s
dijelovima 4A. ili 4B.

Drustvo ili subjekt koji je dio mreze.

Za viSe informacija, vidjeti tocke od 400.50.P1. do 400.54.P1.

Interes u dionicama ili drugim vrijednosnim papirima, obveznicama, zajmovimaili
ostalim duzni¢kim instrumentima nekog subjekta, ukljuCujuéi prava i obaveze
sticanja takvog interesa i derivate direktno povezane s takvim interesom.

Strukturirano prikazivanje historijskih financijskih podataka, ukljucujuéi bilieSke
koje se objavljuju uz financijjske izvjeStaje, namijenjeno obavjeStavanju o
ekonomskim resursima ili obavezama subjekta u odredenom trenutku ili
promjenama istih tokom odredenog perioda, u skladu s okvirom za financijsko
izvjeStavanje. Povezane biljeSke uobitajeno daju saZetak znacajnih
raCunovodstvenih politika i druga objasnjenja. Pojam se moze odnositi na
kompletan set financijskih izvjestaja, ali i na pojedinacni izvjestaj kao Sto je
izvjestaj o financijskom poloZaju (bilanca stanja) ili izvjeStaj o uspjesSnosti (raun
dobiti i gubitkal/izvjedtaj o prihodima i rashodima), uz povezane biljeSke s
objasnjenjima.

Pojam se ne odnosi na konkretne elemente, konta ili stavke financijskog
izvjestaja.

U slu€aju pojedinacnog subjekta, financijski izvjestaji tog subjekta. U slucaju
konsolidiranih financijskih izvjeStaja, poznatih i pod nazivom financijski
izvjestaji grupe, konsolidirani financijski izvjestaiji.

Financijski izvjestaji izradeni u skladu sa okvirom za financijsko izvjeStavanje
namijenjeni zadovoljenju potreba odredenih korisnika za financijskim
podacima.
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Glavni partner u
reviziji
[Key audit partner]

Historijski financijski
podaci

[Historical financial
information]

Indirektni financijski
interes

[Indirect financial
interest]

Informacije o predmetu

Partner na angazmanu, osoba odgovorna za provjeru kontrole kvalitete
izvrSenja angazmana i drugi partneri u reviziji, ako postoje, koji u sklopu
angaziranog tima donose klju¢ne odluke ili prosudbe o bitnim pitanjima u vezi
s revizijom financijskih izvjestaja o kojima dru$tvo treba dati misljenje. Zavisno
od okolnosti i poslova osoba koje u€estvuju u reviziji, 'drugi partneri u reviziji'
mogu ukljucivati, na primjer, partnere u reviziji odgovorne za znacajna zavisna
dru8tva ili ogranke.

Podaci izrazeni u financijskim terminima u vezi sa odredenim subjektom,
prvenstveno izvedeni iz njegovog raCunovodstvenog sistema, koji se tic¢u
ekonomskih dogadaja iz ranijih perioda, odnosno ekonomskog stanja ili
okolnosti u odredenim proslim trenucima.

Financijski interes u indirektnom vlasniStvu preko zajedni¢kog investicijskog
drustva, zaduzbine, fonda ili drugog posrednika nad kojim osoba ili subjekt
nema kontrole ili moguénost da uti¢e na odluke o ulaganjima.

Ishod mjerenja ili ociene predmeta angazmana u odnosu na kriterije, odnosno

angazmana
Subject matter
information

Izvjestaj o reviziji
[Audit report]
Klijent usluga

izraZavanja uvjerenja
[Assurance client]

Klijent usluga revizije
[Audit client]

informacije do kojih se dode kroz primjenu kriterija na predmet angazmana.

U dijelu 4A., pojam ‘izvjeStaj o reviziji' odnosi se u jednakom znacenju i na
'izvjestaj o uvidu'.

Odgovorna strana i, kod angazmana potvrdivanja, strana koja odgovara za
informacije o predmetu angazmana (koja moze biti ista osoba kao i odgovorna

strana). Sdeevemastrannkopojocsebaliosebe kot

(a) u—angazmanima direktnim—izviestavaniem

Subjekt u odnosu na koji drustvo vrSi angazman za provodenije revizije. Kada
je klijent usluga revizije drustvo koje kotira na burzi, pod tim pojmom se
obavezno podrazumijevaju i svi povezani subjekti. Kada klijent usluga revizije
nije drustvo koje kotira na burzi, pod tim pojmom se podrazumijevaju oni
povezani subjekti nad kojima ima direktnu ili indirektnu kontrolu (vidjeti i tocku
Z400.20.).

U dijelu 4A., pojam ‘klijent usluga revizije' odnosi se u jednakom znacenju i na
'klijenta usluga uvida'.
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Klijent usluga uvida
[Review client]

Konceptualni okvir
[Conceptual framework]

Kriteriji
Criteria

Mjere zastite
[Safeguards]

[Measureror
evaluator]

Moglo bi
[Might]

Mogu/imaju pravo
[May]

Mreza
[Network]

Najuza porodica
[Immediate family]

Subjekt u odnosu na koji drustvo vr§i angazman uvida.

Opis pojma dat je u odjeljku 120.

Odredene vrijednosti (reperi) koje se koriste za mjerenje ili ocjenjivanje predmeta
angazmana s izrazavanjem uvjerenja. 'Primjenjivi kriteriji' su kriteriji koji se koriste
za neki konkretni angazman.

Mjere zaStite su radnje koje profesionalni racunovoda poduzima, zasebno ili
zajedno, kako bi u suStini sveo prijetnje poStivanju osnovnih principa na
prihvatljiv nivo.

Opis ovog pojma dat je u tocki 120.10.P2.

Ovaj pojam se u Kodeksu koristi da bi se izrazila mogucnost pojave odredenog
pitanja, nastanka dogadaja ili poduzimanja radnje. On ne povezuje poseban
stupanj mogucnosti ili vierojatnosti s prijetnjom, s obzirom da procjena nivoa
prijetnje zavisi od ¢injenica i okolnosti koje okruzuju konkretno pitanje, dogadaj
ili radnju.

Ovaj izraz se u Kodeksu koristi da bi se dala dozvola za poduzimanje
konkretne radnje u odredenim okolnostima, ukljucujuci izuze¢a od postupanja
po zahtjevu. On se ne Koristi da bi se izrazila mogucnost.

Veca organizacijska struktura:
(a) koja je usmjerena na suradnju; i

(b) koja je jasno usmjerena na dijeljenje profita ili tro8kova, odnosno koja
podrazumijeva zajedni¢ko vlasnistvo, kontrolu ili rukovodstvo, politiku i
postupke kontrole kvaliteta, poslovnu strategiju, koriStenje istog naziva
zasti¢enog kao brend ili dijeljenje znacajnog dijela profesionalnih resursa.

Bracni partner (ili ekvivalent) ili uzdrzavani ¢lan porodice.
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Neuskladenost s
normama i propisima

(profesionalne racunovode

u privredi)

[Non-compliance with
laws and regulations,
Professional
Accountants in
Business]

Neuskladenost s
normama i propisima

(profesionalne raéunovode

u javnoj praksi)

[Non-compliance with
laws and regulations,
Professional
Accountants in Public
Practice]

Nezavisnost/ neovisnost
[Independence]

Odgovarajuci kontrolor
[Appropriate reviewer]

Odgovorna strana
[Responsible party]

Neuskladenost s normama i propisima (u daljem tekstu: neuskladenost) ¢ini
svaki namjerni ili nenamjerni propust ili postupanje suprotno vazec¢im normama
ili propisima koje pocine sljedece strane:

(a) organizacija koja zaposljava profesionalnog racunovodu;

(b) osobe nadlezne za upravijanje tom organizacijom;

(c) rukovodstvo organizacije koja zapoSljava profesionalnog radunovodu; ili
(d) druge osobe koje rade za tu organizaciju ili postupaju po njenim uputama.

Opis ovog pojma dat je u tocki 260.5.P1.

Neuskladenost s normama i propisima ¢ini svaki namjerni ili nenamjerni
propust ili postupanje suprotno vazec¢im normama ili propisima koje pocine
sljedece strane:

(a) klijent;

(b) osobe nadlezne za upravijanje klijentom;

(c) rukovodstvo klijenta; ili

(d) druge osobe koje rade za klijenta ili postupaju po njegovim uputama.

Opis ovog pojma dat je u to¢ki 360.5.P1.

Nezavisnost/neovisnost je:

(a) nezavisnost/neovisnost misljenja — mentalni sklop koji omogucava
izrazavanje zaklju€aka bez podlijeganja utjecajima koji podrivaju
profesionalno rasudivanje, Sto osobi daje slobodu da postupa s
integritetom, objektivno i sluzeci se profesionalnim skepticizmom;

(b) nezavisnost/neovisnost u nastupu — izbjegavanje €injenica i okolnosti koje su
dovoljno znacajne da bi razumna i informirana tre¢a strana vjerojatno
zaklju€ila da je integritet, objektivnost ili profesionalni skepticizam drustva ili
¢lana tima za reviziju, odnosno tima za izrazavanje uvjerenja doveden u
pitanje.

Kao $to to propisuju tocke 400.5. i 900.4., svako opisivanje osobe ili drustva
kao ‘neovisnih/nezavisnih' znaci da su postupili u skladu sa odredbama dijela
4A., odnosno 4B.

Odgovarajuci kontrolor je profesionalac koji posjeduje potrebno znanje, sposobnosti,
iskustvo i oviaStenja da izvrsi objektivnu provjeru relevantnih obavljenih poslova,
odnosno pruZenih usluga. Ta osoba moZe biti profesionalni racunovoda.

Opis ovog pojma dat je u tocki 300.8.P4.

Kod angazmana s izrazavanjem uvjerenja, to je strana koja odgovara za predmet
angazmana.
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Oglasavanje
[Advertising]

Osnovni principi
[Fundamental
principles]

Osobe nadlezne za
upravljanje

[Those charged with
governance]

Partner na
angazmanu
[Engagement partner]

Period kontinuiranog
rada
[Time-on period]

Period mirovanja
[Cooling-off period]

Poticaj
[Inducement]

Davanje javnosti informacija o uslugama ili viestinama koje nudi profesionalni
raCunovoda u javnoj praksi s namjerom pribavljanja klijenata profesionalnih
usluga.

Opis ovog pojma dat je tocki 110.1.P1. Osnovni principi su pojedinaéno opisani
U okviru sljedecih to¢aka:

integritet Z111.1;
objektivnost Z112.1,;
profesionalna kompetentnost i duzna paznja Z113.1.;
povjerljivost Z114.1,;
profesionalno ponasanje Z115.1.

Osoba/e ili organizacija/e (na primjer korporativni povjerenik) nadlezne za
nadziranje strateSkog usmijerenja subjekta i za obaveze povezane sa
odgovorno$¢u subjekta. To ukljuCuje nadziranje postupaka financijskog
izvjeStavanja. U nekim jurisdikcijama, osobe nadlezne za upravljanje kod
odredenih subjekata mogu uklju€ivati rukovodne kadrove, kao $to su izvrsni
¢lanovi upravnog odbora subjekta iz privatnog ili javnog sektora, odnosno
direktor-vlasnik.

Partner ili druga osoba u drustvu koja je odgovorna za angazman i njegovo
izvrSenje, kao i za izvjestaj koji se izdaje ispred drustva i koja, po potrebi, ima
odgovarajuce ovlastenje od profesionalnog, zakonodavnog ili regulatornog tijela.

Opis ovog pojma dat je u tocki Z540.5.

Opis ovog pojma dat je u toCki Z540.5. za potrebe to¢aka od Z540.11. do
Z540.19.

Predmet, situacija ili radnja koja se koristi da se utiCe na postupanje druge
osobe, ali ne obavezno s namjerom da taj uticaj bude neprimjeren.

Poticaj moZe predstavijati sve od ¢ascenja izmedu kolega (kod profesionalnih
racunovoda u privredi), odnosno izmedu profesionalnih radunovoda i
postojecih ili mogucéih buducih klijenata (kod profesionalnih racunovoda u
javnoj praksi) do radnji koje vode neuskladenosti s normama i propisima.
Poticaji mogu imati razli¢ite oblike, kao Sto su:

* pokloni;
* reprezentacija;
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* ugo$cavanje;

» donacije politicke ili dobrotvorne prirode;

* pozivanje na prijateljstvo i lojalnost;

» osiguravanje radnog mjesta ili pruZanje slicnih poslovnih prilika;
. preferencijalni tretman, prava ili privilegije.

Postojeci raCunovoda Profesionalni raunovoda u javnoj praksi koji trenutno vrSi duznost revizora,
[Existing accountant] odnosno pruza racunovodstvene, savjetodavne, usluge u oblasti oporezivanja
ili slicne profesionalne usluge nekom klijentu.

Povezani subjekt Subjekt koji je s klijentom povezan na jedan od sljedecih nacina:

[Related entity] (a) subjekt koji ima direktnu ili indirektnu kontrolu nad klijentom, uz

pretpostavku da je klijent zna¢ajan za takav subjekt;

(b) subjekt koji ima direktni financijski interes u klijentu, uz pretpostavku da
takav subjekt ima znacajan uticaj nad klijentom i da je interes u klijentu
znaCajan za takav subjekt;

(c) subjekt nad kojim Klijent ima direktnu ili indirektnu kontrolu;

(d) subjekt u kojem Klijent ili subjekt povezan s klijentom pod (c) ima direktni
financijski interes koji mu omogucava znalajan uticaj nad takvim
subjektom i taj je interes znacajan za klijenta i povezani subjekt pod (c); i

(e) subjekt koji je pod zajednickom kontrolom s klijentom ('zavisno drustvo'), uz
pretpostavku da su i zavisno drustvo i klijent znacajni za subjekt koji ih

kontrolira.
Predlozeni (bududi) Profesionalni raunovoda u javnoj praksi koji razmi$lja da prihvati angazman
racunovoda za provodenje revizije, odnosno angazman za pruzanje racunovodstvenih,
[Proposed accountant] savjetodavnih, usluga u oblasti oporezivanja ili sli¢nih profesionalnih usluga

moguéem klijentu (ili, u odredenim slu€ajevima, ve¢ postoje¢em klijentu).

Predmet angaZzmana Pojava koja se mijeri ili ocjenjuje na osnovu odredenih kriterija.
[Underlying subject

matter

Predmetni angazman s Opis ovog pojma dat je u tocki 990.2. za potrebe odjeljka 990.

izrazavanjem uvjerenja
[Eligible assurance
engagement]

Predmetni angazman za Opis ovog pojma dat je u tocki 800.2. za potrebe odjeljka 800.
provodenje revizije

[Eligible audit

engagement]
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Prethodni raCunovoda
[Predecessor
accountant]

Prihvatljivi nivo
[Acceptable level]

Prijetnje
[Threats]

Profesionalne usluge
[Professional services]

Profesionalni poslovi
[Professional activity]

Profesionalni
racunovoda
[Professional
accountant]

Profesionalni
racunovoda u javnoj
praksi

[Professional
accountant in public
practice]

Profesionalni racunovoda u javnoj praksi koji je posljedniji vr§io duznost
revizora, odnosno pruzao racunovodstvene, savjetodavne, usluge u oblasti
oporezivanja ili slicne profesionalne usluge klijentu, u uvjetima kada nema
postojeceg racunovode.

Nivo u odnosu na koji bi profesionalni raCunovoda primjenjujuci test razumne i
informirane treée strane vjerojatno zakljucio da postupa u skladu sa osnovnim
principima.

Opis ovog pojma dat je u tocki 120.6.P3. i obuhvata sljedece kategorije:

prijetnja proistekla iz licnih interesa 120.6.P3. (a);
prijetnja samoprovjere 120.6.P3. (b);
prijetnja u vezi s propagiranjem 120.6.P3. (c);
prijetnja po osnovu zblizavanja 120.6.P3. (d);
prijetnja proistekla iz zastrasSivanja 120.6.P3. (e).

Profesionalni poslovi koji se obavljaju za klijente.

Poslovi koji iziskuju posjedovanje vjestina iz raCunovodstva ili srodnih oblasti i
koje obavlja profesionalni raCunovoda, uklju€ujuéi poslove racunovodstva,
revizije, menadzerskog savjetovanja, poslove u oblasti oporezivanja i
upravljanja financijama.

Osoba koja je €lan organizacije Clanice IFAC-a.

U dijelu 1., pojam ‘profesionalni racunovoda' se odnosi na pojedince profesionalne
racunovode u privredi i na profesionalne racunovode u javnoj praksi i njihova
drustva.

U dielu 2., pojam 'profesionalni racunovoda' se odnosi na profesionalne
racunovode u privredi.

U dijelovima 3., 4A. i 4B., pojam ‘profesionalni racunovoda' se odnosi na
profesionalne racunovode u javnoj praksi i njihova drustva.

Profesionalni raCunovoda u drustvu koje pruza profesionalne usluge, bez
obzira na kategoriju poslova (na primjer, revizija, oporezivanje ili savjetovanje).

Pojam 'profesionalni radunovoda u javnoj praksi' odnosi se i na druStva
profesionalnih radunovoda u javnoj praksi.
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Profesionalni
racdunovoda u privredi
[Professional
accountant in
business]

Provjera kontrole
kvaliteta izvrSenja
angazmana
[Engagement quality
control review]

Razumna i informirana
tre¢a strana
[Reasonable and
informed third party]

Test razumne i
informirane tre¢e strane
[Reasonable and
informed third party test]

Revizija
[Audit]

Subjekt koji kotira na
burzi

[Listed entity]

Subjekt od javhog
interesa
[Public interest entity]

Profesionalni racunovoda koji radi u sektorima trgovine, industrije, usluznih
djelatnosti, javnhom sektoru, sektoru obrazovanja, neprofithnom sektoru,
odnosno u regulatornim ili profesionalnim tijelima, koji moze biti zaposlenik,
ugovarag, partner, direktor (izvrdni ili drugi), direktor-vlasnik ili volonter.

Postupak osmisljen u funkciji pruzanja objektivne ocjene, u odnosu na izvjesta;j
ili prije njegovog izdavanja, znac¢ajnih prosudbi koje je donio i zakljuCaka do
kojih je doSao angazirani tim prilikom formuliranja izvjestaja.

Test razumne i informirane treée strane se odnosi na situaciju kada
profesionalni raéunovoda razmatra da li bi druga osoba vjerojatno donijela iste
zakljuCke kao on. To razmatranje se vrsi sa stanoviSta razumne i informirane
trece strane koja sagleda sve relevantne cinjenice i okolnosti koje su u trenutku
donoSenja zakljuCaka poznate ili bi se razumno moglo ocekivati da budu
poznate radunovodi. Razumna i informirana treca strana ne mora biti
racunovoda, ali u pravilu treba posjedovati odgovarajuce znanje i iskustvo da
mozZe razumjeti i nepristrano procijeniti ispravnost zakljuCaka do kojih je
racunovoda do$ao.

Opis ovih pojmova dat je u tocki Z120.5.P4.

U dijelu 4A., pojam 'revizija' odnosi se u jednakom znacenju i na 'uvid".

Subjekt ¢ije dionice ili duznicki financijski instrumenti kotiraju na priznatoj burzi
ili se njima trguje po pravilima priznate burze ili drugog jednakog tijela.

(a) Subjekt koje kotira na burzi; ili
(b) subjekt:
(i) Kkoji je zakonima ili drugim propisima definiran kao subjekt od javnog
interesa; ili

(i) za kojeg zakoni ili drugi propisi nalaZzu provodenje revizije u skladu sa
istim zahtjevima u pogledu nezavisnosti koji vaze za subjekte koji
kotiraju na burzi. Takav propis mora donijeti bilo koje relevantno
regulatorno tijelo, uklju€ujuéi regulatorna tijela za reviziju.

Postoje i drugi subjekti koji bi se mogli smatrati subjektima od javnog interesa,
kao $to je to uredeno tockom 400.8.
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Tim za izrazavanje (a) Svi ¢lanovi tima koji radi na angaZzmanu s izraZzavanjem uvjerenja;
uvjerenja (b) sve druge osobe unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod
[Assurance team] angazmana s izrazavanjem uvjerenja, ukljuéujuci:

(i) osobe koje preporucuju naknadu, odnosno koje direktno nadgledaju,
upravljaju ili vrSe drugi vid nadzora nad partnerom na angazmanu s
izraZzavanjem uvjerenja u vezi sa izvrSenjem tog angazmana;

(i) osobe koji pruzaju savjete o struénim pitanjima, odredenim granama
privrede, transakcijama ili dogadajima za potrebe angazmana s
izrazavanjem uvjerenja; i

(i) osobe koje provode kontrolu kvaliteta izvrS8enja angazmana s
izrazavanjem uvjerenja, ukljucujuci one koje provode provjeru kontrole
kvaliteta izvr§enja angazmana.

Tim za reviziju (a) Svi ¢lanovi tima koji radi na angazmanu za provodenje revizije;

[Audit team] (b) sve druge osobe unutar drusStva koje mogu direktno uticati na ishod

angazmana za provodenje revizije, ukljucujuci:

(i) osobe koje preporuCuju naknadu, odnosno direktno nadgledaju,
upravljaju ili vrSe drugi vid nadzora nad partnerom na angazmanu za
provodenije revizije u vezi s tim angazmanom, uklju€ujuci sve osobe koje
su redom viSeg ranga od partnera na angazmanu sve do nivoa viseg ili
rukovodnog partnera (izvrSnog direktora ili osobe koja obnaSa jednaku
funkciju);

(i) one koji pruzaju savjete o strucnim pitanjima, odredenim granama
privrede, transakcijama ili dogadajima za potrebe danog angazmana;

(i) osobe koje provode kontrolu kvalitete izvrSenja angazmana,
ukljuCujuc¢i one koji provode provjeru kontrole kvaliteta izvr§enja
angazmana; i

(c) sve one u okviru drustva iz mreze koji mogu direktno uticati na ishod
angazmana za provodenje revizije.

U dijelu 4A., pojam 'tim za provodenje revizije' odnosi se u jednakom znacenju i
na 'tim za uvid'.

Tim za uvid (a) Svi Clanovi tima koji radi na angazmanu uvida; i

[Review team] (b) sve druge osobe unutar drustva koje mogu direktno uticati na ishod

angazmana uvida, ukljuéujuci:

(i) osobe koje preporucuju naknadu, odnosno direktno nadgledaju,
upravljaju ili vr$e drugi vid nadzora nad partnerom na angazmanu uvida
u vezi sa izvrSenjem angazmana, ukljucuju¢i one koji su redom viSeg
ranga od partnera na angazmanu sve do viseg ili rukovodnog partnera
(izvrSnog direktora ili osobe koja obnasa jednaku funkciju);

(i) osobe koje pruzaju savjete o struCnim pitanjima, odredenim granama
privrede, transakcijama ili dogadajima za potrebe angazmana;

(i) osobe koje provode kontrolu kvalitete izvr§enje angazmana, ukljucujuci
one koji provode provjeru kontrole kvalitete izvr§enja angazmana; i

(c) sve one u okviru druStva iz mreze koji mogu direktno uticati na ishod
angaZmana uvida.
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Trajanje angazmana
(za angazmane s
izrazavanjem uvjerenja
koji nisu angazmani za

provodenije revizije i uvida)

[Engagement period,

Assurance Engagements

Other than Audit and
Review Engagements]

Trajanje angazmana
(za angazmane za
provodenije revizije i
angazmane uvida)

[Engagement period,
Audit and Review
Engagements]

Ured
[Office]

Uvjetna naknada
[Contingent fee]

Uza porodica
[Close family]

Vanijski struénjak
[External expert]

Visi profesionalni
raCunovoda u privredi
[Senior professional
accountant in business]

Znacajna Steta
[Znadaina Stetal

Trajanje angazmana pocinje kada tim za izrazavanje uvjerenja poCne pruzati
usluge izrazavanja uvjerenja u kontekstu konkretnog angazmana, a zavrSava
kada se izda izvjeStaj s izraZzavanjem uvjerenja. Kod stalnih angazmana,
trajanje angazmana zavrSava kada jedna od strana obavijesti drugu o raskidu
profesionalnog odnosa ili kada se izda izvjestaj s izrazavanjem uvjerenja, koje
god od to dvoje pada kasnije.

Trajanje angazmana poc€inje kada tim za reviziju poCne provoditi reviziju, a
zavrSava kada se izda izvjeStaj o reviziji. Kod stalnih angazmana, trajanje
angazmana zavrSava kada jedna od strana obavijesti drugu o raskidu
profesionalnog odnosa ili kada se izda zavrsni izvjestaj o reviziji, koje god od to
dvoje pada kasnije.

Zasebna podgrupa, bilo da je organizirana na geografskim osnovama ili prema
vrsti poslova.

Naknada koja se obraCunava na unaprijed utvrdenim osnovama povezanim sa
ishodom transakcije ili rezultatima usluga koje je drustvo pruzilo. Naknada koju
odredi sud ili drugi organ javne uprave ne smatra se uvjethnom naknadom.

Roditelj, dijete ili brat/sestra koji nisu €lanovi najuze porodice.

Osoba (koja nije partner ili Elan profesionalnih kadrova, uklju€ujuci privremeno
osoblje drustva ili drustva iz mreze) ili organizacija koja raspolaze vjeStinama,
znanjem i iskustvom u oblastima koje nisu racunovodstvo ili revizija, €iji rad u
tim oblastima sluzi kao pomo¢ profesionalnom racunovodi u pribavljanju
dostatnih i odgovarajucih dokaza.

Vise profesionalne racunovode u privredi su direktori, rukovodioci ili
visokorangirani sluZzbenici koji mogu donositi i znaCajno uticati na odluke o
angaziranju, rasporedivanju i kontroli ljudskih, financijskih, tehnoloskih, fizickih i
nematerijalnih resursa organizacije poslodavca.

Opis ovog pojma dat je u tocki 260.11.P1.

Opis ovog pojma dat je u to¢kama 260.5.P3. i 360.5.P3.
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POPIS KORISTENIH SKRACENICA | STANDARDA NA KOJE SE KODEKS POZIVA

POPIS SKRACENICA

Skracéeni naziv

Znacenje

CoCo (engl. skr.)

Profesionalne radunovode koje je ovlastio kanadski Ured za kriterije kontrole

COSO (engl. skr.)

Odbor organizacija sponzora Treadway komisije

IAASB (engl. skr.)

Odbor za medunarodne standarde revidiranja i izrazavanja uvjerenja

IESBA (engl. skr.)

Odbor za medunarodne standarde etike za racunovode

IFAC (engl. skr.)

Medunarodna federacija racunovoda

MRevS-ovi Medunarodni revizijski standardi

MSIU-ovi Medunarodni standardi za angazmane s izrazavanjem uvjerenja
MSKK-ovi Medunarodni standardi kontrole kvaliteta

MSU-ovi Medunarodni standardi za angazmane uvida

Okvir za izrazavanje
uvjerenja

Medunarodni okvir za angazmana s izrazavanjem uvjerenja

POPIS STANDARDA NA KOJE SE KODEKS POZIVA

(izdanje iz 2013.)

Standard Puni naziv
MRevS 320 Znacajnost u planiranju i obavljanju revizije
MRevS 610 KoriStenje radom internih revizora

MSIU 3000
(izmijenjena verzija)

AngaZmani s izraZzavanjem uvjerenja koji nisu revizija ili uvidi u historijske
financijske podatke

MSKK 1

Kontrola kvaliteta za drustva koja vr3e reviziju i uvide u financijske
izvjestaje, te ostale angazmane s izraZzavanjem uvjerenja i pruzanja
srodnih usluga
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