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ODJELJAK 225

Postupanje u slu€aju neuskladenosti sa normama i propisima

Svrha
225.1.

225.2.

225.3.

225.4

Profesionalni racunovoda u javnoj praksi moze se tokom pruzanja profesionalne usluge klijentu
susresti ili do¢i do saznanja o neuskladenosti, odnosno posumnjati u postojanje neuskladenosti
sa normama i propisima. Svrha ovog odjelika je da utvrdi odgovornosti profesionalnog
radunovode kada se susretne sa takvom neuskladenoscu ili moguc¢om neuskladeno$cu, te da
mu pruzi odredene smijernice za procjenjivanje implikacija predmetnog pitanja i opcije kako
postupiti u odnosu na njega. Ovaj odjeljak je primjenjiv bez obzira o kojoj vrsti klijenta je rijec,
ukljuCujuci i to da li je klijent subjekat od javnog interesa ili ne.

Neuskladenost sa normama i propisima (u daljem tekstu: neuskladenost) €ini svaki namjerni ili
nenamjerni propust ili postupanje klijenta, osoba nadleznih za upravljanje, rukovodstva ili
drugih pojedinaca koji rade za klijenta ili postupaju po njegovim uputama, a koje je suprotno
vazeéim normama i propisima.

U nekim jurisdikcijama postoje pravne ili regulatorne odredbe koje ureduju nacin na koji bi
profesionalne racunovode trebale oslovljavati neuskladenost ili moguéu neuskladenost, a koje
se mogu razlikovati, odnosno biti opseznije od onoga $to je predvideno ovim odjeljkom. Kada
se susretne sa takvom neuskladeno$Séu ili moguc¢om neuskladeno$c¢u, profesionalni
radunovoda je duzan steéi razumijevanje tih odredbi i postupiti u skladu s njima, uklju€ujuci
svaki zahtjev da predmetno pitanje prijavi nadleznim organima i svaku zabranu da upozori
klijenta prije svakog otkrivanja informacija u skladu sa, primjera radi, pravnim propisima o
sprje€avanju pranja novca.

Prihvatanje odgovornosti da djeluje u sluzbi javnog interesa je prepoznatljivi znak
raunovodstvene profesije. Kod postupanja u slu€aju neuskladenosti ili moguce
neuskladenosti, ciljevi profesionalnog raunovode su:

(&) postivanje osnovnih principa integriteta i profesionalnog ponasanja;

(b) da putem upozoravanja rukovodstva ili, kada je to primjereno, osoba nadleznih za
upravljanje, nastoji:

0] omoguciti tim osobama da korigiraju, otklone ili ublaze posljedice prepoznate ili
mogucée neuskladenosti; ili

(i)  sprijeciti neuskladenost u sluajevima kada do nje jo$ nije doSlo; i

(c) dapoduzme sve dalje radnje koje su u skladu sa javnim interesom.

Djelokrug

225.5.

U ovom odjeljku se utvrduje pristup koji treba primijeniti profesionalni raCunovoda koji se susreo
ili stekao saznanje o postojanju neuskladenosti, odnosno moguce neuskladenosti sa:

(8 normama i propisima za koje se u pravilu smatra da direktno utiCu na odredivanje
materijalnih iznosa i podatke koji se objavljuju u finansijskim izvjestajima klijenta; i



225.6.

225.7.

225.8.

225.9.
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(b)  drugim normama i propisima koji ne utiCu direktno na odredivanje iznosa i podatke koji se
objavljuju u finansijskim izvjestajima klijenta, ali Cije postivanje bi moglo biti od kljuénog
znaCaja za operativne aspekte poslovanja datog klijenta, moguc¢nost nastavka poslovanja,
odnosno izbjegavanje materijalnih kazni.

Primjeri normi i propisa na koje se odnosi ovaj odjeljak uklju¢uju one koji ureduju problematiku:

o prevara, korupcije, davanja i primanja mita;

. pranja novca, finansiranja teroristiCkih aktivnosti i imovinske koristi ste€ene Cinjenjem
krivicnih djela;

. trzidta i trgovanja vrijednosnim papirima;

o bankarstva i drugih finansijskih proizvoda i usluga;

. zastite podataka;

. obraCunavanja i izmirivanja poreskih i obaveza po osnovu penzionog osiguranja;
o zastite Zivotne sredine;

. javnog zdravstva i sigurnosti.

Neuskladenost moze dovesti do nov€anih kazni, sudskih sporova ili drugih posljedica po
klijenta koje se mogu materijalno odraziti na njegove finansijske izvjestaje. Znac¢ajno je i to da
takva neuskladenost moze imati implikacije i po javni interes u smislu mogucnosti nanosenja
znacajne Stete investitorima, vjerovnicima, zaposlenicima ili Siroj javnosti. Za potrebe ovog
odjelika, djelo kojim se pri€injava znacajna Steta je ono djelo koje dovodi do nastanka ozbiljnih
negativnih posljedica po bilo koju od navedenih strana u finansijskom ili nefinansijskom smislu.
Primjeri takvih djela ukljuCuju Cinjenje prevare koja rezultira znacajnim finansijskim gubicima
investitora, povredu propisa u oblasti zastite Zivotne sredine i ugrozavanje zdravlja i sigurnosti
zaposlenika ili drugih gradana.

Profesionalni racunovoda koji se susretne ili stekne saznanje o pitanjima koja, sudeci na
osnovu njihove prirode i efekata, oCito ne¢e imati finansijske ili druge posljedice po klijenta,
njegove dionike ili Siru javnost, nije duzan u odnosu na takva pitanja postupati u skladu sa ovim
odjeljkom.

Ovaj odjeljak ne obraduje:
€)) liEne prijestupe koji nisu u vezi sa poslovnom djelatnoscu klijenta; i

(b) neuskladenost koju uzrokuju strane koje nisu klijent, osobe nadlezne za upravljanje,
rukovodstvo ili drugi pojedinci koji rade za klijenta ili postupaju po njegovim uputama.
Ovo uklju€uje, na primjer, okolnosti kada je klijent angaZirao profesionalnog
racunovodu da provede dubinsko snimanje tre¢e strane i kada je ta treca strana
pocinila utvrdenu ili mogucu neuskladenost.

Ovaj odjeljak ipak moze pomodi profesionalnim raunovodama kod odlucivanja kako postupiti u
navedenim situacijama.

Odgovornosti rukovodstva klijenta i osoba nadleznih za njegovo upravljanje

225.10.

Rukovodstvo klijenta, uz nadzor osoba nadleznih za upravljanje, duzno je osigurati da se
poslovanje klijenta vrSi u skladu sa normama i propisima. Rukovodstvo klijenta i osobe
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nadlezne za upravljanje takoder su duzni prepoznati i osloviti svaku neuskladenost koju poc€ini
klijent, osoba nadlezna za upravljanje, ¢lan rukovodstva ili drugi pojedinac koji radi za klijenta ili
postupa prema njegovim uputama.

Odgovornosti profesionalnih racunovoda u javnoj praksi

225.11.

U slu€ajevima kada profesionalni raCunovoda dode do saznanja o pitanju na koje se odnosi
ovaj odjeljak, korake koje nalaze ovaj odjeljak duzan je poduzeti pravovremeno i zasnovano na
vlastitom razumijevanju prirode predmetnog pitanja i Stete koja moze biti po€injena po interese
subjekta, investitora, vjerovnika, zaposlenika i Sire javnosti.

Revizije finansijskih izvjeStaja

Sticanje razumijevanja predmetnog pitanja

225.12.

225.13.

225.14

225.15.

225.16.

225.17.

Ako profesionalni racunovoda angaziran da provede reviziju finansijskih izvjestaja, bilo tokom
samog provodenja revizije ili na osnovu informacija dobivenih od tre¢e strane, dode do
saznanja o slu€aju neuskladenosti ili moguée neuskladenosti, on ¢e stec¢i razumijevanje
predmetnog pitanja, uklju€ujuéi prirodu pocinjenog djela i okolnosti pod kojima se ono desilo,
odnosno moze da se desi.

Od profesionalnog racunovode se o¢ekuje da primijeni svoje znanje, profesionalno rasudivanje
i stru¢nost, ali ne i da posjeduje nivo poznavanja zakona i propisa veci od onog koji je potreban
za izvrSenje zadataka u okviru datog angazmana. Odluku o tome da li djelo predstavlja
neuskladenost u konacnici donosi sud ili drugi nadlezni organ. Zavisno od prirode i znacaja
predmetnog pitanja, profesionalni radunovoda se mozZe, na povjerljivim osnovama,
posavjetovati sa drugim osobama u okviru drustva, drustva iz iste mreze ili sa predstavnicima
profesionalnog tijela, odnosno pravnim savjetnicima.

Ako profesionalni raCunovoda utvrdi ili posumnja u postojanje, odnosno moguc¢nost nastanka
neuskladenosti, on ¢e o tom pitanju razgovarati sa odgovaraju¢im nivoom rukovodstva i, kada
je to primjereno, osobama nadleznim za upravljanje.

Takav razgovor pomaZze razjasniti raunovodino razumijevanje c&injenica i okolnosti koje se
odnose na predmetno pitanje i njegovih moguéih posljedica. Razgovor takoder moze potaci
rukovodstvo ili osobe nadlezne za upravljanje da pitanje dalje istraze.

Odredivanje nivoa rukovodstva sa kojim treba razgovarati o predmetnom pitanju je stvar
profesionalnog rasudivanja. Relevantni faktori koje treba uzeti u razmatranje ukljucuju:

. prirodu i okolnosti predmetnog pitanja;

. pojedince za koje se zna, odnosno koji bi mogli biti umijeSani u predmetno pitanje;

. vjerovatnoc¢u postojanja dosluha;

. moguce posljedice predmetnog pitanja;

. da li je taj nivo rukovodstva sposoban da provede istragu i poduzme odgovarajuée radnje

u odnosu na predmetno pitanje.

Odgovarajuci nivo rukovodstva je u pravilu najmanje jedan nivo iznad osobe ili osoba koje su
umijeSane ili bi mogle biti umijeSane u predmetno pitanje. Ukoliko profesionalni raunovoda
smatra da je rukovodstvo umijeSano u neuskladenost ili moguéu neuskladenost, on ée o pitanju
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razgovarati sa osobama nadleznim za upravljanje. Profesionalni ratunovoda takoder moze
razmotriti mogucnost da o predmetu razgovara sa internim revizorima, kada je to primjereno. U

kontekstu postojanja grupe, odgovarajuéi nivo rukovodstva moze biti rukovodstvo subjekta koji
kontrolira klijenta.

Oslovijavanje predmetnog pitanja

225.18.

225.19.

225.20.

Tokom razgovora s rukovodstvom o neuskladenosti ili mogucoj neuskladenosti i, kada je to
primjereno, osobama nadleznim za upravljanje, profesionalni racunovoda ée im savjetovati da,
ukoliko to ve¢ nisu ucinili, poduzmu odgovarajuée i pravovremene mjere kako bi:

(@ korigirali, otklonili ili ublazili posljedice neuskladenosti;
(b)  sprijecili neuskladenost kada do nje jo$ nije doslo; ili

(c) obavijestili nadlezne organe o predmetnom pitanju onda kada to nalazu zakon, drugi
propis ili javni interes.

Profesionalni raunovoda ¢e razmotriti da li rukovodstvo i osobe nadlezne za upravljanje
razumiju svoje pravne i regulatorne obaveze u odnosu na datu neuskladenost, odnosno
mogucu neuskladenost, te im, ukoliko ih ne razumiju, moze sugerirati da konsultiraju
odgovarajuce izvore informacija ili preporugditi da potraze pravni savjet.

Profesionalni raunovoda ¢e postupiti u skladu sa vazeéim:

(@) zakonima i propisima, ukljuCuju¢i pravne i druge odredbe koje ureduju prijavljivanje
neuskladenosti ili moguée neuskladenosti nadleznim organima. U tom smislu, odredeni
zakoni i propisi mogu navoditi rok za prijavljivanje predmetnog pitanja; i

(b)  zahtjevima utvrdenim revizijskim standardima, ukljuujuci zahtjeve koji se odnose na:

. utvrdivanje i postupanje u slu€aju neuskladenost, uklju€ujuéi prevare;

. komunikaciju sa osobama nadleznim za upravljanje;

. razmatranje implikacija neuskladenosti ili moguée neuskladenosti na izvjestaj
revizora.

Komunikacija u odnosu na grupe

225.21.

Profesionalnog radunovodu:

(a) za potrebe revizije finansijskih izvjeStaja grupe, radni tim koji je angazirala grupa moze
zamoliti da radi na finansijskim podacima u vezi sa jednom komponentom grupe; ili

(b) se moZe angaZirati da provede reviziju finansijskih izvjeStaja jedne komponente za
potrebe koje nisu revizija grupe kao $to je, na primjer, zakonska revizija.

Profesionalni racunovoda koji u bilo kojoj od navedenih situacija stekne saznanje o
neuskladenosti ili moguéoj neuskladenosti u vezi sa datom komponentom, pored postupanja u
odnosu na predmetno pitanje na nacin predviden odredbama ovog odjelika, duzan je o tom
pitanju obavijestiti i parthera u radnom timu koji je angazirala grupa, osim ako nije zabranjeno
zakonom ili drugim propisom. Na taj nacin, partner u radnom timu koji je angazirala grupa
dobiva informacije o predmetnom pitanju i moze odlugiti, u kontekstu revizije grupe, da li i na
koji nacin ga je potrebno osloviti u skladu s odredbama ovog odjeljka.
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Kada partner u radnom timu koji je angazirala grupa stekne saznanje o neuskladenosti ili
mogucoj neuskladenosti u toku revizije finansijskih izvjeStaja grupe, uklju€ujudi i sluajeve kada
0 pitanju bude obavijeSten u skladu sa tackom 225.21., pored postupanja u odnosu na
predmetno pitanje u kontekstu revizije grupe na nacin predviden odredbama ovog odjeljka,
partner u radnom timu koji je angazirala grupa duzan je razmotriti da li je to pitanje relevantno
za jednu ili viSe komponenti:

(@) ciji finansijski podaci su predmet obrade u svrhu revizije finansijskih izvjestaja grupe; ili

(b) ¢iji finansijski izvjeStaji su predmet revizije za potrebe koje nisu revizija grupe kao sto je,
na primjer, zakonska revizija.

Ukoliko je to slucaj, partner u radnom timu koji je angazirala grupa ¢e poduzeti korake kako bi
osobe koje rade na komponentama za koje bi neuskladenost ili moguéa neuskladenost mogla
biti relevantna obavijestio o njoj, osim ako nije zabranjeno zakonom ili drugim propisom. Ako je
to potrebno u odnosu na podtacku (b), provode se odgovarajuce provjere, kroz razgovor sa
rukovodstvom ili na osnovu javnih podataka, da li su relevantna komponenta ili komponente
predmet revizije i, ako jesu, u mjeri u kojoj je to prakticno mogucée, pokuSava saznati ime
nadleznog revizora. Putem ovakvog obavjeStavanja, osobe koje rade na svim zahvacéenim
komponentama dobivaju informacije o predmetnom pitanju i mogu odluciti da li i na koji nacin
ga je potrebno osloviti u skladu s odredbama ovog odjeljka.

Utvrdivanje potrebe za daljim mjerama

225.23.

225.24.

225.25.

225.26.

Profesionalni raunovoda ¢e procijeniti da li je reagiranje rukovodstva i, kada je to primjereno,
osoba nadleznih za upravljanje, zadovoljavajuce.

Faktori koje treba uzeti u obzir kod procjene da li je reagiranje rukovodstva i, kada je to
primjereno, osoba nadlezZnih za upravljanje, zadovoljavajuée uklju€uju da li:

. je reagiranje bilo pravovremeno;
3 je neuskladenost ili moguéa neuskladenost adekvatno istrazena;

. su poduzete ili se poduzimaju radnje na korigiranju, otklanjanju ili ublaZzavanju posljedica
svake neuskladenosti;

3 su poduzete ili se poduzimaju radnje na sprjeCavanju neuskladenosti u slu¢ajevima kada
do nje jo$ nije doslo;
. su poduzeti ili se poduzimaju odgovarajuci koraci kako bi se smanjio rizik da ponovo

dode do neuskladenosti, poput dodatnih kontrola ili obu€¢avanja zaposlenika;

. su, kada je to primjereno, o neuskladenosti ili mogucoj neuskladenosti obavijeSteni
nadlezni organi i, ako jesu, da li izgleda da su im date zadovoljavajuc¢e informacije.

Zavisno od reagiranja rukovodstva, kada je to primjereno, i osoba nadleznih za upravljanje,
profesionalni raunovoda ¢e utvrditi da li je u javnom interesu potrebno poduzeti dalje mjere.

Utvrdivanje potrebe za daljim mjerama, te njihove vrste i obima, zavisit ¢e od razli€itih faktora,
uklju€ujuci:

. pravni i regulatorni okvir;



225.27.

225.28.

225.29.

225.30.

225.31
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. hitnost predmetnog pitanja;
. prisustvo predmetnog pitanja u razli¢itim segmentima rada klijenta;

. da li profesionalni raunovoda i dalje vjeruje u integritet rukovodstva i, kada je to
primjereno, osoba nadleznih za upravljanje;

. vjerovatnoc¢u da bi se neuskladenost ili moguéa neuskladenost mogla ponoviti;

. postojanje kredibilnih dokaza da je nacinjena zna€ajna stvarna ili potencijalna Steta po
interese subjekta, investitora, vjerovnika, zaposlenika ili Sire javnosti.

Primjeri okolnosti na osnovu kojih bi profesionalni raunovoda mogao izgubiti povjerenje u
integritet rukovodstva i, kada je to primjereno, osoba nadleznih za upravljanje uklju€uju situacije
kada:

. profesionalni racunovoda sumnja ili je u posjedu dokaza o njihovoj umijeSanosti ili
namijeri uklju€ivanja u bilo kakvu neuskladenost;

. profesionalni radunovoda ima saznanje da su date osobe bile upoznate sa takvom
neuskladenoS¢u i nisu, protivho zahtjevima zakona i drugih propisa, prijavili ili odobrili
prijavljivanje predmetnog pitanja nadleznim organima u razumnom roku.

Kod utvrdivanja potrebe za daljim mjerama, te njihove vrste i obima, profesionalni raCunovoda
treba se voditi svojim profesionalnim rasudivanjem i uzimati u obzir to da li bi razumna i
informirana tre¢a strana, sagledavajuc¢i sve Cinjenice i okolnosti koje su u to vrijeme poznate
profesionalnom racunovodi, vjerovatno zakljucila da je profesionalni radunovoda postupio
ispravno u sluzbi javnog interesa.

Dalje mjere koje moze poduzeti profesionalni raCunovoda mogu podrazumijevati:

. obavjestavanje nadleznih organa o predmetnom pitanju, ¢ak i kada ne postoji pravna ili
regulatorna obaveza da to ucini;

. otkazivanje angazmana i raskidanje profesionalnog odnosa, kada mu to dopustaju zakon
i drugi propisi.

U sludajevima kada profesionalni raunovoda utvrdi da je primjereno da otkaze angaZzman i
raskine profesionalni odnos, to nije zamjena za poduzimanje drugih mjera koje bi mogle biti
potrebne za ostvarenje njegovih ciljeva u skladu s ovim odjeljkom. U nekim jurisdikcijama,
medutim, profesionalnom ra¢unovodi mogu biti na raspolaganju samo ograni¢ene dalje mjere,
odnosno otkazivanje angazmana i raskidanje profesionalnog odnosa moze biti jedina dostupna
opcija.

Kada profesionalni raCunovoda raskine profesionalni odnos u skladu sa taCkama 225.25. i
225.29., on ¢e, na zahtjev raCunovode koiji je predlozen kao njegova zamjena, tom racunovodi
dati sve Cinjenice i druge informacije u vezi sa utvrdenom ili moguc¢om neuskladenoséu kojih,
po misljenju prethodnog racunovode, predloZeni buduéi radunovoda treba biti svjestan prije
donoSenja odluke o tome hoce Ii prihvatiti angazman za provodenje revizije. Prethodni
racunovoda ¢e postupiti kako je ovdje opisano bez obzira na odredbe tacke 210.14., osim ako
nije zabranjeno zakonom ili drugi propisom. Ako predloZeni buduci ratunovoda ne moZe da
komunicira sa prethodnim raunovodom, poduzet ¢e sve razumne korake da pribavi informacije
o okolnostima pod kojima je dosSlo do primjene imenovanja na druge nacine, kao, na primjer,
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trazenjem informacija od treéih strana ili provjerom podataka rukovodstva, odnosno osoba
nadleznih za upravljanje.

S obzirom da razmatranje predmetnog pitanja moze iziskivati slozenu analizu i rasudivanje,
profesionalni racunovoda ima pravo razmotriti mogucénost internog konsultiranja, trazenja
pravnog savjeta kako bi razumio svoje opcije i profesionalne ili pravne implikacije poduzimanja
odredene vrste mjera, odnosno savjetovanja, na povjerljivim osnovama, sa regulatornim ili
profesionalnim tijelom.

Odlucivanje da li o predmetnom pitanju obavijestiti nadlezne organe

225.33.

225.34.

225.35.

ObavjeStavanje nadleznih organa o predmetnom pitanju nije moguée ukoliko je suprotno
zakonu ili drugim propisima. U svim ostalim slu€ajevima, svrha obavjeStavanja nadleznih
organa je da se tim organima omogucéi da dovedu do provodenja istrage o predmetnom pitanju
i poduzimanja mjera u sluzbi javnog interesa.

Odlugivanje da li obavijestiti nadlezne organe ili ne narocito zavisi od vrste i obima pocinjene ili
Stete koju bi predmetno pitanje moglo naciniti investitorima, vjerovnicima, zaposlenicima ili Siroj
javnosti. Primjera radi, profesionalni raCunovoda moze odluciti da obavjeStavanje nadleznih
organa o predmetnom pitanju predstavlja ispravno postupanje u slu€ajevima kada:

. je subjekt ukljuéen u davanje/primanje mita (na primjer, davanje mita predstavnicima
domacih ili medunarodnih tijela u funkciji dobivanja velikih ugovora);

. subjekt podlijeze regulaciji i predmetno pitanje je dovoljno znaajno da moze ugroziti
njegovu dozvolu za rad;

o subjekt kotira na burzi vrijednosnih papira i predmetno pitanje bi se moglo negativho
odraziti na pravi¢no i uredno trgovanje vrijednosnim papirima ili predstavljati sistemski
rizik za finansijska trzista;

. postoji vierovatno¢a da ¢e subjekt prodati proizvode Stetne po zdravlje ili sigurnost ljudi;
. subjekt svojim klijentima predlaze shemu kako utajiti porez.

Odlucivanje da li obavijestiti nadlezne organe takoder ¢e zavisiti i od vanjskih faktora poput
toga:

. da li postoji odgovarajuc¢i organ kome je moguée prijaviti saznanja ove vrste i koji bi
mogao dovesti do provodenja istrage i poduzimanja mjera u odnosu na predmetno
pitanje. To, koja ustanova predstavlja nadlezni organ zavisi¢e od prirode predmetnog
pitanja. Na primjer, ukoliko je rije€ o predstavljanju laznih podataka u finansijskim
izvjestajima, taj organ ¢e biti regulator za vrijednosne papire, dok ¢ée u slu¢aju povrede
zakona i drugih propisa o zastiti zivotne sredine to biti agencija za zastitu zivotne sredine;

. da li zakoni i drugi propisi nude pouzdanu i kredibilnu zastitu od upravne, krivi€ne ili
profesionalne odgovornosti, odnosno od odmazde, kao $to je zastita predvidena
zakonima ili propisima o zvizdacima/uzbunjivaima;

. da li postoji trenutna ili mogucéa prijetnja po fiziCku sigurnost profesionalnog raunovode
ili drugih pojedinaca.

Ako profesionalni raunovoda utvrdi da obavjeStavanje nadleznih organa o neuskladenosti ili
mogucoj neuskladenosti predstavlja ispravno postupanje u datim okolnostima, ono se nec¢e
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smatrati povredom duzZnosti u pogledu povijerljivosti podataka u skladu s odjeljkom 140
Kodeksa. Pri obavjestavanju nadleznih organa, profesionalni ratunovoda ¢e postupati u dobroj
namijeri i oprezno dajuéi izjave i iznosedéi tvrdnje. Profesionalni raunovoda ¢e razmotriti i da li
je primjereno da unaprijed obavijesti Kklijenta o svojim namjerama da otkrije informacije o
predmetnom pitanju.

U izuzetnim okolnostima, profesionalni raunovoda moze doci do saznanja o trenutnom ili
planiranom postupanju za koje ima razloga da vjeruje da ¢ée neizbjezno predstavljati povredu
zakona ili drugih propisa koja c¢e nanijeti znaCajnu Stetu investitorima, vjerovnicima,
zaposlenicima ili $iroj javnosti. Po razmatranju da li je o predmetnom pitanju primjereno
razgovarati sa rukovodstvom ili osobama nadleznim za upravljanje subjektom, profesionalni
racunovoda ce koristi profesionalno rasudivanje i moze smjesta obavijestiti nadlezne organe
kako bi sprijecio ili umanjio negativne posljedice takve neizbjezne povrede zakona ili propisa.
Takvo obavjeStavanje nadleznih organa nece se smatrati povredom duzZnosti u pogledu
povijerljivosti podataka u skladu s odjeljkom 140 Kodeksa.

Dokumentacija

225.37.

225.38.

U vezi sa utvrdenim ili moguc¢im &injenjem neuskladenosti koja spada u djelokrug ovog odjeljka,
pored zadovoljavanja zahtjeva primjenjivih revizijskih standarda u pogledu dokumentacije,
profesionalni raéunovoda ¢e dokumentirati i:

. na koji nagin su rukovodstvo i, kada je to primjereno, osobe nadlezne za upravljanje
reagirali na predmetno pitanje;

. postupanje koje je profesionalni raéunovoda razmatrao, donesene prosudbe i odluke, uz
sagledavanije situacije sa stanovista razumne i informirane trece strane;

o u kojoj mjeri je profesionalni raCunovoda zadovoljan time da je ispunio svoju duznost u
skladu sa tackom 225.25.

Medunarodni revizijski standardi (MRevS-i), na primjer, nalazu profesionalnom ra¢unovodi koji
provodi reviziju finansijskih izvjestaja da:

. izradi dokumentaciju koja je dovoljna za razumijevanje znacajnih pitanja proizaslih iz
revizije, donesenih zaklju€aka i zna€ajnih profesionalnih prosudbi na kojima se zasnivaju
ti zakljucci;

. dokumentira razgovore o bitnim pitanjima sa rukovodstvom, osobama nadleznim za

upravljanje i drugim stranama, ukljuujuci prirodu bitnih pitanja o kojima je bilo rijeci i
kada i sa kim tacno je obavljen razgovor; i

. dokumentira utvrdenu ili moguéu neuskladenost i ishod razgovora sa rukovodstvom i,
kada je to primjereno, osobama nadleZznim za upravljanje, te drugim stranama izvan
subjekta.
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Profesionalne usluge koje nisu revizija finansijskih izvjestaja

Sticanje razumijevanja predmetnog pitanja i njegovo osloviljavanje zajedno sa rukovodstvom i osobama
nadleznim za upravijanje

225.39.

225.40.

225.41.

225.42.

225.43.

Ako profesionalni raéunovoda angaziran da pruzi profesionalnu uslugu koja nije revizija
finansijskih izvjeStaja dode do saznanja o slu¢aju neuskladenosti ili mogu¢e neuskladenosti,
nastoji ste¢i razumijevanje predmetnog pitanja, ukljuCujuéi prirodu pocinjenog djela i okolnosti
pod kojima se ono desilo, odnosno moze da se desi.

Od profesionalnog racunovode se o¢ekuje da primijeni svoje znanje, profesionalno rasudivanje
i stru€nost, ali ne i da posjeduje nivo poznavanja zakona i propisa veci od onog koji je potreban
za pruzanje usluga u okviru datog angazmana. Odluku o tome da Ii djelo predstavlja
neuskladenost u konacnici donosi sud ili drugi nadlezni organ. Zavisno od prirode i znacaja
predmetnog pitanja, profesionalni radunovoda se moze, na povjerljivim osnovama,
posavjetovati sa drugim osobama u okviru drustva, drustva iz iste mreze ili sa predstavnicima
profesionalnog tijela, odnosno pravnim savjetnicima.

Ako profesionalni raCunovoda utvrdi ili posumnja u postojanje, odnosno moguc¢nost nastanka
neuskladenosti, on ¢e o tom pitanju razgovarati s odgovaraju¢im nivoom rukovodstva i, ako
profesionalni raunovoda ima pristup istima i kada je to primjereno, osobama nadleznim za
upravljanje.

Takav razgovor pomaze razjasniti raCunovodino razumijevanje Cinjenica i okolnosti koje se
odnose na predmetno pitanje i njegovih mogucih posljedica. Razgovor takoder moze potaci
rukovodstvo ili osobe nadlezne za upravljanje da pitanje dalje istraze.

Odredivanje nivoa rukovodstva sa kojim treba razgovarati o predmetnom pitanju je stvar
profesionalnog rasudivanja. Relevantni faktori koje treba uzeti u razmatranje ukljucuju:

. prirodu i okolnosti predmetnog pitanja;

. pojedince za koje se zna, odnosno koji bi mogli biti umijeSani u predmetno pitanje;

. vjerovatnoc¢u postojanja dosluha;

. moguce posljedice predmetnog pitanja;.

. da li je taj nivo rukovodstva sposoban da provede istragu i poduzme odgovarajuée radnje

u odnosu na predmetno pitanje.

Obavjestavanje vanjskog revizora subjekta o predmetnom pitanju

225.44,

225.45,

Ako profesionalni ratunovoda pruza usluge koje nisu usluge revizije za klijenta kod kog drustvo
raCunovode vrsi reviziju ili za komponentu takvog klijenta, duzan je obavijestiti druge osobe
unutar drustva o predmetnoj neuskladenosti ili moguéoj neuskladenosti, osim ako nije
zabranjeno zakonom ili drugim propisom. To obavjeStavanje se vrdi u skladu sa protokolima i
postupcima drustva ili se, kada nema takvih protokola i postupaka, obavjeStava direktno
partner angaziran za provodenje revizije.

Ako profesionalni ratunovoda pruza usluge koje nisu usluge revizije za klijenta kod kog drustvo
iz iste mreze vrSi reviziju ili za komponentu takvog klijenta, on ¢e razmotriti da li da to drustvo iz
mreze obavijesti o neuskladenosti ili mogucoj neuskladenosti. U slu€aju takvog obavjestavanja,

12
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225.47.

225.48.
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ono se vrdi u skladu sa protokolima i postupcima mreze ili se, kada nema tih protokola i
postupaka, obavjestava direktno partner angaZziran za provodenje revizije.
Ako profesionalni raunovoda pruza usluge koje nisu usluge revizije za klijenta koji nije:
(& klijent kod kojeg drustvo radunovode ili drustvo iz iste mreze vrsi reviziju; ili
(b) komponenta klijenta kod kojeg drustvo racunovode ili drustvo iz iste mreze vrsi reviziju;

on ¢Ce razmotriti da li da o neuskladenosti ili mogucoj neuskladenosti obavijesti drustvo koje vrSi
vanjsku reviziju datog klijenta, ukoliko ono postoji.

Faktori koje treba uzeti u razmatranje kod odlu€ivanja da li izvrSiti obavjeStavanje u skladu sa
taCkama 225.45. i 225.46. ukljucuju:

. da li bi takvo postupanje bilo suprotno zakonu ili drugom propisu;

. da li postoje ograni¢enja u pogledu takvog obavjeStavanja koja je izrekla regulatorna
agencija, odnosno tuzilac u tekucoj istrazi neuskladenosti ili mogucée neuskladenosti;

. da li je svrha angazmana da se istrazi moguca neuskladenost u okviru subjekta kako bi
mogao poduzeti odgovarajuce radnje u odnosu na nju;

. da li su rukovodstvo ili osobe nadlezne za upravljanje ve¢ obavijestili vanjskog revizora
subjekta o predmetnom pitanju;

. moguée materijalne vrijednosti predmetnog pitanja za reviziju finansijskih izvjestaja
klijenta ili, kada je rije€ o pitanju koje se odnosi na komponentu grupe, njegove moguce
materijalne vrijednosti za reviziju finansijskih izvjestaja grupe.

Cilj obavjestavanja u bilo kojoj od navedenih situacija je da partner angaziran za provodenje
revizije dobije informacije o neuskladenosti ili mogucéoj neuskladenosti i da moze odluciti da li i
na koji nacin je potrebno osloviti tu neuskladenost u skladu s odredbama ovog odjeljka.

Razmatranje potrebe za daljim mjerama

225.49.

225.50.

Profesionalni raunovoda ¢e razmotriti i to da li je u javnom interesu potrebno poduzeti dalje
mjere.

Utvrdivanje potrebe za daljim mjerama, te njihove vrste i obima, zavisi¢e od faktora kao Sto su:
. pravni i regulatorni okvir;

. primjerenost i pravovremenost reagiranja rukovodstva i, kada je to primjereno, osoba
nadleznih za upravljanje;

. hitnost predmetnog pitanja;
. umijeSanost rukovodstva ili osoba nadleznih za upravljanje u predmetno pitanje;
. vjerovatno¢a nanoSenja znacajne Stete po interese Kklijenta, investitora, vjerovnika,

zaposlenika i Sire javnosti.

13
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Dalje mjere koje moze poduzeti profesionalni raCunovoda mogu podrazumijevati:

. obavjeStavanje nadleznih organa o predmetnom pitanju, ¢ak i kada ne postoji pravna ili
regulatorna obaveza da to ucini;

o otkazivanje angaZzmana i raskidanje profesionalnog odnosa, kada mu to dopustaju zakon
i drugi propisi.

Relevantni faktori koje treba uzeti u obzir kod razmatranja da li obavijestiti nadlezne organe
ukljucuju:

. da li bi takvo postupanje bilo suprotno zakonu ili drugom propisu;

. da li postoje ograni¢enja u pogledu takvog obavjeStavanja koja je izrekla regulatorna
agencija, odnosno tuzilac u tekuéoj istrazi neuskladenosti ili moguc¢e neuskladenosti;

. da li je svrha angazmana da se istrazi moguca neuskladenost u okviru subjekta kako bi
mogao poduzeti odgovarajuce radnje u odnosu na nju.

Ako profesionalni raunovoda utvrdi da obavjeStavanje nadleznih organa o neuskladenosti ili
mogucoj neuskladenosti predstavlja ispravno postupanje u datim okolnostima, ono se nece
smatrati povredom duznosti u pogledu povijerljivosti podataka u skladu s odjeljkom 140
Kodeksa. Prilikom obavjeStavanju nadleznih organa, profesionalni racunovoda ¢e postupati u
dobroj namijeri i oprezno dajuéi izjave i iznosedéi tvrdnje. Profesionalni racunovoda ¢e razmotriti i
da li je primjereno da unaprijed obavijesti klijenta o svojim namjerama da otkrije informacije o
predmetnom pitanju.

U izuzetnim okolnostima, profesionalni racunovoda moze doé¢i do saznanja o trenutnom ili
planiranom postupanju za koje ima razloga da vjeruje da ¢ée neizbjezno predstavljati povredu
zakona ili drugih propisa koja ¢e nanijeti znaajnu Stetu investitorima, vjerovnicima,
zaposlenicima ili Siroj javnosti. Po razmatranju da li je o predmetnom pitanju primjereno
razgovarati sa rukovodstvom ili osobama nadleznim za upravljanje subjektom, profesionalni
raCunovoda ¢e Koristiti profesionalno rasudivanje i moze smjesta obavijestiti nadlezne organe
kako bi sprijecio ili umanjio negativne posljedice takve neizbjeZne povrede zakona ili propisa.
Takvo obavjeStavanje nadleznih organa nece se smatrati povredom duznosti u pogledu
povjerljivosti podataka u skladu s odjeljkom 140 Kodeksa.

Profesionalni raunovoda ima pravo razmotriti mogucnost internog konsultiranja, traZenja
pravnog savjeta kako bi razumio profesionalne ili pravne implikacije poduzimanja odredene
vrste mjera, odnosno savjetovanja, na povjerljivim osnovama, sa regulatornim ili profesionalnim
tijelom.

Dokumentacija

225.56.

Profesionalni radunovoda se ohrabruje da u odnosu na utvrdenu ili neuskladenost iz djelokruga
ovog odjeljka u koju sumnja dokumentira sljedece:

. predmetno pitanje;

. ishod razgovora sa rukovodstvom i, kada je to primjereno, osobama nadleznim za
upravljanje, te drugim stranama;

. na koji nacin su rukovodstvo i, kada je to primjereno, osobe nadleZzne za upravljanje,
reagirali na predmetno pitanje;
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postupanje koje je profesionalni ratunovoda razmatrao, donesene prosudbe i odluke;

u kojoj mjeri je profesionalni racunovoda zadovoljan time da je ispunio svoju duznost u
skladu sa tatkom 225.49.
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ODJELJAK 360

Postupanje u sluéaju neuskladenosti sa normama i propisima

Svrha
360.1.

360.2.

360.3.

360.4.

Profesionalni racunovoda u privredi moze se tokom obavljanja profesionalnih poslova susresti
ili do¢i do saznanja o neuskladenosti, odnosno posumnjati u postojanje neuskladenosti sa
normama i propisima. Svrha ovog odjeljka je da utvrdi odgovornosti profesionalnog racunovode
kada se susretne sa takvom neuskladenoséu ili moguéom neuskladenoscéu, te da mu pruzi
odredene smjernice za procjenjivanje implikacija predmetnog pitanja i opcije kako postupiti u
odnosu na njega. Ovaj odjeljak je primjenjiv bez obzira o kojoj vrsti organizacije koja zaposljava
racunovodu je rije€, ukljuCujuéi i to da li je organizacija subjekat od javnog interesa ili ne.

Neuskladenost sa normama i propisima (u daljem tekstu: neuskladenost) ini svaki namjerni ili
nenamjerni propust ili postupanje organizacije koja zaposSljava profesionalnog rac¢unovodu,
osoba nadleznih za upravljanje, rukovodstva ili drugih pojedinaca koji rade za organizaciju ili
postupaju po njenim uputama, a koje je suprotno vaze¢im normama ili propisima.

U nekim jurisdikcijama postoje pravne ili regulatorne odredbe koje ureduju nacin na koji bi
profesionalne racunovode trebale oslovljavati neuskladenost ili moguéu neuskladenost, a koje
se mogu razlikovati, odnosno biti opseznije od onoga $to je predvideno ovim odjelijkom. Kada
se susretne sa takvom neuskladeno$¢u ili moguc¢om neuskladeno$éu, profesionalni
radunovoda je duzan steéi razumijevanje tih odredbi i postupiti u skladu s njima, uklju€ujuci
svaki zahtjev da predmetno pitanje prijavi nadleznim organima i svaku zabranu da upozori
relevantnu stranu prije svakog otkrivanja informacija u skladu sa, primjera radi, pravnim
propisima o sprje€avanju pranja novca.

Prihvatanje odgovornosti da djeluje u sluzbi javnog interesa je prepoznatljivi znak
raunovodstvene profesije. Kod postupanja u slu€aju neuskladenosti ili moguce
neuskladenosti, ciljevi profesionalnog raunovode su:

(&) postivanje osnovnih principa integriteta i profesionalnog ponasanja;

(b) da putem upozoravanja rukovodstva ili, kada je to primjereno, osoba nadleznih za
upravljanje organizacijom koja ga zaposljava, nastoji:

0] omoguciti tim osobama da korigiraju, otklone ili ublaze posljedice prepoznate ili
mogucée neuskladenosti; ili

(i)  sprijeciti neuskladenost u slu€ajevima kada do nje jo$ nije doSlo; i

(c) dapoduzme sve dalje radnje koje su u skladu sa javnim interesom.

Djelokrug

360.5.

U ovom odjeljku se utvrduje pristup koji treba primijeniti profesionalni raCunovoda koji se susreo
ili stekao saznanje o postojanju neuskladenosti, odnosno moguce neuskladenosti sa:

(&8 normama i propisima za koje se u pravilu smatra da direktno utiCu na odredivanje
materijalnih iznosa i podatke koji se objavljuju u finansijskim izvjestajima organizacije
koja zaposljava racunovodu; i

(b)  drugim normama i propisima koji ne uti€u direktno na odredivanje iznosa i podatke koji se
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360.7.

360.8.

360.9.
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objavijuju u finansijskim izvjeStajima organizacije koja zapo$ljava raCunovodu, ali Cije
postivanje bi moglo biti od kljuénog znacaja za operativne aspekte poslovanja organizacije,
moguénost nastavka poslovanja, odnosno izbjegavanje materijalnih kazni.

Primjeri normi i propisa na koje se odnosi ovaj odjeljak uklju€uju one koji ureduju problematiku:
. prevara, korupcije, davanja i primanja mita;

. pranja novca, finansiranja teroristiCkih aktivnosti i imovinske koristi ste€ene Cinjenjem
kriviénih djela;

. trzidta i trgovanja vrijednosnim papirima;

o bankarstva i drugih finansijskih proizvoda i usluga;

. zastite podataka;

. obraCunavanja i izmirivanja poreskih i obaveza po osnovu penzionog osiguranja;
o zastite zivotne sredine;

o javnog zdravstva i sigurnosti.

Neuskladenost mozZe dovesti do nov€anih kazni, sudskih sporova ili drugih posljedica po
organizaciju koja zaposljava raCunovodu koje se mogu materijalno odraziti na njene finansijske
izvjeStaje. Znacajno je i to da takva neuskladenost moze imati implikacije i po javni interes u
smislu moguénosti nano3enja znacajne Stete investitorima, vjerovnicima, zaposlenicima ili Siroj
javnosti. Za potrebe ovog odjeljka, djelo kojim se priinjava znacajna Steta je ono djelo koje
dovodi do nastanka ozbiljnih negativnih posljedica po bilo koju od navedenih strana u
finansijskom ili nefinansijskom smislu. Primjeri takvih djela ukljuéuju ¢injenje prevare koja
rezultira znacajnim finansijskim gubicima investitora, povredu propisa u oblasti zastite Zivotne
sredine i ugrozavanje zdravlja i sigurnosti zaposlenika ili drugih gradana.

Profesionalni raunovoda koji se susretne ili stekne saznanje o pitanjima koja, sudeéi na
osnovu njihove prirode i efekata, oCito ne¢e imati finansijske ili druge posljedice po organizaciju
koja ga zapoSljava, njene dionike ili Siru javnost, nije duzan u odnosu na takva pitanja postupati
u skladu s ovim odjelijkom

Ovaj odjeljak ne obraduje:

(@ licne prijestupe koje nisu u vezi sa poslovnom djelatnoS¢u organizacije koja zaposljava
racunovodu; i

(b) neuskladenost koju uzrokuju strane koje nisu organizacija koja zaposljava racunovodu,
osobe nadlezne za upravljanje, rukovodstvo ili drugi pojedinci koji rade za organizaciju ili
postupaju po njenim uputama.

Ovaj odjeljak ipak moze pomoci profesionalnim racunovodama kod odlucivanja kako postupiti u
navedenim situacijama.

Odgovornosti rukovodstva i osoba nadleznih za upravljanje organizacijom koja
zaposljava racunovodu

360.10.

Rukovodstvo organizacije koja zapo$ljava racunovodu, uz nadzor osoba nadleznih za
upravljanje, duzno je osigurati da se poslovanje organizacije vr$i u skladu sa normama i
propisima. Rukovodstvo organizacije koja zapoSljava racunovodu i osobe nadlezne za
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upravljanje takoder su duzni prepoznati i osloviti svaku neuskladenost koju po€ini organizacija,
osoba nadlezna za njeno upravljanje, ¢lan rukovodstva organizacije ili drugi pojedinac koji radi
za organizaciju ili postupa prema njenim uputama.

Odgovornosti profesionalnih raéunovoda u privredi

360.11.

360.12.

Mnoge organizacije koje zaposljavaju raunovode uspostavile su protokole i postupke (kao $to
su etiCka politika ili interni mehanizam za zvizdace) za prijavljivanje neuskladenosti ili sumnje u
postojanje neuskladenosti unutar organizacije. Takvi protokoli i postupci mogu podrazumijevati
mogucnost anonimne prijave predmetnog pitanja kroz za to predvidene kanale. Ukoliko
organizacija koja zapoS$ljava profesionalnog racunovodu ima takve protokole i postupke,
profesionalni racunovoda ih uzima u razmatranje kod odluc¢ivanja na koji nacin postupiti u
odnosu na takvu neuskladenost.

U slu€ajevima kada profesionalni raCunovoda dode do saznanja o pitanju na koje se odnosi
ovaj odjeljak, korake koje nalaze ovaj odjeljak duzan je poduzeti pravovremeno i zasnovano na
vlastitom razumijevanju prirode predmetnog pitanja i Stete koja moze biti po€injena po interese
organizacije koja ga zapoSljava, investitora, vierovnika, zaposlenika i Sire javnosti.

Odgovornosti Visih profesionalnih raéunovoda u privredi

360.13.

Vise profesionalne rac¢unovode u privredi (u daljem tekstu: ViSe profesionalne raCunovode) su
direktori, rukovodioci i visokorangirani sluzbenici koji mogu znacajno uticati i odluCivati o
angaziranju, rasporedivanju i kontroli ljudskih, finansijskih, tehnoloskih, materijalnih i
nematerijalnih resursa organizacije poslodavca. S obzirom na njihovu ulogu, polozaj i sfere
uticaja u okviru organizacije koja ih zapoS$ljava, od njih se vise nego od ostalih profesionalnih
raunovoda u organizaciji oCekuje da poduzmu sve odgovarajuce mjere u sluzbi javnog
interesa kako bi odgovorili na neuskladenost ili mogu¢u neuskladenost.

Sticanje razumijevanja predmetnog pitanja

360.14.

360.15.

Ako Visi profesionalni raunovoda tokom obavljanja profesionalnih poslova dode do saznanja o
slu€aju neuskladenosti ili moguce neuskladenosti ste¢i ¢e razumijevanje predmetnog pitanja,
ukljuéujuci:

(&) prirodu pocCinjenog djela i okolnosti pod kojima se ono desilo, odnosno moze da se desi;
(b)  primjenu relevantnih zakona i drugih propisa na date okolnosti; i

(c) moguée posliedice po organizaciju koja ga =zapoSljava, investitore, vjerovnike,
zaposlenike ili Siru javnost.

Od Viseg profesionalnog raéunovode se olekuje da primijeni svoje znanje, profesionalno
rasudivanje i struénost, ali ne i da posjeduje nivo poznavanja zakona i propisa veci od onog koji
je potreban za obavljanje poslova profesionalnog racunovode u okviru organizacije koja ga
zaposljava. Odluku o tome da li djelo predstavlja neuskladenost u konacnici donosi sud ili drugi
nadlezni organ. Zavisno od prirode i zna€aja predmetnog pitanja, profesionalni ratunovoda
moze dovesti ili poduzeti odgovarajuée korake da dovede do provodenja interne istrage pitanja.
Profesionalni raCunovoda takoder se moZe, na povjerljivim osnovama, posavjetovati sa drugim
osobama iz organizacije koja ga zapoSljava ili sa predstavnicima profesionalnog tijela, odnosno
pravnim savjetnicima.
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Oslovijavanje predmetnog pitanja

360.16.

360.17.

360.18.

Ako Visi profesionalni racunovoda utvrdi ili posumnja u postojanje, odnosno moguénost
nastanka neuskladenosti, on ¢e, uz uvazavanje odredbi tacke 360.11., o tom pitanju
razgovarati sa svojim neposrednim nadredenim, ukoliko ga ima, u funkciji utvrdivanja nacina
oslovljavanja predmetnog pitanja. Ako se cCini da je neposredni nadredeni profesionalnog
racunovode umijeSan u predmetno pitanje, profesionalni raéunovoda ¢e o pitanju razgovarati
sa sljede¢im nivoom rukovodstva unutar organizacije koja ga zaposljava.

Visi profesionalni raunovoda takoder ¢e poduzeti odgovarajuée korake kako bi:

(@) o predmetnom pitanju obavijestio osobe nadlezne za upravljanje u cilju dobivanja njihove
saglasnosti za poduzimanje odgovaraju¢ih mjera u odnosu na predmetno pitanje i
omogucéavanja istima da ispune svoje obaveze;

(b) isposStovao primjenjive zakone i propise, ukljuCujuci pravne ili regulatorne odredbe o
prijavljivanju neuskladenosti ili moguée neuskladenosti nadleznim organima;

(c) korigirao, otklonio ili ublazio posljedice neuskladenosti ili moguée neuskladenosti;
(d) umanijio rizik od ponovne pojave neuskladenosti; i
(e) nastojao sprijeciti neuskladenost kada do nje joS nije doSlo.

Pored postupanja u odnosu na predmetno pitanje na nacin predviden odredbama ovog
odjelika, Visi profesionalni raunovoda takoder ¢e utvrditi da li je o pitanju potrebno obavijestiti i
vanjskog revizora organizacije koja ga zaposljava, ukoliko postoji, u skladu sa duznostima i
pravnim obavezama profesionalnog racunovode da revizoru pruzi sve informacije potrebne za
provodenije revizije.

Utvrdivanje potrebe za daljim mjerama

360.19.

360.20.

360.21.

360.22.

Visi profesionalni raCunovoda ¢ée procijeniti da li je reagiranje njegovih nadredenih, ukoliko
postoje, i osoba nadleznih za upravljanje zadovoljavajuce.

Faktori koje treba uzeti u obzir kod procjene da li je reagiranje nadredenih ViSeg profesionalnog
racunovode, ukoliko ih ima, i osoba nadleznih za upravljanje, zadovoljavajuée uklju€uju da li:

. je reagiranje bilo pravovremeno;

. su poduzeli ili naloZili poduzimanje odgovarajuéih radnji kojima se nastoje korigirati,
otkloniti ili ublaZiti posljedice neuskladenosti, odnosno sprijeciti neuskladenost kada do
nje jo$ nije doslo;

. su, kada je to primjereno, o predmetnom pitanju obavijeSteni nadleZni organi i, ako jesu,
da li izgleda da su im date zadovoljavajuée informacije.

Zavisno od reagiranja nadredenih Viseg profesionalnog racunovode, ukoliko postoje, i osoba
nadleznih za upravljanje, profesionalni raunovoda ¢e utvrditi da li je u javnom interesu
potrebno poduzeti dalje mjere.

Utvrdivanje potrebe za daljim mjerama, te njihove vrste i obima, zavisice od razli€itih faktora,
ukljuCujuéi:

. pravni i regulatorni okvir;
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. hitnost predmetnog pitanja;

. prisustvo predmetnog pitanja u razliitim segmentima rada organizacija koja zapoSljava
raCunovodu;

. da li Visi profesionalni raCunovoda i dalje vjeruje u integritet svojih nadredenih i osoba

nadleznih za upravljanje;
. vjerovatnoc¢u da bi se neuskladenost ili moguca neuskladenost mogla ponoviti;

. postojanje kredibilnih dokaza da je nacinjena znacajna stvarna ili potencijalna Steta po
interese organizacije, investitora, vjerovnika, zaposlenika ili Sire javnosti.

Primjeri okolnosti na osnovu kojih bi ViSi profesionalni raunovoda mogao izgubiti povjerenje u
integritet svojih nadredenih i osoba nadleznih za upravljanje ukljuuju situacije kada:

. profesionalni racunovoda sumnja ili je u posjedu dokaza o njihovoj umijeSanosti ili
namjeri uklju€ivanja u bilo kakvu neuskladenost;

. protivho zahtjevima zakona i drugih propisa, nisu prijavili ili odobrili prijavijivanje
predmetnog pitanja nadleznim organima u razumnom roku.

Kod utvrdivanja potrebe za daljim mjerama, te njihove vrste i obima, ViSi profesionalni
racunovoda treba se voditi svojim profesionalnim rasudivanjem i uzimati u obzir to da li bi
razumna i informirana tre¢a strana, sagledavajuéi sve &injenice i okolnosti koje su u to vrileme
poznate profesionalnom racunovodi, vjerovatno zakljuCila da je profesionalni racunovoda
postupio ispravno u sluzbi javnog interesa

Dalje mjere koje moze poduzeti profesionalni racunovoda mogu podrazumijevati:

. obavjestavanje rukovodstva mati¢nog drustva o predmetnom pitanju, ako je organizacija
koja ga zaposljava ¢lan grupe;

. obavjestavanje nadleznih organa o predmetnom pitanju, ¢ak i kada ne postoji pravna ili
regulatorna obaveza da to ugini;

. davanje otkaza na radno mjesto u organizaciji koja ga zapoSljava.

U slu€ajevima kada Visi profesionalni raunovoda utvrdi da je primjereno da da otkaz na radno
mjesto u organizaciji koja ga zaposljava, to nije zamjena za poduzimanje drugih mjera koje bi
mogle biti potrebne za ostvarenje njegovih cilieva u skladu s ovim odjelikom. U nekim
jurisdikcijama, medutim, profesionalnom radunovodi mogu biti na raspolaganju samo
ograni¢ene dalje mjere, odnosno davanje otkaza moze biti jedina dostupna opcija.

S obzirom da razmatranje predmetnog pitanja moze iziskivati sloZzenu analizu i rasudivanje, Visi
profesionalni raunovoda ima pravo razmotriti moguénost internog konsultiranja, traZenja
pravnog savjeta kako bi razumio svoje opcije i profesionalne ili pravne implikacije poduzimanja
odredene vrste mjera, odnosno savjetovanja, na povjerljivim osnovama, sa regulatornim ili
profesionalnim tijelom.

Odlucivanje da li o predmetnom pitanju obavijestiti nadlezne organe

360.28.

Obavjestavanje nadleznih organa o predmetnom pitanju nije moguce ukoliko je suprotno
zakonu ili drugim propisima. U svim ostalim slu€ajevima, svrha obavjeStavanja nadleznih
organa je da se tim organima omoguci da dovedu do provodenja istrage o predmetnom pitanju
i poduzimanja mjera u sluzbi javnog interesa.
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Odlucivanje da li obavijestiti nadlezne organe ili ne narocito zavisi od vrste i obima pocinjene ili
Stete koju bi predmetno pitanje moglo naciniti investitorima, vjerovnicima, zaposlenicima ili Siroj
javnosti. Primjera radi, Vi8i profesionalni raCunovoda moze odluditi da obavje$tavanje nadleznih
organa o predmetnom pitanju predstavlja ispravno postupanje u sluajevima kada:

. je organizacija koja ga zaposljava uklju¢ena u davanje/primanje mita (na primjer, davanje
mita predstavnicima domacih ili medunarodnih tijela u funkciji dobivanja velikih ugovora);

. organizacija koja ga zaposljava podlijeze regulaciji i predmetno pitanje je dovoljno
znacajno da moze ugroziti njenu dozvolu za rad;

. se organizacija koja ga zapoSljava kotira na burzi vrijednosnih papira i predmetno pitanje
bi se moglo negativho odraziti na pravi¢no i uredno trgovanje vrijednosnim papirima
subjekta ili predstavljati sistemski rizik za finansijska trzista

. postoji vierovatno¢a da ¢e organizacija koja ga zaposljava prodati proizvode Stetne po
zdravlje ili sigurnost ljudi;

. organizacija koja ga zapoSljava svojim klijentima predlaze Semu kako utajiti porez.

Odlucivanje da li obavijestiti nadlezne organe takoder ¢e zavisiti i od vanjskih faktora poput
toga:

. da li postoji odgovarajuc¢i organ kome je mogucée prijaviti saznanja ove vrste i koji bi
mogao dovesti do provodenja istrage i poduzimanja mjera u odnosu na predmetno
pitanje. To koja ustanova predstavlja nadlezni organ zavisit ¢e od vrste predmetnog
pitanja. Na primjer, ukoliko je rije¢ o predstavljanju laznih podataka u finansijskim
izvjestajima, taj organ ¢e biti regulator za vrijednosne papire, dok ¢e u sluCaju povrede
zakona i drugih propisa o zastiti Zzivotne sredine to biti agencija za zastitu Zivotne sredine;

. da li zakoni i drugi propisi nude pouzdanu i kredibilnu zastitu od upravne, krivicne ili
profesionalne odgovornosti, odnosno od odmazde, kao S$to je zastita predvidena
zakonima ili propisima o zvizdagima/uzbunjivacima;

. da li postoji trenutna ili moguca prijetnja po fizi€ku sigurnost profesionalnog raCunovode
ili drugih pojedinaca.

Ako Visi profesionalni raunovoda utvrdi da obavjeStavanje nadleznih organa o predmetnom
pitanju predstavlja ispravno postupanje u datim okolnostima, ono se neée smatrati povredom
duznosti u pogledu povjerljivosti podataka u skladu s odjelijkom 140 Kodeksa. Prilikom
obavjestavanja nadleznih organa, profesionalni raCunovoda ¢e postupati u dobroj namijeri i
oprezno dajuéi izjave i iznosedi tvrdnje.

U izuzetnim okolnostima, Visi profesionalni raCunovoda moze doc¢i do saznanja o trenutnom ili
planiranom postupanju za koje ima razloga da vjeruje da ¢ée neizbjezno predstavljati povredu
zakona ili drugih propisa koja ¢e nanijeti znafajnu Stetu investitorima, vjerovnicima,
zaposlenicima ili Siroj javnosti. Po razmatranju da li je o predmetnom pitanju primjereno
razgovarati sa rukovodstvom ili osobama nadleznim za upravljanje, profesionalni raCunovoda
Ce koristi profesionalno rasudivanje i moZe smjesta obavijestiti nadleZne organe kako bi
sprije€io ili umanjio negativne posljedice takve neizbjezne povrede zakona ili propisa. Takvo
obavjestavanje nadleznih organa nece se smatrati povredom duznosti u pogledu povjerljivosti
podataka u skladu s odjeljkom 140 Kodeksa.
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Dokumentacija

360.32.

Visi profesionalni raCunovoda se ohrabruje da u odnosu na utvrdenu ili neuskladenost iz
djelokruga ovog odjeljka na koju sumnja dokumentira sljedece:

. predmetno pitanje;

. ishod razgovora sa nadredenim profesionalnog racunovode, ukoliko postoje, i osobama
nadleznim za upravljanje, te drugim stranama;

. na koji nacin su nadredeni profesionalnog raCunovode, kad postoje, i osobe nadlezne za
upravljanje reagirali na predmetno pitanje;

. postupanje koje je profesionalni raCunovoda razmatrao, donesene prosudbe i odluke;

. u kojoj mjeri je profesionalni raunovoda zadovoljan time da je ispunio svoju duznost u
skladu sa tackom 360.21.

Odgovornosti profesionalnih raéunovoda koji nisu Vise profesionalne
racunovode u privredi

360.33.

360.34.

360.35.

360.36.

Ako profesionalni racunovoda tokom obavljanja profesionalnih poslova dode do saznanja o
slu¢aju neuskladenosti ili moguce neuskladenosti nastojat ¢e da stekne razumijevanje
predmetnog pitanja, uklju€ujuéi prirodu pocinjenog djela i okolnosti pod kojima se ono desilo,
odnosno moze da se desi.

Od profesionalnog racunovode se o¢ekuje da primijeni svoje znanje, profesionalno rasudivanje
i stru¢nost, ali ne i da posjeduje nivo poznavanja zakona i propisa veci od onog koji je potreban
za obavljanje poslova profesionalnog raCunovode u okviru organizacije koja ga zapoSljava.
Odluku o tome da li djelo predstavlja neuskladenost u konacnici donosi sud ili drugi nadlezni
organ. Zavisno od prirode i zna€aja predmetnog pitanja, profesionalni raéunovoda se moze, na
povjerljivim osnovama, posavjetovati sa drugim osobama iz organizacije koja ga zapoSljava ili
sa predstavnicima profesionalnog tijela, odnosno pravnim savjetnicima

Ako profesionalni raCunovoda utvrdi ili posumnja u postojanje, odnosno moguc¢nost nastanka
neuskladenosti, on ¢e, uz uvazavanje odredbi tacke 360.11., o tom pitanju obavijestiti svog
neposrednog nadredenog kako bi tom nadredenom omogucio da poduzme odgovarajuce
mjere. Ako se C&ini da je neposredni nadredeni profesionalnog racunovode umijeSan u
predmetno pitanje, profesionalni racunovoda ¢&e o pitanju obavijestiti sljedeéi visi nivo
rukovodstva unutar organizacije koja ga zapoSljava.

U izuzetnim okolnostima, profesionalni raunovoda mozZe odluéiti da obavjeStavanje nadleznih
organa o predmetnom pitanju predstavlja ispravno postupanje. Ako profesionalni raunovoda
takvo obavjestavanje izvrSi u skladu sa tackom 360.29., ono se nece smatrati povredom
duznosti u pogledu povijerljivosti podataka u skladu s odjelikom 140 Kodeksa. Prilikom
obavjestavanja nadleznih organa, profesionalni raCunovoda ¢e postupati u dobroj namjeri i
oprezno dajuéi izjave i iznosedi tvrdnje.
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Dokumentacija

360.37.

Profesionalni racunovoda se ohrabruje da u odnosu na utvrdenu ili neuskladenost iz djelokruga
ovog odjeljka na koju sumnja dokumentira sljedece:

predmetno pitanje;

ishod razgovora sa nadredenim profesionalnog racunovode, rukovodstvom i, kada je to
primjereno, osobama nadleznim za upravljanje, te drugim stranama;

na koji nacin su nadredeni profesionalnog racunovode reagirali na predmetno pitanje;

postupanije koje je profesionalni raunovoda razmatrao, donesene prosudbe i odluke.
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POSLJEDICNE IZMJENE | USKLADIVANJE
OSTALIH ODJELJAKA KODEKSA

(PRIKAZ PROMJENA VAZECEG TEKSTA KODEKSA)

ODJELJAK 100

Uvod i osnovni principi

Osnovni principi

100.5.

Profesionalni racunovoda ¢e postupiti u skladu sa sliedeé¢im osnovnim principima:

(e) Profesionalno pona$anje — postupiti u skladu sa relevantnim zakonima i propisima i
izbjegavati svakuo radnjupostupanje kojae diskreditira profesiju.

Sukobi interesa

RjeSavanje etickih sukoba

100.23.

100.24.

Ako neki zna€ajan sukob ne moZe da se rijesi, profesionalni raGunovoda mozZe odluciti da se
obrati za stru€ni savjet relevantnom profesionalnom tijelu ili pravnom savjetniku. Profesionalni
raéunovoda generalno mozZe dobiti uputstva o eti¢kim pitanjima bez krSenja osnovnog principa
povijerljivosti ako o problemu raspravlja sa relevantnim profesionalnim tijelom bez navodenja
imena ili sa pravnim savjetnikom pod zastitom prava na povjerljivu komunikaciju. Slu€ajevi—u

Ako, nakon $to su iscrpliene sve odgovarajuc¢e moguénosti, eti¢ki sukob jo$ uvijek nije rijeSen,
profesionalni racunovoda ¢e, ake—je—moguée osim ako nije zabranjeno zakonom, odbiti da
ostane povezan sa pitanjem koje uzrokuje sukob. Profesionalni ralunovoda ¢e odluditi da li je,
u takvim okolnostima, odgovaraju¢i korak da se povule iz radnog tima ili odustane od
odredenog zadatka, ili da potpuno otkaze angazman, napusti firmu ili organizaciju koja ga
zapoSljava.

Komuniciranje s osobama zaduzim za upravljanje

100.25.

U skladu s odredbama ovog Kodeksa, kada komunicira sa osobama zaduzZenim za upravljanje,
profesionalni raCunovoda ili firma ¢e odluciti, razmotrivsi prirodu i znacaj odredenih okolnosti i pitanja
o kojem se treba komunicirati, ko je odgovaraju¢a osoba/osobe u okviru upravne strukture subjekta
sa kojom se treba komunicirati. Ako profesionalni racunovoda ili drustvo za reviziju komunicira sa
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podgrupom osoba zaduZenih za upravljanje, na primjer sa odborom za reviziju ili sa
pojedincem profesionalni racunovoda ili drustvo za reviziju ¢e odluditi je li takoder neophodno
komunicirati sa svima koji su zaduZeni za upravljanje kako bi bili adekvatno informirani.

U nekim slu¢ajevima, sve osobe zaduzZene za upravljanje su ukljuéene i u rukovodenje

subjektom, na primjer, u malom preduzec¢u gdje jedini vlasnik rukovodi subjektom i ni jedna
druga osoba nema ulogu upravljanja. U takvim slu¢ajevima, ako se o pitanjima komunicira sa
osobom/osobama koje obavljaju rukovodne poslove, a ta osoba/osobe su zaduzene i za
upravljanje nije potrebno 0 pitanjima ponovo komunicirati sa istom osobom/osobama u
njihovom svojstvu upravitelja. Profesionalni raunovoda ili drustvo za reviziju medutim moraju
ocjenjivati da komunikacija sa osobom/osobama koje obavljaju rukovodne poslove predstavija
adekvatno informiranje svih onih sa kojima bi profesionalni raunovoda ili drustvo za reviziju
uobiajeno komunicirali u njihovom svojstvu upravitelja.

ODJELJAK 140

Povijerljivost

140.7.

Kao osnovni princip, povijerljivost sluzi javnom interesu jer omoguéava slobodan protok informacija
od klijenta ili_organizacije koja zapoSljava profesionalnog radunovodu prema profesionalnom
raCunovodi. Ipak, ©od profesionalnih raunovoda se zahtijeva ili se moze zahtijevati da otkriju
povijerljive informacije, odnosno njihovo otkrivanje je opravdano u sliede¢im okolnostima:

(@ otkrivanje informacija je dozvolijeno zakonom i postoji odobrenje klijenta ili poslodavca;
(b) otkrivanje informacija je obavezno po zakonu, na primjer:

0] izrada dokumentacije ili drugih dokaza za potrebe pravnog postupka; ili

(i)  otkrivanje nadleZnim organima onih krSenja zakona koja izadu na vidjelo; te

(c) postoji profesionalna obaveza ili pravo otkrivanja informacija, osim ako nije zabranjeno
zakonom:

0] da se pristane na provjeru kvaliteta koju obavlja tijelo Elanice ili profesionalno tijelo;

(i) da se odazove na ispitivanje ili istragu koju provodi tijelo Elanice ili regulatorno
tijelo;

(i) da se =zaStite profesionalni interesi profesionalnog racunovode u pravnim
postupcima; ili

(iv) da se udovolji tehni¢kim i profesionalnim standardima, iukljuCujuci etiCkein
zahtjeveima.
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ODJELJAK 150

Profesionalno ponasanje

150.1.

Princip profesionalnog ponaSanja namecée obavezu svim profesionalnim radunovodama da
postupaju u skladu sa relevantnim zakonima i propisima i izbjegavaju svakou radnju-postupanje
za kojeu znaju ili bi trebali znati da diskreditira ugled profesije. To ukljuCuje radnje-postupanje
za koje bi razumna i informirana tre¢a strana, sagledavajuci sve €injenice i okolnosti dostupne
profesionalnom ra¢unovodi u to vrijeme, vjerovatno zakljucila da imaju negativan uticaj na
dobar ugled profesije.

ODJELJAK 210

Profesionalno imenovanje

Prihvatanje i zadrZavanje klijenta

210.1.

210.23.

210.34.

210.45

Prije prihvatanja odnosa sa novim klijentom, profesionalni raunovoda u javnoj praksi ¢e utvrditi
ho¢e li prihvatanje predstaviljati neku prijetnju poStivanju osnovnih principa. Potencijalne
prijetnje po integritet ili profesionalno ponasanje mogu proizaéi iz, na primjer, spernih-pitanja
vezanih za Klijenta (njegovi vlasnici, uprava ili aktivnosti)—210-2Pitanja-vezana-zakljenta koja
bi, ako se za njih zna, mogla ugroziti postivanje osnovnih principa. Ta pitanja uklju€uju, na
primjer, umijeSanost klijenta u nezakonite aktivnosti (kao $to je pranje novca), nepostenje,—i
upitne prakse finansijskog izvjeStavanja_ili druge vidove neeti€kog ponasanija.

Profesionalni racunovoda u javnoj praksi ¢e procijeniti znacaj svake prijetnje i, kada je
neophodno, primijeniti zastithe mjere da bi ih otklonio ili sveo na prihvatljiv nivo.

U primjere takvih zastitnih mjera spadaju:

. upoznavanje i razumijevanje klijenta, njegovih vlasnika, rukovodilaca i nadleznih za
upravljanje i poslovne aktivnosti Kklijenta; ili

. uvjeravanje da je klijent posvecen oslovljavanju spornih pitanja, na primjer, kroz
poboljSanjevanju praksi korporativnog upravljanja ili internih kontrola.

Onda kada nije moguée svesti prijetnje na prihvatljiv nivo, profesionalni raCunovoda u javnoj
praksi ¢e odbiti da zasnuje odnos sa klijentom.

nakon prihvatanja angazmana nastanu potencijalne prijetnje postivanju osnovnih principa koje

bi, da je ranije bio upoznat s njima, profesionalnog radunovodu navele da odbije dati
angazman. Profesionalni raCunovoda u javnoj praksi, prema tome, treba periodi€no preispitivati
nastavak svog angazmana za klijenta koji se ponavlja iz godine u godinu. Prijetnja postivanju
osnovnih principa moze proizadi iz, na primjer, neeti¢kog ponasanja klijenta poput nepropisnog
upravljanja zaradom ili navodenja pogreSnih vrijednosti u bilansu stanja. Ako profesionalni
racunovoda u javnoj praksi utvrdi postojanje prijetnje postivanju osnovnih principa, on ¢&e
procijeniti znacaj te prijetnje i, kada je neophodno, primijeniti zastithe mjere da bi je otklonio ili
sveo na prihvatljiv nivo. Onda kada nije moguée svesti prijetnju na prihvatljiv nivo, profesionalni
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raéunovoda u javnoj praksi ¢e razmotriti raskidanje odnosa sa klijentom, osim ako to raskidanje
nije zabranjeno zakonom ili drugih propisom.

Prihvatanje angazmana

210.56.

210.67.

210.78.

Osnovni princip profesionalne kompetentnosti i duzne paznje profesionalnom ra¢unovodi u
javnoj praksi namecée obavezu da pruza samo one usluge za Cije je pruzanje kompetentan.
Prije prihvatanja angazmana za odredenog Klijenta, profesionalni raéunovoda u javnoj praksi ¢e
utvrditi ho¢e |i to prihvatanje predstavijati neku prijetnju postivanju osnovnih principa. Na
primjer, prijetnja li€nog interesa po profesionalnu kompetentnost i duznu paznju nastaje ako
angazirani tim nema ili ne moze da osigura kompetencije neophodne da se angazman obavi na
odgovarajuci nacin.

Profesionalni raCunovoda u javnoj praksi Ce procijeniti znacaj svake prijetnje i, kada je
neophodno, primijeniti zastitne mjere da bi ih otklonio ili sveo na prihvatljiv nivo. U primjere
takvih zastitnih mjera spadaju:

. postizanje odgovarajuéeg razumijevanja prirode djelatnosti klijenta, slozenosti
poslovanja, posebnih zahtjeva angazmana i njegove namjene, prirode i obima posla koji
se treba obaviti;

. upoznavanje relevantnih privrednih grana ili predmetne materije;

. posjedovanje ili sticanje iskustva u vezi sa relevantnim regulatornim ili zahtjevima
izvjesStavanja;

. angaziranje dovoljnog broja zaposlenika s potrebnim kompetencijama;

. angaziranje eksperata po potrebi;

. dogovaranje o realnom roku potrebnom za obavljanje angazmana; ili

. postivanje politika i procedura kontrole kvaliteta osmi$ljenih da daju razumno uvjerenje

da se odredeni angaZmani prihvataju samo onda kad se mogu obaviti kompetentno.

Kada profesionalni raCunovoda u javnoj praksi namjerava da se osloni na savjet ili rad
eksperta, on treba da odluci je li to oslanjanje opravdano. Faktori koje treba razmotriti su:
reputacija, struénost, dostupni resursi i vazeéi profesionalni i eti¢ki standardi. Te informacije
mogu biti ste€ene iz prethodne saradnje sa ekspertom ili se dobiti savjetovanjem sa drugima.

Promjene u profesionalnom imenovanju

210.89.

Profesionalni raCunovoda u javnoj praksi od kojeg se trazi da zamijeni drugog profesionalnog
raunovodu u javnoj praksi ili koji razmatra da se prijavi za angaZzman koji trenutno obavlja
drugi profesionalni raGunovoda u javnoj praksi treba da utvrdi postoje li ikakvi profesionalni ili
drugi razlozi da ne prihvati angazman, kao Sto su okolnosti koje predstavljaju prijetnju
postivanju osnovnih principa a koje se ne mogu otkloniti ili svesti na prihvatljiv nivo
primjenjivanjem zastitnih mjera. Na primjer, prijetnja po profesionalnu kompetentnost i duznu
paznju moze nastati u slu€aju da profesionalni raunovoda u javnoj praksi prihvati angazman
prije sagledavanja svih relevantnih €injenica.
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Profesionalni raCunovoda u javnoj praksi ¢e procijeniti znaCaj svake prijetnje. Zavisne—od

ili je svesti na prihvatljiv nivo. Primjeri takvih zastitnih mjera obuhvataju:

o prilikom javljanja na zahtjev za podnoSenje ponuda, u ponudi se treba navesti da ¢e se
prije prihvatanja angazmana zahtijevati stupanje u kontakt sa postoje¢im ili prethodnim
ratunovodom da bi se moglo ispitati postoje li neki profesionalni ili drugi razlozi zbog
kojih se imenovanje ne bi trebalo prihvatiti;

. trazenje da pestejeéi-prethodni ra¢unovoda dostavi njemu poznate informacije o svakoj
Cinjenici ili okolnosti koje, po misljenju pestejeéeg—prethodnog raCunovode, predlozeni
buduéi racunovoda treba biti svjestan prije donoSenja odluke o tome hoce li prihvatiti
angazman. Na primjer, prividni razlozi za promjenu u imenovanju ne moraju vjerno
odrazavati €injeni€no stanje i mogu ukazivati na neslaganja sa prethodnim raunovodom
koja mogqu uticati na odluku o prihvatanju imenovanja.; ili

. pribavljanje potrebnih informacija iz drugih izvora.

Kada se prijetnje ne mogu otkloniti ili svesti na prihvatljiv nivo primjenom zastitnih mjera,
profesionalni raCunovoda u javnoj praksi ¢e, osim ako ne stekne uvjerenje o potrebnim
¢injenicama na druge nacine, odbiti angazman.

Od profesionalnog racunovode u javnoj praksi se moze zatraziti da obavi posao koji je
komplementaran ili dodatni radu postoje¢eg raCunovode. Takve okolnosti mogu predstavljati
prijetnju po profesionalnu kompetentnost i duznu paznju koja proizilazi iz, na primjer, manjka ili
nepotpunosti informacija. Zna&aj svake prijetnje ¢e se procijeniti i zastitne mjere primijeniti kada
je to neophodno da se prijetnja otkloni ili svede na prihvatljiv nivo. Primjer takvih zastitnih mjera
je obavjestavanje postoje¢eg racunovode o predlozenom poslu, $to ¢e postojeéem racunovodi
omoguciti da pruzi sve relevantne informacije neophodne za ispravno obavljanje posla.

Postojedi ili_ prethodni raunovoda se obavezao na Cuvanje povjerljivosti informacija. Hoce i
profesionalnom racunovodi biti dozvoljeno ili se od njega zahtijevati da raspravlja o poslovima
svog klijenta sa predloZzenim raunovodom ¢e zavisiti od prirode angaZmana i od:

(@) toga da liima dopustenje klijenta da to ugini; ili

(b) zakonskih ili eti¢kih zahtjeva koji se odnose na takvu komunikaciju i otkrivanje a koji se
mogu razlikovati od jedne do druge jurisdikcije.

Okolnosti u kojima se od profesionalnog raCunovode zahtijeva ili se moze zahtijevati da otkrije
povjerljive informacije ili gdje njihovo otkrivanje inae moze biti primjereno navedene su u
Odjeljku 140 Dijela A ovog Kodeksa.

Profesionalni raunovoda u javnoj praksi ¢e generalno trebati da pribavi dopustenje klijenta,
najbolje u pisanom obliku, za pokretanje rasprave sa postojeéim ili prethodnim raunovodom.
Kad se to dopustenje pribavi, postojeéi ili prethodni radunovoda je duZan da postupa u skladu
sa relevantnim zakonimaskim i drugim-propisima koji ureduju takve zahtjeve. Kada postojeci ili
prethodni raéunovoda daje informacije, mora ih dati poSteno i nedvosmisleno. Ako predlozeni
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raunovoda ne moze da komunicira sa postoje¢im ili prethodnim racunovodom, predloZeni
racunovoda ¢e preduzeti razumne korake da pribavi informacije o svim moguc¢im prijetnjama na
druge nacine, kao, na primjer, traZzenjem informacija od tre¢ih strana ili provierom podataka
viSeg rukovodstva ili osoba nadleznih za upravljanje klijentom.

Kod revizije finansijskih izvjeStaja, profesionalni radunovoda ¢e zatraziti od prethodnog

racunovode da dostavi njemu poznate C&injenice ili_druge informacije kojih, po mislienju
prethodnog radunovode, predlozeni buduéi racunovoda treba biti sviestan prije donoSenja
odluke o tome hoée li prihvatiti angazman. Osim u okolnostima postojanja neuskladenosti ili
sumnje u neuskladenost sa normama i propisima iz tacke 225.31.:

(a) ako Kklijent da dopustenje prethodnom racunovodi da otkrije takve C&injenice i druge
informacije, prethodni raunovoda ih mora dati poSteno i nedvosmisleno; i

(b) ako klijent ne da ili_odbije dati dopustenje prethodnom racunovodi da raspravlja o
poslovima klijenta sa predlozenim buduéim radunovodom, prethodni radunovoda ¢e o
tome obavijestiti_predloZzenog buduceg raunovodu koji ¢e paZljivo razmotriti takav
propust ili odbijanje Klijenta prije nego donese odluku da li prihvatiti imenovanie ili ne.

ODJELJAK 270

Cuvanje imovine klijenta

U sklopu procedura prihvatanja klijenta i angazmana koji moze uklju€ivati ¢uvanje imovine
klijenta, profesionalni raunovoda u javnoj praksi ¢e na odgovarajuci nacin ispitati koji je izvor
te imovine i sagledati zakonske i regulatorne obaveze. Na primjer, ako ta imovina potie iz
nezakonitih radnji kao Sto je, recimo, pranje novca, postoji prijetnja poStivanju osnovnih
principa. U takvim situacijama, profesionalni raunovoda meze-razmotritimoguénost-dazatrazi
pravaisavjet ¢e postupiti u skladu s odredbama odjeljika 225.
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Datum stupanja na snagu

Ova objava je na snazi od 15. jula/srpnja, 2017. godine. Ranija primjena je dopustena.
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